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VYNOS
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky
z 3. oktobra 2007 ¢. 2/2007,
ktorym sa meni a dopiiia vynos Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky

z 1. marca 2005 ¢. 1/2005 o poskytovani dotacii v pésobnosti Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky podl'a § 8 ods. 2 zakona €. 523/2004
Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona €. 584/2005 Z. z. ustanovuje:

CL1

Vynos Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky z 1.marca 2005 €. 1/2005
o poskytovani dotacii v posobnosti Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky
(oznamenie €. 88/2005 Z. z.) v zneni vynosu ¢. 3/2005 (oznamenie ¢. 201/2005 Z. z.) a
vynosu €. 5/2005 (oznamenie ¢. 460/2005 Z. z.) sa meni a doplia takto:

1. § 8 sa dopliia odsekom 6, ktory znie:

,»(6) Ak je predmetom Ziadosti obce alebo vysSieho uzemného celku dotacia na tucely
podl'a odseku 5 vo vyske viac ako 40 000 000 Sk, prilohou Ziadosti je aj mandatna zmluva
Ziadatel'a s obchodnou spolo¢nost'ou zaloZenou ministerstvom, prostrednictvom ktorej tato
spolocnost’ pre Ziadatel'a zabezpeci realizaciu ti€elu, na ktory sa dotacia poskytuje.“.

2. 'V § 10 ods. 2 sa vypustaju slova ,,podla § 2 ods. 1 pism.b)ac)aods. 2,83, 5,6 a
§ 7 pism. a) a b)“.

CL1I

Tento vynos nadobuida ucinnost’ 1. novembra 2007.

Lubomir Jahnatek, v. r.
minister



MINISTERSTVO HOSPODARSTVA
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Cislo spisu: 2053/2007-1000-3400

SMERNICA ¢ 7/2007
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky

z 9. oktobra 2007

0 udel’ovani cestnych odznakov ministra hospodarstva Slovenskej republiky
zamestnancom v odvetviach bani, naftového priemyslu,
hutnictva a tazobného priemyslu

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®) po dohode
s Odborovym zvdzom pracovnikov bani, geolégie a naftového priemyslu Slovenskej
republiky a Zvédzom hutnictva, taZobného priemyslu a geologie Slovenskej republiky
a Slovenskou banskou komorou ustanovuje:

CL1

Pri prileZitosti celoStatnych oslav Dna banikov, naftdrov, hutnikov a geologov (d’alej
len ,Deni banikov®), pri prileZitosti Zivotnych jubilei a pri inych vynimoc¢nych udalostiach
moZe minister hospodarstva Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister*) udelit’ Cestny odznak
ministra hospodarstva (d’alej len ,.Cestny odznak®“) zamestnancom v odvetviach banictva,
naftového priemyslu, hutnictva a t'aZobného priemyslu (d’alej len ,zamestnanec®), clenom
banickych spolkov (dalej len ,spolok®) ainym pravnickym osobam a fyzickym osobam
vratane zahrani¢nych za prinos pre uvedené odvetvia, a to:

a) ,Za pracovnu vernost™,
b) ,,Za pracovnu obetavost™,
c) ,Vzorny zachranar®,

d) ,,Za zachovanie tradicii“.

CL2

Na navrhnutie za kandidata na udelenie Cestného odznaku podl'a ¢l. 1 sa ustanovuju
tieto podmienky:

a) pre zamestnanca

1. ,,Za pracovni vernost“ — odpracovanie najmenej 20 rokov v odvetvi tazby a Upravy
nerastov alebo vyroby kovov,

2. ,Za pracovnu obetavost® — odpracovanie najmenej 15 rokov v odvetvi taZzby a tipravy

nerastov alebo vyroby kovov alebo za mimoriadny pracovny c¢in alebo vyznamné

zasluhy pre odvetvie,



3. ,,Vzorny zachranar® — aktivna zachranarska ¢innost’ trvajtica 10 rokov alebo mimoriadne
zasluhy pri zachrane l'udského Zivota, majetku alebo pri zavaznych prevadzkovych
nehodach,

b) pre clenov spolkov a ZdruZenia banickych spolkov a cechov Slovenska a zdruZeni
propagujucich histériu banictva, naftového priemyslu, hutnictva a taZobného priemyslu
v ramci rozvoja cestovného ruchu (d’alej len ,,zdruZenia“),

»Za zachovanie tradicii“ - Clenstvo vramci zdruZenia minimalne dva roky a aktivne
podielanie sa na udrZiavani tradicii.

c) pre iné pravnické osoby a fyzické osoby vratane zahrani¢nych

,»Za zachovanie tradicii“ - mimoriadny prinos pre propagaciu odvetvi banictva, naftového
priemyslu, hutnictva a tazobného priemyslu.

CL3

(1) Pocet navrhov na vyznamenanie je limitovany takto:

a) zamestnavatelia do 700 zamestnancov 1 navrh,
b) zamestnavatelia do 1 200 zamestnancov 2 navrhy,
c) zamestnavatelia nad 1 200 zamestnancov 3 - 9 navrhov.

(2) V kalendarnom roku moZe zdruZenie navrhnit najviac piatich svojich clenov, ktori
spliiaju podmienky uvedené v ¢l. 2 pism. b) na udelenie Cestného odznaku.

(3) Na celostatnych oslavach sa spravidla udel'uje 30 Cestnych odznakov.
Cl 4

Cestny odznak je vyhotoveny z bronzu. M4 tvar kruhu s priemerom 35 mm. V strede
kruhu je banicka pavéza, na ktorej si umiestnené prekriZené banicke kladiva a hutnicke
klieSte a nad nimi napis ,,Zdar Boh“. Nad pavézou je Statny znak Slovenskej republiky. Na
obvode kruhu st napisy ,,Slovenska republika“ a ,,Cestny odznak ministra hospodarstva“.
Cestny odznak je zaveseny uskom na stuhe 32 mm $irokej a 50 mm dlhej. Sticast'ou cestného
odznaku je samostatna stuzka 32 mm Siroka a 12 mm vysoka, napnuta na pravouhlej liSte, na
rube s pripinacou ihlicou, s bronzovym rozliSovacim prizkom, na ktorom je umiestneny napis
podl'a druhu ¢estného odznaku (,,Za pracovnud vernost™ alebo ,,Za pracovnui obetavost™ alebo
,Vzorny zachranar“ alebo ,,Za zachovanie tradicii“). Stuha a stuZka k Cestnému odznaku st
zeleno-cCierne (pre banickych kandidatov) alebo Cerveno-cierne (pre hutnickych kandidatov).

CL5

K cestnému odznaku sa poskytuje finan¢na odmena

a) ,Za pracovnu vernost™ vo vyske trojnasobku minimalnej mzdy,

b) ,,Za pracovnu obetavost™ vo vySke dvojnasobku minimalnej mzdy,
¢) ,,Vzorny zachranar” vo vyske dvojnasobku minimalnej mzdy,

d) ,Za zachovanie tradicii“ sa finanéna odmena neposkytuje.



CL6

Navrhy na udelenie Cestného odznaku zamestnancom, ¢lenom spolku, zdruZeni, inym
pravnickym osobam a fyzickym osobam predklada ministerstvu ich zamestnavatel,
Zamestnavatel'sky zvdz po prerokovani s prisluSnym odborovym organom alebo odborovym
zvazom alebo zdruZenie na navrh banickeho spolku alebo cechu registrovaného
Ministerstvom vnttra Slovenskej republiky podla vzoru uvedeného v prilohe k smernici do
30. aprila kalendarneho roka v dvoch vyhotoveniach.

CL7

(1) Po prerokovani navrhov v odvetvovej rade hospodarskej a socidlnej rady v sektore tazby
nerastnych surovin predloZi sekcia energetiky navrhy na poradu vedenia ministerstva;
odvetvova rada hospodarskej a socidlnej rady v sektore tazby nerastnych surovin
neprerokovava navrhy pre osoby uvedené v ¢l. 2 pism. b) a c).

(2) O udeleni cestného odznaku rozhoduje minister. Minister m6Ze mimoriadne udelit’ Cestny
odznak ,Za zachovanie tradicii“ osobam uvedenym v ¢l. 2 pism. b) a c) aj z vlastného
rozhodnutia. Ak navrhovatel' nie je Clenom zamestnaneckej alebo zamestnavatel'skej
organizacie, ktord celoStatne oslavy organizuje, moZe sa s organizatormi dohodnut
o oceneni ich zamestnanca na tychto oslavach alebo ur¢i iny vyznamny termin, na ktorom
sa Cestny odznak odovzda.

CL8

(1) Cestné odznaky sa odovzdavaji spravidla pri prileZitosti oslav Diia banikov; &estny
odznak mozno odovzdat’ aj v inom vyznamnom termine.

(2) V pripade neucasti 0osob uvedenych v ¢l. 2 na oslavach ,,Dnia banikov“ odovzda cestny
odznak ministrom splnomocnend osoba zradu navrhovatelov alebo povereny
zamestnanec ministerstva.

(3) Cestny odznak mozno udelit’ aj in memoriam.
CL9
(1) Cestny odznak sa nosi iba po¢as najvyznamnejsich oslav celoslovenského vyznamu a pri
zasadani vrcholnych organov Slovenskej banskej komory. StuZka k odznaku sa nosi na
rovnoSate pri vSetkych ostatnych prileZitostiach.
(2) Vyznamenania st umiestnené 1 cm nad stredom horného okraja chlopne l'avého
naprsného vrecka. Viac vyznamenani v rade, najviac Styri, sa nosia umiestnené tesne
vedl'a seba. Stuzky vSetkych radov a vyznamenani, vratane tych, ktoré sa nosia na pravej

strane pfs, sa nosia len na l'avej strane.

(3) Cestny odznak udeleny pravnickej osobe neméze nosit’ fyzickéa osoba.



CL 10

(1) Pravo drzat’ udeleny cestny odznak straca jeho drZitel, ak

a)  vyjdd dodatocne najavo skutocnosti sved¢iace o tom, Ze nespiiia podmienky ¢l. 2 na
jeho udelenie alebo

b) bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny ¢in na nepodmienecny trest odiatia
slobody na cas dlhsi ako jeden rok, alebo

c) opakovane sa dopustil zavrhnutiahodného konania v suvislosti s jeho zamestnaneckym
pomerom.

(2) Ak drZitel' cestného odznaku zomrie, Cestny odznak sa ponechava na pamiatku jeho
rodine.

(3) V pripade straty alebo odcudzenia Cestného odznaku moZe osoba, ktorej bol udeleny,
poZiadat’ na vlastné naklady ministerstvo o vydanie jeho duplikatu.

ClL 11

(1) Finan¢ni odmenu poskytovanu k ¢estnému odznaku uhradza zamestnavatel’ zamestnanca,
ktorému je Cestny odznak udeleny alebo ten, kto navrhol udelenie Cestného odznaku in
memoriam.

(2) Naklady na vyhotovenie Cestnych odznakov uhrddza ministerstvo. Evidenciu cestnych
odznakov, ich pripravu aodovzdanie, zabezpeCuje odbor energetickej politiky
ministerstva.

CL 12

Udelenie cestného odznaku podla tejto smernice nevylucuje udelenie inych
vyznamenani.

Cl 13
ZruSuje sa smernica €. 4/2004 Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky
oudelovani cCestnych odznakov ministra hospodarstva Slovenskej republiky
zamestnancom Vv odvetviach bani, naftového priemyslu, hutnictva a t'aZobného
priemyslu z 23. marca 2004.

Cl 14

Tato smernica nadobuida acinnost’ 1. novembra 2007.

LCubomir Jahnatek, v. r.
minister



Priloha k smernici ¢. 7/2007 MH SR
VZOR

Navrh na udelenie cestného odznaku ministra

Nazov zamestnavatel'a alebo nazov banickeho spolku, alebo zdruZenia spolu s registracnym
¢islom MV SR pod ktorym je zdruZenie alebo spolok registrovany, ktory navrh predklada:

Néazov navrhovaného vyznamenania:

Priezvisko, meno, tituly navrhnutého kandidata a u pravnickych osob ich identifikacné znaky:

Datum narodenia:

Narodnost™:

Statna prislusnost’:

Strucny Zivotopis:

Charakteristika — zdovodnenie navrhu:

Datum a podpis navrhovatel'a:



Inovacny fond n. f.
Mierova 19, 827 15 Bratislava,

Sprava

o ¢innosti a hospodareni Inovacného fondu n. f. za rok 2006

Vypracovala : Ing. Alena Janatova
spravca Inovacného fondu n. f.

Bratislava, marec 2007
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1.1. Uvod

Sprava o ¢innosti a hospodareni Inovacného fondu n. f. (dalej len fond) za rok 2006 je
vypracovana v zmysle 817 bod 6 a 7 Statitu fondu. Sprava bude zverejnend vo Vestniku
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky (d'alej len ministerstva) a na www stranke
ministerstva.

2. Prehl’ad ¢innosti fondu
V hodnotenom obdobi, t. j. v roku 2006, fond vykonéval ¢innosti stanovené Statitom
fondu v nasledujiicom rozsahu:
2.1 pre podporu inovacnych projektov
= Fond poskytol v roku 2006 rieSitelom:

a) VYVOJ Martin, a. s., Martin druhd tranZu na rieSenie projektu vyskumno-vyvojovej
Casti projektu ,Inovacia technologie aplikovaného konstrukcného strojarskeho vyvoja
podla ISO 9001:2000“ vo vyske 1 800 000,- Sk

b) ELTECO, a. s., Zilina druhd tranZu na rieSenie projektu ,Monitorovaci systém
zalohovych napajacich systémov a podpornych zariadeni“ vo vyske 700 000,- Sk

c¢) VULM a.s.,, Modra druhd tranZu na rieSenie vyskumno-vyvojovej Casti projektu
,Vyvoj liekovej formy lieCiva s kardiovaskularnym tucinkom a aplikacnych foriem
podpornych pripravkov a vyZivovych doplnkov na baze lieCivych rastlin a inych
dostupnych prirodnych zdrojov s ich naslednym zavedenim do vyroby“ vo vyske
1 000 000,- Sk

d) EVPU a. s., Nova Dubnica druhd tranZu na rieSenie projektu ,,Analyza najnovsich
metod zvySenia energetického zuZitkovania komunalneho odpadu a navrh realizacie
pilotnej technolégie pre overenie v podmienkach SR* vo vyske 3 000 000,- Sk

* Fond uzatvoril zmluvy s tspeSnymi predkladatelmi projektov vo vyberovom konani
uverejnenom v Hospodarskych novinach diia 25. 05. 2006 na predkladanie navrhov
projektov v termine do 20. 06. 2006. Poskytnutie navratnej financnej vypomoci bolo
schvalené Spravnou radou fondu na jej zasadnuti diia 28. jila 2006, na zaklade posidenia
predloZzenych navrhov projektov a predloZenej dokumentacie, doloZenia dvoch
nezavislych expertnych hodnoteni projektov a predneseného odporticacieho stanoviska
Dozornej rady fondu:

1) Zmluva ¢ 1/2006 uzatvorena s rieSitelom EVPU a. s., Nova Dubnica na rieSenie
projektu ,,Vyskum a vyvoj komponentov technologického komplexu splyiniovania
komundalneho odpadu /novej metdédy zhodnocovania TKO/“. Poskytnutie navratnej
finan¢nej vypomoci v poZzadovanej vyske 19 600 000,- Sk bolo schvélené na zasadnuti
Spravnej rady fondu diia 28. jila 2006 v troch tranZiach:

— 1. tranZa (poskytnuta dia 07.08. 2006) 9 800 000,- Sk
- 2. tranZa (pre rok 2007) 5880 000,- Sk
- 3. tranZa (pre rok 2008) 3920 000,- Sk

2) Zmluva €. 2/2006 uzatvorena s rieSitefom Etop Trading a.s., Puchov na rieSenie
projektu ,,VyuZitie vysledkov vyvoja novych vyrobkov z odpadovej gumy — dial'ni¢ny
program, vysokonosné kolesa pomocou novych technologii“. Poskytnutie navratnej
finan¢nej vypomoci v poZadovanej vyske 4 760 000,- Sk bolo schvalené v dvoch

tranZiach:
- 1.tranZa (bola poskytnuta diia 23. 11. 2006) 4 000 000,- Sk
- 2.tranZa (bude poskytnuta v r. 2007) 760 000,- Sk
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» Monitoroval rieSenia inovac¢nych projektov podporovanych zo zdrojov fondu v roku 2006.
= RieSil pohl'adavky fondu.

2.2 V ramci aktivacie zdrojov na podporu d’alSej ¢innosti fondu
Fond bol zapisany do registra opravnenych pravnickych osob na prijimanie 2% podielu zo
zaplatenej dane z prijmu za zdanovacie obdobie roku 2005. Prijem z podielu zaplatenej
dane bol vo vyske 645,-Sk

3. Zhodnotenie idajov rocnej uctovnej uzavierky a vyroku auditora

Auditorsku previerku tctovnej zavierky fondu vykonala auditorka Ing. Katarina Magulova,
ktora skonStatovala:

,Podla nasho nazoru, vyplyvajiceho z vykonaného auditu, uctovna zavierka Inovacného
fondu n. f. Mierova 19, Bratislava, zostavena k 31. 12. 2006 poskytuje verny a pravdivy obraz
o financnej situdcii k 31. decembru 2006 a vysledkoch hospodarenia za rok, ktory sa skoncil
k uvedenému datumu v sulade so slovenskym zakonom o Gc¢tovnictve.*

Sprava nezavislého auditora k previerke tictovnej zavierky za rok 2006.

4. Prehl'ad o daroch, prispevkoch a dotaciach
Fond mal v roku 2006 prijem z podielu zaplatenej dane vo vyske 645,-Sk.

5. Penazné prijmy a vydavky fondu

HOSPODARENIE:

Naklady fondu:

Celkové zictované naklady za rok 5498 724,-Sk

V tom: Naklady reZijného charakteru 140 924,-Sk
Odpis pohl'adavok 5 357 800,-Sk

Do nékladov nie su zahrnuté sidne poplatky vo vyske 150 000,-Sk, pretoZe sa predpoklada
uspesnost’ vo vymahani a tym ich dhrada dlZnikmi.

Ide o sidne poplatky voci spolo¢nostiam

CAD Up Internacional PreSov 60 000,-Sk

Opal Building PreSov 50 000,-Sk -5 000,-Sk /odpis do nakladov na ticet 538/

VUS Kosice 45 000,-Sk

Vynosy fondu:

Zauictované vynosy celkom 7 042 121,69 Sk
V tom: Prijaté bankové troky 48 996,00 Sk
Uroky z poskytnutych finan¢nych prostriedkov 634 680,69 Sk
Zuctovanie opravnych poloZiek 6 357 800,00 Sk
Prijem z podielu zaplatenej dane 645,00 Sk
Vysledok hospodarenia — zisk 1 543 397,69 Sk

Néklady a vynosy boli rozdelené v stlade so Stattitom fondu na hlavni a podnikatel'skd
¢innost.

Do hlavnej cinnosti boli zahrnuté vynosy z bankovych trokov a zictovanie opravnych
poloZiek vytvorenych v minulom obdobi.
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Naklady hlavnej cinnosti obsahuji  odpisanie nevymoZzitelnych  pohladavok voci
spolocnostiam Tatranabytok a.s., Pravenec — 2 950 000,-Sk (z roku 1996) a OTF NiZna a.s.,
2 000 000,-Sk (z roku 1999) arozdiel medzi vySkou splatenej pohl'adavky spolo¢nostou
Opal Building a.s. PreSov vo vyske 1 000 000,- Sk a nakladmi na jej vymoZenie.

Odpis nevymoZitelnej pohladavky =z titulu turokov vo¢i OTF NiZna a.s., vo vyske
407 800,- Sk bola zahrnuta do podnikatel'skej Cinnosti.
Naklady rezijného charakteru sa rozdelili umerne do oboch zloziek.

Po tomto rozdeleni je dosiahnuty vysledok hospodarenia z hlavnej cinnosti vo vyske
1 380 000,-Sk a z podnikatel'skej ¢innosti zisk vo vysSke 154 000,-Sk.

V stilade so zakonom o dani z prijmov, je oslobodena od dane Ciastka 300 000,- Sk a k tomu
prislusny podiel nakladov.

Po tejto uprave nevznikol zaklad dane z prijmov, teda danova povinnost’ fondu za rok
2006 .

BILANCIA
2005 2006 Koef
Majetok -aktiva celkom 68 376 70 001 102,4
V tom pohl'adavky 29 294 44 902 153.3
Bankovy ucet 39 082 25099 64.2
Zdroje krytia— pasiva 68 376 70 001 102.4
V tom vlastné zdroje 68 339 69 938 102.3
Z toho ZI 52 52
fondy 94 983 94 983
strata min. obd. -26 696 - 26 631
HV —zisk 1534
Zavazky 7 63
ostatné pasiva 30
Plnenie rozpoctu na spravu fondu: Plan 2006 Skutocnost’ 2006
Prijmy —troky 2 000 000,-Sk 1 534 000,-Sk
Vydavky rézZia fondu pozostavaju: 850 000,-Sk 140 924,-Sk

K 31. 12. 2006 mal fond vykazany finanCny majetok na bankovom ucte vo wvySke
25098 769,83 Sk.

Financné prostriedky poskytnuté v roku 2006 v (zmysle zmliv podpisanvch v rokoch 2005
a 2006) na rieSenie inovacnych projektov:

- VYVOJ Martin a.s., (zmluva 2/2005) 1 800 000,- Sk
- ELTECO, a. s., Zilina (zmluva 4/2005) 700 000,- Sk
— VULM a. s. Modra (zmluva 5/2005) 1 000 000,- Sk
- EVPU ass., Novéa Dubnica (zmluva 6/2005) 3 000 000,-Sk
- EVPU a.s., Nova Dubnica (zmluva 1/2006) 9 800 000,-Sk
— ETOP - TRADING, Puchov (zmluva 2/2006) 4 000 000,- Sk
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Spolu 20 300 000,- Sk
6. Stav majetku a zavazkov
Fond nie je, okrem pohl'adavok a finan¢ného majetku vlastnikom iného majetku.

7. Celkové vydavky fondu
V hodnotenom obdobi fond vynaloZil z obhospodarovanych finan¢nych zdrojov
= na réziu fondu 140 924,- Sk

= na podporu projektov vyskumu a vyvoja 20 300 000,- Sk

8. Zmeny v zloZeni organov fondu
Organy fondu v roku 2006 pracovali v nasledovnom zloZeni:

Dozorna rada fondu:
Mgr. Zuzana Skalicka — predsedkyna DR (odvolaci dekrét ¢€.161/2006-1000, zo dia 24.
01. 2006)
Ing. Jozef Velebny — predseda DR (menovaci dekrét ¢.161/2006-1000, zo diia 24. 01.
2006)
Ing. DuSan Koledzai — ¢len DR (menovaci dekrét ¢.1311/2004-001, zo diia 26. 04. 2004)
Ing. Miroslav Novodomec — ¢len DR (menovaci dekrét ¢.1619/2006-1000, zo dia 09.
11. 2006)

Spravna rada IF n. f.:
Ing. Igor Chovan — predseda SR (odvolaci dekrét ¢.1619/2006-1000, zo diia 09. 11. 2006),
(menovaci dekrét ¢.1620/2006-1000, zo dia 09. 11. 2006)
Ing. Peter Ondrejka - ¢len (odvolaci dekrét ¢.1619/2006-1000, zo dia 09. 11. 2006)
(menovaci dekrét ¢.1620/2006-1000, zo dia 09. 11. 2006)
JUDr. Bruno Canédy, ¢len (odvolaci dekrét ¢.161/2006-1000, zo diia 24. 01. 2006)
Ing. DuSan Jurik, ¢len, (menovaci dekrét ¢.1620/2006-1000, zo diia 09. 11. 2006)
Ing. Marta Baginova, clenka, (odvolaci dekrét ¢.1619/2006-1000, zo diia 09. 11. 2006),
(menovaci dekrét ¢.1620/2006-1000, zo dia 09. 11. 2006)
Ing. Marta Prnova, clenka, (odvolaci dekrét ¢.1619/2006-1000, zo dna 09. 11. 2006),
(menovaci dekrét ¢.1620/2006-1000, zo dia 09. 11. 2006)
Mgr. Maria Zelenayova, clenka, (odvolaci dekrét ¢.1619/2006-1000, zo dia 09. 11. 2006),
(menovaci dekrét ¢.1620/2006-1000, zo dia 09. 11. 2006)
Ing. Igor TomaSovic, clen, (odvolaci dekrét ¢.1619/2006-1000, zo dna 09. 11. 2006),
(menovaci dekrét ¢.1620/2006-1000, zo dia 09. 11. 2006)

Spravca fondu:
Ing. Alena Janatova

Bratislava, marec 2007

Vypracovala : Ing. Alena Janatova
spravca fondu
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Agenda lepsej regulacie v Slovenskej republike a Akény program zniZovania
administrativneho zat’aZenia podnikania v Slovenskej republike 2007 — 2012

Lepsia regulacia je kIticovym predpokladom pre hospodarsky rast, konkurencieschopnost’
firiem aich potencidl vytvarat nové pracovné miesta. Jeden z hlavnych aspektov lepsej
reguldcie spociva v zniZovani administrativneho zat'aZenia, ktoré musia podnikatel'ské
subjekty znasat'.

Eurépska rada na zasadnuti v Bruseli (8.—9.marca2007) predstavila Akcny plan
Eurépskej komisie pre zniZovanie administrativneho zataZenia (ako adekvatny nastroj
politiky zameranej na posilnenie konkurencieschopnosti a podporu trvalo udrZateného rastu
a rastu zamestnanosti) s cielom zniZit administrativne zat'aZenie v Eurépskej tnii do roku
2012 o 25 %. Zaroven vyzvala Clenské Staty, aby si do roku 2008 stanovili vlastné ambiciézne
narodné ciele a pripojili sa tak k systematickému usiliu o elimindciu neoddvodnenych
administrativnych nakladov, ktoré postihuju podnikatel'ské subjekty.

Material ,,Agenda lepSej reguldcie v Slovenskej republike a Akcny program
zniZovania administrativneho zataZenia podnikania v Slovenskej republike 2007 — 2012
vypracovalo MH SR na zdklade uznesenia vlady SR €. 164 z 28. februara 2007, v ktorom bod
B. ukladd ministrom v stlade so zavermi jarného zasadnutia Eurdpskej rady z 8. a 9. marca
2007 prijat’ relevantné opatrenia na realizaciu Lisabonskej stratégie pre rast a zamestnanost
a na zaklade uznesenia vlady SR ¢. 349 z 18. aprila 2007 k sprave o priebehu a vysledkoch
rokovania Eurépskej rady v Bruseli 8. a 9. marca 2007.

Material pozostava:

a) vuvodnej Casti A. z popisu aktudlneho stavu lepSej pravnej regulacie v SR, pricom
vyuziva poznatky a informdcie zo spravy Eurépskej komisie a OECD zndmej pod
projektom SIGMA.

b) druhd cast materidlu B. predstavuje navrh vlastného Akcného programu
zniZovania administrativneho zat'aZenia podnikania v Slovenskej republike.

Priprava Akc¢ného programu bola avizovana uZ v pozicii Slovenskej republiky k rocnej
sprave Eurdpskej komisie k revidovanej Lisabonskej stratégii pre jarné zasadnutie Europskej
rady, kde Cast’ 2.2.2 ZlepSovanie podnikatel'ského prostredia a regulacného systému obsahuje
informéaciu, Ze na jar 2007 zacne Ministerstvo hospodarstva SR s pripravou implementacie
Akcného programu zniZenia administrativnych bariér v SR a do roku 2009 bude iniciovat
vypracovanie dalSieho materidlu, ktory bude obsahovat’ hodnotenie a vycislenie
administrativneho zat'aZenia, ktoré ma negativny dopad na podnikanie.

Meranie zat'aZe bude zabezpeCované subjektom na zdklade verejného obstaravania,
administrativa a komunikacia s EK bude vykonavana centralnou koordinac¢nou jednotkou, t.j.
MH SR, ktoré v tomto smere posilni svoje kapacity.

PIné znenie uvedeného materidlu je uverejnené na webovej stranke MH SR

http://www.economy.gov.sk v poloZke Podnikatel'ské prostredie a lepSia regulacia.
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http://www.economy.gov.sk/

Kontaktna osoba: Ing. Bronislava Zabkova
odbor podnikatel'ského prostredia
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