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 STANOVISKO KOMISIE  
 

(PREDBEŽNÉ PRIPOMIENKOVÉ KONANIE) 
 

K NÁVRHU 
 

NARIADENIA VLÁDY SLOVENSKEJ REPUBLIKY, KTORÝM SA USTANOVUJÚ ZVÝŠENÉ  PLATOVÉ 

TARIFY ŠTÁTNYCH ZAMESTNANCOV 
 

 
 

I. Úvod: Úrad vlády Slovenskej republiky dňa 30. októbra 2015 predložilo Stálej 
pracovnej komisií na posudzovanie vybraných vplyvov (ďalej len „Komisia“) na 
predbežné pripomienkové konanie materiál: „Návrh nariadenia vlády Slovenskej 
republiky, ktorým sa ustanovujú zvýšené  platové tarify štátnych zamestnancov“ a to 
v skrátenom pripomienkovom konaní. Komisia tejto žiadosti vyhovela. Materiál 
predpokladá vplyv na rozpočet verejnej správy. Finančné prostriedky na realizáciu 
materiálu budú zabezpečené v rámci výdavkov rozpočtu verejnej správy na roky 
2016-2018. Materiál tiež predpokladá pozitívne sociálne vplyvy. 
 
II. Pripomienky a návrhy zmien: Komisia uplatnila nasledovné pripomienky: 
 
Analýzu vplyvov na rozpočet verejnej správy je potrebné v jednotlivých tabuľkách 
doplniť aj o údaje za roky 2017 a 2018, pričom údaje je potrebné uvádzať v eurách. 
Zároveň je potrebné v tabuľke č. 1 uviesť sumy výdavkov vo všetkých relevantných 
riadkoch, t. j. v časti týkajúcej sa výdavkov verejnej správy v riadkoch „vplyv na ŠR“, 
„Rozpočtové prostriedky“, „Vplyv na mzdové výdavky“, z toho „vplyv na ŠR“ a 
„Financovanie zabezpečené v rozpočte“. V tabuľke č. 4 je potrebné uviesť sumy 
výdavkov aj v riadkoch „Bežné výdavky celkom (600)“, „Mzdy, platy, služobné príjmy 
a ostatné osobné vyrovnania“ a „Poistné a príspevok do poisťovní“. V tabuľke č. 5 
týkajúcej sa osobných výdavkov je potrebné doplniť relevantné údaje 
 
V bode 4.1 Komisia odporúča neuvádzať poslednú vetu. V súvislosti so zvýšením 
platových taríf o 4%, nemusí prísť k zvýšeniu celkového pracovného príjmu 
(funkčného platu) o 4%, keďže celkový pracovný príjem je tvorený aj inými zložkami 
platu, ktoré sú určené pevnou sumou a nie sú preto priamo naviazané na platové 
tarify. 
V bode 4.1 Komisia odporúča doplniť do časti „Kvantifikujte“ nasledovné údaje: 
Ovplyvnená skupina č. 1: štátni zamestnanci 
Pozitívny vplyv – priemerný rast príjmov/ pokles výdavkov v eurách a/alebo v % / 
obdobie: priemerný mesačný nárast čistého príjmu na jedného štátneho 
zamestnanca  
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Veľkosť skupiny: 38 500 štátnych zamestnancov 
 
III. Záver: Stála pracovná komisia na posudzovanie vybraných vplyvov vyjadruje  
 

nesúhlasné stanovisko 
 
s materiálom predloženým na predbežné pripomienkové konanie s návrhom na 
dopracovanie materiálu podľa pripomienok v bode II.  
 
IV. Poznámka: Nesúhlasné stanovisko komisie neznamená zastavenie ďalšieho 
schvaľovacieho procesu. Stanovisko komisie slúži ako podklad pre informované 
rozhodovanie vlády Slovenskej republiky a ďalších subjektov v rámci schvaľovacieho 
procesu.  
Predkladateľ uvedie stanovisko komisie do doložky. V prípade pripomienok je 
povinný uviesť tiež ich vyhodnotenie. 
Predkladateľ má možnosť dopracovať materiál podľa pripomienok a zaslať ho na 
opätovné schválenie „Komisie“, ktorá môže následne zmeniť svoje stanovisko 
 
 
 
 

Ing. Rastislav Chovanec, PhD. 
predseda komisie 
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