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K NÁVRHU 

 
STRATÉGIE DIGITÁLNEJ TRANSFORMÁCIE SLOVENSKA 2030 

 
I. Úvod: Úrad podpredsedu vlády SR pre investície a informatizáciu dňa 4. februára 
2019 predložil Stálej pracovnej komisii na posudzovanie vybraných vplyvov (ďalej len 
„Komisia“) na predbežné pripomienkové konanie materiál: „Stratégia digitálnej 
transformácie Slovenska 2030“. Materiál predpokladá pozitívne vplyvy na 
podnikateľské prostredie, vrátane pozitívnych vplyvov na malé a stredné podniky a 
pozitívne sociálne vplyvy. 
 
II. Pripomienky a návrhy zmien: Komisia uplatňuje k materiálu nasledovné 
pripomienky a odporúčania: 
 
K doložke vybraných vplyvov 
Komisia odporúča predkladateľovi vyznačiť v doložke vybraných vplyvov pozitívny 
vplyv ako na služby verejnej správy na občana, tak na procesy služieb vo verejnej 
správe. 
 
K sociálnym vplyvom, 

Vzhľadom na obsah predkladaného materiálu je možné jednoznačne identifikovať aj 
sociálny vplyv, ktorý spočíva najmä vo výraznom dopade na zamestnanosť a to 
napríklad v týchto bodoch: 

-          až 53 % pracovných aktivít na Slovensku – čo je ekvivalent približne k 1,2 
miliónom pracovných pozícií – môže byť do roku 2030 automatizovaných, čo 
predstavuje výrazný dopad na trh práce a spoločnosť, 
-          verejné inštitúcie v spolupráci so súkromným sektorom musia občanom citlivo 
a objektívne vysvetľovať, aké vplyvy bude mať umelá inteligencia na ich život a prácu 
– napríklad možné zníženie pracovných miest v priemysle, 
-          je dôležité prispôsobiť pravidlá trhu práce digitálnej dobe: umožniť zmysluplné 
a flexibilné sociálne poistenie pre pracovníkov v platformovej ekonomike a zvýšenie 
flexibility pracovných kontraktov.  
-          zoštíhlenie a zefektívnenie štátneho aparátu - štíhlejšie a efektívnejšie úrady 
umožnia uvoľnenie pracovných kapacít pre komerčný sektor,  
-          trendy naznačujú, že digitálne technológie a robotika sa zaradia do všetkých 
oblastí života, na základe čoho zaniknú niektoré profesie, no na druhej strane 
vzniknú profesie nové. Jedná sa predovšetkým o pracovníkov tradičných 
priemyselných odvetví ako je automobilový priemysel a iné druhy priemyselnej 
výroby, kde sa ľudská pracovná sila dá nahradiť technológiami.  
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Keďže materiál predpokladá aj negatívny (napr. automatizácia, štíhlejšie úrady) aj 
pozitívny vplyv (napr. nové technológie, flexibilné pracovné kontrakty) na 
zamestnanosť, Komisia odporúča zároveň predkladateľovi zhodnotiť prevažujúci 
vplyv. Existenciu sociálneho vplyvu tohto návrhu je potrebné označiť v bode 9 
doložky vybraných vplyvov a uviesť aj v príslušnej časti predkladacej správy.  
  
V nadväznosti na identifikáciu sociálneho vplyvu je potrebné doplniť aj analýzu 
sociálnych vplyvov a to predovšetkým v bode 4.4 vplyvy na zamestnanosť, ktorá 
momentálne nie je kvalitatívne ani kvantitatívne zhodnotená.  
  
Materiál zároveň predpokladá „...upraviť Zákonník práce z dôvodu zvýšenia flexibility 
trhu práce“, čo pre zamestnancov môže znamenať zhoršenie súčasného stavu 
ochrany práv zamestnancov. Danú skutočnosť je preto potrebné doplniť do bodu 4.2 
vplyvy na prístup k právam, tovarom a službám v rámci analýzy sociálnych vplyvov.  
 
III. Záver: Stála pracovná komisia na posudzovanie vybraných vplyvov vyjadruje  
 
 

súhlasné stanovisko s návrhom na dopracovanie 
 
 
s materiálom predloženým na predbežné pripomienkové konanie s odporúčaním na 
jeho dopracovanie podľa pripomienok v bode II. 
 
IV. Poznámka: Predkladateľ zapracuje pripomienky a odporúčania na úpravu 
uvedené v bode II a uvedie stanovisko Komisie do doložky vybraných vplyvov spolu 
s vyhodnotením pripomienok. 
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