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STANOVISKO KOMISIE   

 
(PREDBEŽNÉ PRIPOMIENKOVÉ KONANIE) 

 
K NÁVRHU 

 
NARIADENIA VLÁDY SLOVENSKEJ REPUBLIKY, KTORÝM SA MENÍ NARIADENIE VLÁDY SLOVENSKEJ 

REPUBLIKY Č. 422/2009 Z. Z., KTORÝM SA USTANOVUJE ROZSAH PRIAMEJ VYUČOVACEJ ČINNOSTI 

A PRIAMEJ VÝCHOVNEJ ČINNOSTI PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV V ZNENÍ NARIADENIA VLÁDY 

Č. 433/2012 Z. Z.  
 

 
I. Úvod: Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky dňa    
13. apríla 2017 predložilo Stálej pracovnej komisii na posudzovanie vybraných 
vplyvov (ďalej len „Komisia“) na predbežné pripomienkové konanie materiál „Návrh 
nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa mení nariadenie vlády Slovenskej 
republiky č. 422/2009 Z. z., ktorým sa ustanovuje rozsah priamej vyučovacej činnosti 
a priamej výchovnej činnosti pedagogických zamestnancov v znení nariadenia vlády 
č. 433/2012 Z. z.“. Materiál predpokladá negatívne vplyvy na rozpočet verejnej 
správy, ktoré nie sú rozpočtovo zabezpečené. 
 
II. Pripomienky a návrhy zmien: Komisia uplatňuje k materiálu nasledovné 
pripomienky a odporúčania: 
 
K analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy 
V analýze vplyvov na rozpočet verejnej správy sa uvádza rozpočtovo nekrytý vplyv 
súvisiaci so znížením základného úväzku výchovného poradcu nasledovne: 

 vplyv na štátny rozpočet za oblasť osobných výdavkov na rok 2018 je 
kvantifikovaný v sume 483 472 eur  a v rokoch 2019 a 2020 v sume 1 450 416 
eur ročne;  

 zvýšenie počtu zamestnancov financovaných zo štátneho rozpočtu 
v kapitolách MV SR a MŠVVŠ SR v počte 88 osôb. Zároveň sa uvádza, že 
o uvedený počet sa „navýši len prepočítaný stav zamestnancov“.  

 
S rozpočtovo nekrytým vplyvom Komisia zásadne nesúhlasí a žiada materiál 
prepracovať tak, aby nezakladal nároky na zvýšenie počtu zamestnancov 
v kapitolách MV SR a MŠVVŠ SR. Súčasne Komisia žiada, aby vplyv vyplývajúci 
z predloženého návrhu bol v jednotlivých rokoch zabezpečený v rámci schválených 
limitov výdavkov dotknutých subjektov rozpočtu verejnej správy, bez dodatočných 
požiadaviek na rozpočet. V zmysle uvedeného Komisia žiada prepracovať doložku 
vybraných vplyvov a analýzu vplyvov na rozpočet verejnej správy. 
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V súvislosti s kvantifikáciu finančného dopadu, vychádzajúceho z priemernej mzdy 
pedagogického zamestnanca v roku 2016 na úrovni 967,50 eur Komisia uvádza, že 
MF SR disponuje údajmi z výkazov „Súhrnný výkaz o práci v školstve Škol (MŠVVŠ 
SR) 1-04“, predkladaných organizáciou MŠVVŠ SR - Centrum vedecko-technických 
informácií SR (predtým predkladaných Ústavom informácií prognóz školstva 
zlúčeného s CVTI SR od 1.1.2014), v ktorom je uvedená dosiahnutá priemerná mzda 
pedagogických a odborných zamestnancov regionálneho školstva financovaného 
z kapitol MV SR a MŠVVŠ SR za rok 2016 v sume cca 1 082 eur. 
 
 
III. Záver: Stála pracovná komisia na posudzovanie vybraných vplyvov vyjadruje  
 

 
nesúhlasné stanovisko 

 
 
s materiálom predloženým na predbežné pripomienkové konanie s odporúčaním na 
jeho dopracovanie podľa pripomienok v bode II.   
 
IV. Poznámka: Predkladateľ zapracuje pripomienky a odporúčania na úpravu 
uvedené v bode II a uvedie stanovisko Komisie do Doložky vybraných vplyvov spolu 
s vyhodnotením pripomienok. 
 
Nesúhlasné stanovisko Komisie neznamená zastavenie ďalšieho schvaľovacieho 
procesu. Stanovisko Komisie slúži ako podklad pre informované rozhodovanie vlády 
Slovenskej republiky a ďalších subjektov v rámci schvaľovacieho procesu. 
Predkladateľ má možnosť dopracovať materiál podľa pripomienok a zaslať ho na 
opätovné schválenie Komisie, ktorá môže následne zmeniť svoje stanovisko. 
 
 
 
 

Ing. Rastislav Chovanec, PhD. 
predseda Komisie 


