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Statut Rady vlady Slovenskej republiky pre konkurencieschopnost’ a produktivitu

CL 1
Uvodné ustanovenia

Statat Rady vlady Slovenskej republiky pre konkurencieschopnost’ a produktivitu (d’alej
len ,Statat™) upravuje postavenie, ulohy, zlozenie a spdsob rokovania Rady vlady
Slovenskej republiky pre konkurencieschopnost’ a produktivitu (d’alej len ,,rada®).

Rada vznika na zaklade zavdzku vyplyvajiceho z Programového vyhlasenia vlady
Slovenskej republiky schvaleného 28. aprila 2021.

Rada sa zriad'uje na zaklade odpora¢ania Rady EU z 20. septembra 2016 tykajticeho sa
zriadenia ndrodnych rad pre produktivitu v ¢lenskych statoch eurozony.

CL2
Posobnost’ rady

Rada je zriadend za uc¢elom zlepSovania

a) vnutornej konkurencieschopnosti a produktivity, podnikatel'ského prostredia, podpory
investicii a inovacii v domacej ekonomike,

b) medzinarodnej konkurencieschopnosti vratane podpory exportu, zahrani¢nych investicii
a medzinarodnej spoluprace v oblasti inovacii.

Zakladnou ulohou rady je vykonavat’' monitoring, analyzu a hodnotenie produktivity a
konkurencieschopnosti v Slovenskej republike najma v oblasti podnikatel'ského prostredia,
inovacii, zahrani¢ného obchodu, vzdelavania a efektivnej verejnej spravy.

Rada v pripade potreby vykonava analyzu politik a podl'a nutnosti vyuZiva externych
odbornikov s cielom poskytnat’ vlade Slovenskej republiky odporucania na vhodné
reformy zamerané na zvySenie konkurencieschopnosti a produktivity hospodarstva.

Rozsah pdsobnosti rady zahfia aj zodpovedajuce ekonomické, socialne a environmentalne
otazky z pohl'adu ich dopadu na konkurencieschopnost’ a produktivitu.

Za ucelom monitoringu, analyzy a hodnotenia produktivity a konkurencieschopnosti
Vv Slovenskej republike si rada moze vyziadat’ podkladové materialy od ¢lenov rady, lenov
vlady Slovenskej republiky, ktori nie s ¢lenmi rady a veducich inych strednych organov
Statnej spravy.

Rada sa zaobera koncepcnymi materialmi a navrhmi vypracovanymi a predkladanymi
pracovnymi skupinami zriadenymi radou.

Rada odportca opatrenia na zlepSenie:
a) produktivity a konkurencieschopnosti Slovenskej republiky,

b) koordinované¢ho postupu pre skvalitnovanie podnikatel'ského prostredia v Slovenskej
republike a lepsie presadzovanie obchodno-ekonomickych zaujmov Slovenskej republiky
Vv zahranici, vratane koordinovanej prezentacie Slovenskej republiky v zahrani¢i.



(8) Rada svoj mandat vykonava objektivnym, neutralnym a nestrannym spOsobom a
vypracovava analyzy vo v§eobecnom zaujme.

(9) Rada spolupracuje s ostatnymi poradnymi organmi vlady Slovenskej republiky, ako aj S
radami produktivity ostatnych ¢lenskych statov Eurdpskej Gnie s cielom posilnit’ dialog,
vymienat’ si ndzory a osved¢ené postupy a ak je to potrebné¢, vypracovat’ spolocnt analyzu.

(10)Rada vypracuva spravu o vyvoji produktivity a konkurencieschopnosti, ktora obsahuje
I spravu o stave podnikatel'ského prostredia.

(11) Rada je povinna informovat verejnost’ o svojej ¢innosti.

CL3

Zlozenie rady

(1) Rada sa sklada z ¢lenov rady (d’alej len ,,¢len”) a vedenia rady (d’alej len ,,vedenie®).

(2) Clenmi rady su:

1.
2.

Hw

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

minister hospodarstva Slovenskej republiky,

Statny tajomnik Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky zodpovedny
za podnikatel'ské prostredie,

zastupca Uradu vlady Slovenskej republiky,

zastupca Ministerstva financii Slovenskej republiky,

zastupca Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych zaleZitosti Slovenskej
republiky,

zastupca Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
zastupca Ministerstva dopravy a vystavby Slovenskej republiky,

zastupca Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky,

zastupca Ministerstva zivotného prostredia Slovenskej republiky,

zastupca Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky,
zastupca Republikovej tnie zamestnavatelov,

zastupca Asociacie zamestnavatel'skych zvidzov a zdruzeni Slovenskej republiky,
zastupca Zdruzenia podnikatel'ov Slovenska,

zastupca Asociacie priemyselnych zvézov,

zastupca Klubu 500,

zastupca Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory,

zastupca Slovenského zivnostenského zvizu,

zastupca Digitalnej koalicie — narodnej koalicie pre digitadlne zru¢nosti a povolania
Slovenskej republiky,

zastupca Rady slovenskych exportérov,

zastupca Slovenskej aliancie pre inovaéna ekonomiku (SAPIE),

zastupca ZdruZenia samospravnych krajov SK 8,

zastupca ZdruZenia miest a obci Slovenska,

zastupca Unie miest Slovenska.



©)

(4)
()
(6)

(7)
(8)

9)

(1)
)

1)
)

Vedenie rady tvori:

a) predseda rady, ktorym je minister hospodarstva Slovenskej republiky,

b) podpredseda rady, ktorym je Statny tajomnik Ministerstva hospodarstva Slovenskej
republiky,

c) podpredseda rady, ktorym je jeden zo zastupcov zamestnavatel'skych
a podnikatel'skych organizacii uvedenych v ods. 2 v bodoch 11. az 20. voleny
zastupcami tychto organizacii na dobu jedného roka.

Kazdy ¢len rady ma jeden hlas.
Clenov rady vymentuva a odvolava predseda rady na navrh toho, koho &len zastupuije.
Clenstvo v rade zanika

a) vzdanim sa ¢lenstva,

b) odvolanim,

€) odvolanim z funkcie, na ktort je ¢lenstvo v rade viazané,
d) Gmrtim, alebo vyhlasenim za mftveho.

Clena rady mdZe na jej rokovani zastupovat’ jeho zastupca len na zéklade pisomného
poverenia. V pripade zastupovania ¢lena rady ma zastupca hlasovacie pravo.

Predseda rady moze prizvat’ na rokovanie rady ¢lena vlady Slovenskej republiky, ktory nie
je ¢lenom rady, veduceho ostatného ustredného organu $tatnej spravy, alebo odbornika
Vv prerokovavanej oblasti.

Clenovia vlady Slovenskej republiky, ktori nie su ¢lenmi rady, a veduci ostatnych
ustrednych orgdnov Statnej spravy sa v pripade ich zaujmu moézu zac¢astnit’ rokovania rady.

Cl 4
Predseda rady
Predseda rady zodpoveda za ¢innost’ rady vlade Slovenskej republiky.
Predseda rady najméa

a) zvolava a vedie rokovanie rady,

b) rozhoduje o zaradeni materialov na rokovanie rady,

c) predklada rade navrhy zaverov z rokovania rady, ktorymi s najmé zasadné stanoviska
s navrhmi opatreni, odporucania, schvélenie alebo vzatie na vedomie materidlov
a informacii,

d) predklada vliade Slovenskej republiky zavery schvalené radou,

e) schval'uje pisomny zaznam z rokovania rady,

f) na zaklade programu a obsahu materialov predkladanych na rokovanie rady rozhoduje
0 prizvani d’alSich 0s6b na rokovanie rady.

CL5

Podpredsedovia rady

Podpredsedovia rady zodpovedaju za svoju ¢innost’ predsedovi rady.
Podpredseda rady podrla ¢l. 3 ods. 3 pism. b) najma:
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a) organizacne riadi ¢innost’ Sekretariatu rady (d’alej len ,,sekretariat®),
b) pripravuje navrh planu ¢innosti rady,
c¢) informuje radu o plneni tloh sekretariatu.

Podpredseda rady podla ¢l. 3 ods. 3 pism. ¢) koordinuje ¢innost’ ¢lenov rady uvedenych v
¢l. 3 ods. 2 v bodoch 11. az 20.

CL 6
Clenovia rady

Clenovia rady moézu predkladat predsedovi rady prostrednictvom sekretariatu
na rokovanie rady materidly a informécie a m6zu navrhovat’ zavery predsedovi rady.

Clenovia rady o predkladanych materialoch a informaciach rozhoduju hlasovanim.
Rada je uznasaniaschopna, ak je pritomna nadpolovi¢na vécsina jej clenov.
Zaver je prijaty, ak zan hlasovala nadpolovi¢na vaésina pritomnych ¢lenov.

Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu rady.

CL7
Pracovné skupiny

Rada zriad'uje pracovné skupiny za ucelom prerokovania odbornych otazok a pripravy
podkladov na jej rokovania.

Predsedov a podpredsedov pracovnych skupin vymenuva predseda rady. Podpredsedovia
pracovnych skupin su zastupcovia zamestnavatel'skych a podnikatel'skych organizacii.

Clenmi pracovnych skupin st relevantni zastupcovia §tatnej spravy, sukromného sektora,
akademickej obce, analytickych inStititov ministerstiev a podpornych agenttr, ktorych
nomindciu predklada predseda danej pracovnej skupiny a ich nominaciu schvaluje
predseda rady.

Pracovné skupiny sa zaoberaju analyzami a podkladmi predkladanymi ich ¢lenmi.

Pracovné skupiny predkladaji zavery na rokovanie rady.

CL8
Externi spolupracovnici

Podklady pre radu a zavery z rokovania rady méZu na névrh rady pripravit’ ¢i vypracovat
aj externi spolupracovnici.

Externych spolupracovnikov na rokovania rady podla obsahu prerokovavanej
problematiky prizyva predseda rady.



CL9
Sekretariat rady

(1) Cinnost rady zabezpeluje sekretariat, ktory je stastou Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky.

(2) Sekretariat najma:

a) administrativne a organizac¢ne zabezpecuje ¢innost’ rady,

b) koordinuje ¢innost’ pracovnych skupin zriadenych radou,

C) vyhotovuje pisomné zaznamy z rokovania rady, vratane zaverov z rokovania rady, ktoré
po schvaleni predsedom rady zasiela clenom rady,

d) pripravuje podklady a informéacie pre ¢innost’ a rokovania rady,

e) organizacne zabezpeCuje spracovanie odbornych materialov a informacii na rokovanie
rady,

f) po prerokovani zaverov z rokovania rady vladou Slovenskej republiky o nich informuje
verejnost’ a pravidelne aktualizuje informacie o cinnosti rady na webovom sidle
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky.

Cl. 10
Naklady na ¢innost’ a miesto rokovania

(1) Néklady na cinnost' sekretariatu st hradené z rozpoctu Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky.

(2) O mieste rokovania rady rozhoduje predseda rady.

(3) Funkcia ¢lena rady je ¢estnou funkciou, za vykon ktorej ¢lenovi neprisliicha odmena.

Cl. 11
Rokovanie rady

(1) Rokovanie rady zvolava a vedie predseda rady. Rada rokuje na zaklade programu, ktory
schvali na zaklade navrhu predsedu rady.

(2) Rokovania rady sa konaja spravidla 3 krat ro¢ne.
(3) Rada rokuje na zaklade pisomnych materialov, ktoré predkladaju:

a) clenovia rady,

b) pracovné skupiny,

c) clenovia vlady Slovenskej republiky, ktori nie su ¢lenmi rady podla ¢l. 3 odsek 2,
alebo veduci iného ustredného organu Statnej spravy,

d) iny subjekt po dohode s predsedom rady.

(4) V osobitnych pripadoch, ak s tym stihlasi predseda rady, je mozné rokovat’ aj na zaklade
ustnej informacie.

(5) Material, ktory je na programe rokovania rady doruci predkladatel' na sekretariat rady
Vv listinnej podobe v jednom vyhotoveni najneskor desat’ dni pred terminom rokovania a
sucasne zasle material v elektronickej podobe. Material v listinnej podobe v jednom
vyhotoveni musi byt podpisany Statutarnym organom predkladatel’a.



(6) Sekretariat rady zasle material v elektronickej podobe ¢lenom rady bez zbyto¢ného
odkladu, najneskor vsak pat’ dni pred terminom rokovania.

(7) Ak ide o mimoriadne rokovanie, predkladatel’ doru¢i material v podobe podl'a odseku 5
sekretariatu rady najneskor tri dni pred terminom rokovania. Sekretariat rady bez
zbyto¢ného odkladu zasle material v elektronickej podobe ¢lenom rady.

(8) Material predkladany na rokovanie rady obsahuje najma:
a) obal obsahujuci nazov materidlu, oznacenie predkladatela materidlu a datum
predlozenia materialu,
b) predkladaciu spravu,
) vlastny material,
d) navrh zaverov.

(9) O navrhu predkladatel'a na dodato¢né zaradenie materialu na rokovanie rady rozhoduje

predseda rady.

ClL 12
Rokovaci poriadok rady

(1) Rokovaci poriadok rady upravuje podrobnosti o priprave a priebehu rokovania rady,
prijimani zaverov z rokovania rady, sposobe rokovania rady, vyhotovovani zaznamov
Z rokovania rady, Struktire predkladanych materidlov a 0 sposobe Cinnosti pracovnych
skupin a sekretariatu.

(2) Rokovaci poriadok predklada predseda rady.

(3) Rokovaci poriadok rady, jeho zmeny a doplnenia schval'uje rada na svojom zasadnuti.

Cl. 13

ZavereCné ustanovenie

Zmeny a doplnenia tohto $tatutu schvaluje vlada Slovenskej republiky na navrh predsedu rady.

Cl 14
Uginnost’

Tento Statut nadobtida uc¢innost’ diiom jeho schvalenia vladou Slovenskej republiky.



