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Clanok 1
Uvodné ustanovenie

. Rokovaci poriadok Monitorovacieho vyboru pre Vedomostnii ekonomiku (d’alej len ,,rokovact

poriadok®) upravuje v sulade so Statitom Monitorovacieho vyboru pre Vedomostni
ekonomiku (d’alej len ,3tatit) spdsob pripravy arealizaciu zasadnuti a spdsob prijimania
uzneseni Monitorovacieho vyboru pre Vedomostni ekonomiku (d’alej len ,,monitorovaci
vybor®).

. Rokovaci poriadok je neoddelitel'nou sudastou $tatitu a je zavizny pre monitorovaci vybor ako

orgén a tieZ pre kazdého ¢lena monitorovacieho vyboru.

Clanok 2
Priprava rokovani monitorovacieho vyboru

Rokovania monitorovaciecho vyboru organizaéne a technicky zabezpecuje tajomnik
v spolupraci so sekretaridtom monitorovacieho vyboru.

Predseda monitorovacieho vyboru, po dohode s podpredsedami urci:

- miesto, ¢as a program zasadnutia;

- pripravenie materialov a zodpovednost’ za ich vypracovanie;

- zabezpedenie pripadnej odbornej expertizy alebo stanovisk prislu§ného organu, alebo
inStitucie.

Oznamenie o rokovani monitorovacieho vyboru doru¢i sekretariat monitorovacieho vyboru
Riadiacemu organu pre Operaény program Informatizacia spolo¢nosti, Riadiacemu organu pre
Operaény program Vyskum avyvoj a Riadiacemu organu pre Operany program
Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast (d’alej len ,,RO OPIS, RO OPKaHR, RO OPVaV*)
elektronicky najmenej 30 kalendarnych dni pred rokovanim z ddvodu, aby bolo mozné
s dostatoénym ¢asovym predstihom pripravit’ materialy na rokovanie.

Pozvanku s programom a prislusnymi materidlmi dorucuje ¢lenom monitorovacieho vyboru
sekretaridt v dostatoénom ¢asovom predstihu elektronicky, minimalne 14 kalendarnych dni
pred dilom uskuto¢nenia rokovania.

Monitorovaci vybor rokuje arozhoduje na zaklade pisomnych materialov predlozenych
¢lenmi monitorovacieho vyboru, pripadne inymi osobami.

Materidl na rokovanie sa predklada pisomne a elektronicky sekretariatu monitorovacieho
vyboru najneskor 21 kalendarnych dni pred jeho rokovanim v pocte rovnopisov podl'a pokynu
tajomnika monitorovacieho vyboru, pri€om dva rovnopisu st podpisané predkladatelom. Za
odbornu pripravu a véasné predloZenie materidlu zodpoveda predkladatel’ materialu. Material
musi obsahovat’ formalne nalezitosti podl'a pokynov sekretariatu monitorovacieho vyboru.

Spolu s materidlom predkladatel’ doruéi na sekretaridt monitorovacieho vyboru sprievodny
list. V liste adresovanom predsedovi monitorovacieho vyboru poziada predkladatel’ predsedu
o zaradenie materidlu na rokovanie monitorovacieho vyboru. V sprievodnom liste méZu byt
uvedené d’al$ie navrhy, ako napr. ndvrh na prizvanie d’al$ich osob na rokovanie.

Suhlas na zaradenie materidlov na rokovanie monitorovacieho vyboru dava predseda.

V neodkladnych pripadoch mdZe monitorovaci vybor so sthlasom predsedajiceho rokovat
arozhodovat’ aj na zdklade materialu predloZeného na rokovani monitorovacieho vyboru,
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pripadne na zaklade ustneho navrhu élena monitorovacieho vyboru. Pritom musi poZiadat
predsedajuceho o zaradenie d’alSieho bodu programu pred za¢iatkom zasadnutia. V pripade, Ze
si bude predkladany material svojou povahou vyZadovat ziskanie d’alsich informécii, je
povinnostou navrhovatela predlozit’ materidl s dostatoénym &asovym predstihom.
Predsedajiici ma pravo posudit, ¢i je poskytnuty dostatoény ¢as na kvalifikované postidenie
predkladaného materialu. Predsedajici moze navrhnit’ odloZenie prerokovania predloZeného
materidlu na d’alSie zasadnutie.

Rokovania monitorovacieho vyboru maji formu riadnych a mimoriadnych zasadnuti;

a/ riadne zasadnutia zvolava predseda monitorovacieho vyboru dvakrat do roka.

b/ mimoriadne zasadnutia zvolava predseda monitorovacieho vyboru z vlastnej iniciativy, z
iniciativy niektorého z podpredsedov monitorovacieho vyboru, na zaklade uznesenia
monitorovacieho vyboru, alebo na zaklade pisomnej a riadne zddvodnenej Ziadosti najmenej
jednej tretiny c¢lenov monitorovacieho vyboru. V pripade mimoriadneho zasadnutia
monitorovacieho vyboru mézu byt v odéovodnenych pripadoch lehoty suvisiace s pripravou
zasadnutia monitorovacieho vyboru skratené.

Clanok 3
Ucast’ na zasadnuti monitorovacieho vyboru

Utast na zasadnuti je pre clenov monitorovacieho vyboru povinna. Pokial' sa &len
monitorovacieho vyboru neméze z vaznych dévodov zidastnit’ zasadnutia, moze sa rokovania
vplnom rozsahu zucastnit’ jeho nahradnik, ktory je uvedeny v menovacom dekréte &lena
monitorovacieho vyboru. V takomto pripade sa nevyZaduje Ziadne d’al$ie pisomné poverenie.

Predseda monitorovacieho vyboru, alebo &len monitorovacieho vyboru, moZe na zasadnutie
ako poradcov prizvat’ zastupcov Eurdpskej komisie, Eurépskej investiénej banky, zastupcov
inych relevantnych organizacii, alebo expertov v prejedndvanej problematike. Prizvani
zastupcovia sa zdCastiiuji na zasadnuti monitorovacieho vyboru s hlasom poradnym a su
povinni dodrZiavat’ déverny charakter zasadnuti monitorovacieho vyboru.

Clanok 4
Riadenie a priebeh zasadnuti monitorovacieho vyboru

Zasadnutia monitorovacieho vyboru riadi predseda monitorovacieho vyboru alebo na zaklade
poverenia predsedu jeden z podpredsedov monitorovacieho vyboru v plnom rozsahu élanku 4
rokovacieho poriadku.

Monitorovaci vybor je uznasaniaschopny, ak st na jeho rokovani pritomné asponi dve tretiny
vSetkych jeho ¢lenov, resp. nahradnikov. V pripade, Ze monitorovaci vybor nie je
uznasaniaschopny, predsedajuci zrusi rokovanie monitorovacieho vyboru a ziroven uréi
termin rokovania budiiceho monitorovacieho vyboru.

Program sa schval'uje na zaciatku zasadnutia hlasovanim.
V otvaracej Casti zasadnutia predsedajuci:
- na zaklade prezencnej listiny skonstatuje, &i je monitorovaci vybor uznaSaniaschopny;

- podé navrh na schvalenie programu zasadnutia a overovatel'a zapisnice.

Kazdy ¢len monitorovaciecho vyboru ma pravo vyjadrit' sa k materidlom predlozenym na
rokovanie a odporucit’ ich prijatie, doplnenie, prepracovanie alebo vrétenie.




Na zaver prerokovavania kazdého bodu predsedajici sformuluje do zépisnice text uznesenia.
Text uznesenia sa schval'uje ¢lenmi monitorovacieho vyboru.

Clenovia a ostatni Gdastnici sa moézu do diskusie prihlasit’ pred zaciatkom zasadnutia a v
priebehu zasadnutia do doby pokial’ nebol odhlasovany koniec diskusie. V pripade, Ze re¢nik
nehovori vecne k diskutovanej téme, mdZe mu predsedajuci slovo odiat’.

Predsedajiici moZe v pripade faktickej poznamky udelit’ slovo aj mimo poradia diskutujicich.
Faktick4 poznamka sa spravidla tyka technickych otazok prerokovanych navrhov a musi byt
struéna.

O ukonéeni diskusie rozhodne predsedajuci.

Clanok 5 :
Sposob hlasovania a prijimania rozhodnuti

Rozhodnutia monitorovacieho vyboru sa prijimaji vo forme uzneseni ku kazdému
predkladanému materidlu. Kone¢né znenie uznesenia formuluje v priecbehu rokovania
predsedajiici monitorovacieho vyboru. Uznesenie je prijaté, ak za navrh hlasovala suhlasne
nadpolovi¢na vi¢§ina pritomnych ¢lenov monitorovacieho vyboru.

Kazdy &len monitorovacieho vyboru disponuje pri hlasovani jednym hlasom.

Hlasovanie monitorovacieho vyboru je verejné. Tajné hlasovanie sa moze uskutocnit’, ak sa na
tom uznesie monitorovaci vybor nadpolovi¢nou vicésinou pritomnych ¢lenov;
- verejne sa hlasuje zdvihnutim ruky resp. hlasovacieho listka za predpokladu, Ze sa
monitorovaci vybor neuznesie na inom spdsobe verejného hlasovania;
- na tajné hlasovanie sa pouZiju hlasovacie listky, ktoré ¢lenovia monitorovacicho
vyboru obdrZia pri vstupe do priestoru uréeného na tajné hlasovanie.

Vysledky hlasovania vyhlasi predsedajuci tak, Ze oznami pocet ¢lenov, ktori sa zicastnili na
hlasovani, ktor{ hlasovali za navrh, ktori hlasovali proti navrhu, ktori sa zdrzali hlasovania
a pocet ¢lenov, ktori nehlasovali.

V pripade, Ze je predlozeny navrh uznesenia vo viacerych variantoch, rozhoduje monitorovaci
vybor hlasovanim v poradi, v akom boli varianty predlozené. Schvalenim jedn€ho variantu sa
povazuju ostatné varianty za neprijaté.

Prijaté uznesenia st zavizné pre vietkych &lenov monitorovacieho vyboru bez ohl'adu na to,
ako jednotlivi ¢lenovia hlasovali.

Kazdy &len monitorovacieho vyboru, ktory s rozhodnutim monitorovacieho vyboru nesthlasi
mé pravo, aby sa jeho odligné stanovisko stru¢ne uviedlo v zapisnici. Ak o to poZiada, pripoji
sa kzéapisnici jeho odli§né stanovisko pisomne. Stanovisko musi dorucit’ tajomnikovi
monitorovacieho vyboru do 2 pracovnych dni odo diia rokovania monitorovacieho vyboru.

Clanok 6
Zapisnica z rokovania monitorovacieho vyboru

O rokovani monitorovacieho vyboru, o jednotlivych hlasovaniach a uzneseniach sa
vyhotovuje zépisnica, ktori podpisuje predseda monitorovacieho vyboru, zapisovatel’
a overovatel’ zapisnice.
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2. Zépisnica musi obsahovat vietky zdsadné skuto¢nosti z rokovania, najma:

- listinu pritomnych, ktora je prilohou k zdpisnici;

- miesto a ¢as konania rokovania,

- meno predsedajuceho;

- deklaraciu o uzna$aniaschopnosti monitorovacieho vyboru;

- prerokovavané body programu a ich zhrnutie;

- presné znenie vietkych Casti uznesenia s prijatymi opatreniami, uréenim zodpovednej
osoby a terminu plnenia;

- vysledky jednotlivych hlasovani ¢lenov monitorovacicho vyboru a spdsob prijatia
uznesenia;

- meno zapisovatel'a a overovatel’a zapisnice.

3. Vypracovanie zapisnice z rokovania monitorovacieho vyboru zabezpedi tajomnik v spolupraci
so sekretariatom monitorovacieho vyboru. Zapisnice zrokovani monitorovacicho vyboru,
yratane uzneseni a prerokovavanych materidlov, musia byt’ archivované v zmysle prislusnych
vnttornych a vieobecne zavéznych pravnych predpisov na sekretaridte monitorovacieho
vyboru.

4. Zépisnica sa povazuje za schvaleni po jej podpise zapisovatel'om, overovatel'om
a predsedajicim monitorovacieho vyboru.

5. Zépisnica sa zasle vietkym &lenom monitorovacicho vyboru do 14 kalendarnych dni odo diia
zasadnutia monitorovacieho vyboru.

Clanok 7
Postup pri rokovani mimo rokovania monitorovacieho vyboru
(rozhodnutie monitorovacieho vyboru per-rollam)

1. V nalichavych pripadoch alebo pripadoch, ktoré si nevyzaduju osobitné zasadnutie
monitorovacieho vyboru, mbZe predseda monitorovacieho vyboru poZiadat’ ¢lenov, aby sa rozhodlo
mimo zasadnutia monitorovacieho vyboru — rozhodovanim pisomnou formou per-rollam.

2. Sekretariat monitorovacicho vyboru zabezpeéi dorugenie navrhu uznesenia spolu s vysvetlujicou
spravou a pripadne d’al$imi podkladovymi materialmi vSetkym ¢lenom monitorovacieho vyboru.
Dokumentécia sa moze dorudit’ &lenom v elektronickej podobe.

3. (Clenovia monitorovacieho vyboru sa k ndvrhu uznesenia zaslaného per-rollam vyjadria pisomne do
10 pracovnych dni odo diia odoslania sekretaridtom monitorovacieho vyboru. V oddvodnenych
pripadoch moZe byt tato lehota skratend, pripadne prediZend rozhodnutim predsedu. Ak ¢len
snavrhom nesthlasi, uvedie struéné zdovodnenie svojho stanoviska. V' pripade nepredloZenia
iadneho stanoviska od jednotlivych ¢lenov sa toto povazuje za prejav suhlasu s navrhom
uznesenia.

4. Rozhodnutie sa prijme len za toho predpokladu, Ze Ziadny z ¢lenov vyboru nebude mat’ proti nemu
pozmetiujuce navrhy.

5. Ak jedna tretina ¢lenov monitorovacieho vyboru poziada, aby sa rokovalo na riadnom zasadnuti
monitorovacieho vyboru, prerokuje sa navrh na jeho najblizSom zasadnuti.

6. O rozhodovani per-rollam vyhotovi sekretariat monitorovacieho vyboru zapisnicu.

7. Po ukondeni procesu rozhodovania per-rollam predseda elektronicky informuje o jeho vysledku
&lenov monitorovacieho vyboru a nasledne na najblizSom zasadnuti monitorovacieho vyboru.



8. Rozhodovanie per-rollam je nepripustné v pripade rozhodovania, ktoré maji zavazny charakter ako
st zmeny Vv operacnych programoch tykajtice sa realokacie prostriedkov medzi prioritnymi osami
a opatreniami alebo navrhy na zmenu obsahu rozhodnutia Eurdpskej komisie o prispevku
z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

Clanok 8
Zaverené ustanovenia

1. Zmeny a doplnky rokovacieho poriadku musia byt vykonané formou pisomného dodatku
k rokovaciemu poriadku.

2. Tento rokovaci poriadok, ako aj jeho dodatky, nadobudaji platnost’ podpisom Statitu
monitorovacieho vyboru pre vedomostnu ekonomiku Statutdrnymi organmi RO OPIS, RO
OPKaHR, RO OPVaV a tucinnost’ schvalenim monitorovacim vyborom a podpisom predsedu
monitorovacieho vyboru.

7.
v [

Lubomir Jahnatek Jan Mikolaj

Igor Federic

minister hospodarstva SR podpredseda vlady a minister Skolstva SR vedilci Uradu viady SR

Dusarf Caplovié

podpredseda viady SR pre vedomostnii spoloénost,
europske zalezZitosti, ludské prava a mensiny




