Priloha ¢. 9a

Ex post hodnotenie regulacii posobiacich v podnikatel’skom prostredi

(formular)

Obdobie vykonania ex post hodnotenia (kalendarny polrok):
I1. 2022

Gestor/gestori pravneho predpisu:

Ministerstvo spravodlivosti SR

Nazov pravneho predpisu/pravnych predpisov:

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej
¢innosti (Exekuény poriadok) a 0 zmene a doplneni d’al§ich zdkonov V zneni neskorSich pravnych
predpisov:

p. €. 19: § 111 ods. 2 Vymedzenie pohl'adavky nepodliehajucej exektcii
p. €. 20: § 89 ods. 1 Vymedzenie exekucie zrazkami z inych prijmov
Specifikacia®:
e Internetovy odkaz na ex ante $tadium? hodnoteného pravneho predpisu:
Dotknuté regulacie s v principe G€inné od 1. decembra 1995, preto sa odkaz neuvadza.
o (islo legislativneho procesu hodnoteného pravneho predpisu na portali Slov-Lex:

Dotknuté regulacie su v principe G¢inné od 1. decembra 1995, preto sa Cislo legislativneho procesu
neuvadza.

e Cislo parlamentnej tlace hodnoteného pravneho predpisu:

Dotknuté regulacie st v principe G¢inné od 1. decembra 1995, preto sa Cislo parlamentnej tlace
neuvadza.

Ex post hodnotenie:
Xl reguléacie/regulécii jedného pravneho predpisu

[] navzajom suvisiacich regulacii vo viacerych pravnych predpisoch

! Informaécie sa neuvadzaju, ak je reguldcia zaradend do Registra ex post podla bodu 10.3. pism. d) jednotnej metodiky
a jej hodnotena uprava bola predloZzena do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.

2 Blizsie informécie si uvedené na str. 8 Metodického postupu pre ex post hodnotenie regulacii pdsobiacich
v podnikatel'skom prostredi, ktory tvori prilohu tohto formularu.
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9.1 Porovnanie predpokladanych (ex ante) a skuto¢nych (ex post) nakladov regulacii

Priloha ¢. 9a

Tabulka ¢. 1: Suuhrnné porovnanie ex ante nakladov a ex post ndakladov reguldcii (nahrad'te rovnakou tabulkou po vyplneni Kalkulacky nakladov
podnikatelského prostredia pre ex post hodnotenie uvedenui v prilohe ¢. 9b jednotnej metodiky):

Doévod

& reg_ula_cle zaradenia do Zrozumitel’ny a stru¢ny opis regulacie vyjadrujici zdroj Cislo normy Naklady Naklady Ex ante Rozdiel
V Registri ex - . . s . . Ex post
ost Registra ex nakladov na podnikatel’ské prostredie a lokaliz. Ve v € v€
P post
¢.233/1995 Z. z.
19 JM 10.3 d) Vymedzenie pohl'adavky nepodliehajucej exekucii. Exekucny poriadok - - -
§ 111 ods. 2
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Tabul’ka ¢ 2: Vypocet skutoénych vplyvov reguldcii (ex post) a ich porovnanie s predpokladanymi vplyvmi (ex ante) (nahrad'te rovnakou tabulkou
po vyplneni Kalkulacky ndkladov podnikatel'ského prostredia pre ex post hodnotenie uvedeni v prilohe ¢. 9b jednotnej metodiky):

EX EX POST - EX
2 IFeET ANTE? ANTE
A . Néklady | Naklady
DOVO(,‘ Zrozumitelny a struény opis , , e , - Pocet P9cet Naklady na na Rozdiel v
zarad’. PSS . . | Cislonormy | Utinnost' | Kategoria . subjektov - e 2
C. regulacie vyjadrujuci zdroj = g 2q subjektov na 1l kategoriu | kategoriu nakladoch na
do . A ... | alokali-zacia | regulacie dotk. MSP . A
reg. . nakladov na podnikatelské | ., h v dotk. podnik. v | dotk. dotk. kategériu dotk.
Registra - (¢islo, §, ods.) subjektov ., .. | Vvdotk. . > -
prostredie kategorii r e € subjektov | subjektov subjektov v €
ex post kategorii
v€ v€
233/1995 Z. z.
19 JM 10.3 Vymedzenie pohl'adavky Exekucny
d) nepodliehajicej exekucii. poriadok | 31.10.2020 - - - - - - -
§ 111 ods. 2

3 Ex ante &ast sa nevyplfia, ak je regulacia zaradend do Registra ex post podla bodu 10.3. pism. d) jednotnej metodiky a jej hodnotena tGprava bola predlozend do
legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.
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Dopliiujuce informdcie k sposobu vypoctu vplyvov jednotlivych reguldacii na naklady
podnikatel’ského prostredia a vysvetlenie rozdielu kvantifikdcii ex post a ex ante

Osobitne pri kazdej reguldacii svplyvom na podnikatelské prostredie (PP) zhodnotenom
V tabulke ¢. 2 uved'te dopliiujuce informdcie tak, ze moze byt skontrolovany sposob a spravnost
vypoctov. Uvedte najmd, ako ste vypocitali vplyvy a z akého zdroja ste cerpali pocetnosti
(uvedte aj internetovy odkaz na konkrétne Statistiky, ak su dostupné na internete). Jednotlivé
reguldcie mozu mat jeden alebo viac typov ndkladov. Rozclerite ich a vypocitajte V sulade
S metodickym postupom.

Cislo regulacie v Registri ex post. Zrozumitel’'ny a stru¢ny opis regulacie vyjadrujuici zdroj
nakladov na PP (nahradte konkrétnym cislom a opisom rovnakym ako ste pouzili v tabulke ¢. 2)

p. ¢. 19 Vymedzenie pohl'adavky nepodliehajicej exekucii

(@3

p- €. 20 Vymedzenie exekucie zrazkami z inych prijmov

Uved’te sposob vypocitania vplyvov na podnikatel’ské prostredie:

Ex post hodnotenie vybranych vplyvov sa uskuto¢nilo bez vypoctu vplyvov na podnikatel'ské
prostredie. Z titulu povahy ustanoveni § 111 ods. 2 a § 89 ods. 1 zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 233/1995 Z. z. Exekuény poriadok a 0 zmene a doplneni d’al$ich zakonov v zneni
neskor$ich predpisov (d’alej aj ,,EP*) ide 0 nemoznost’ uréenia presnych regulacii na podnikatel'sky
sektor a aj vypoctu vplyvov na podnikatel'ské prostredie.

§ § 111 ods. 2 EP upravuje pohl'adavky, ktoré exekucii nepodliehaju, pokial’ osobitny zakon, ktory
upravuje jednotlivé pohladavky, neustanovuje inak.

§ 89 ods. 1 EP upravuje exekuciu zraZkami z inych prijmov, pricom ustanovuje len rozsah ,,inych
prijmov®, t. j. €o sa za ,,iny prijem” ma povaZovat, bez toho, aby uréoval konkrétne regulacie na
podnikatel'ské subjekty — teda ur¢oval im konkrétne povinnosti podnikatel’skym subjektom.

Uved’te zdroj pocetnosti (vratane internetového odkazu na konkrétne Statistiky, ak si dostupné
na internete):

Vzhl'adom na vyssie uvedené skutocnosti, zdroje pocetnosti nie je mozné uviest’.

Uved’te dovod rozdielu medzi predpokladanymi nakladmi regulacie (ex ante) a zistenymi
skuto¢nymi nakladmi (ex post):

Ak je rozdiel medzi predpokladanymi nakladmi regulacie (ex ante) a Zistenymi skutocnymi nakladmi
(ex post), vysvetlite dovod rozdielu. Zaroven vysvetlite rozdiely v predpokladanych a skutocne
dotknutych subjektoch.

Hodnotena pravna uprava bola predlozend do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.

Uved’te vysvetlenie rozdielov v predpokladanych a skutoéne dotknutych subjektoch:

AK V ex ante faze nie su vypocitané naklady na celé podnikatel'ské prostredie, tak uvedte ,,0".

Ak niektoré naklady reguldcie nie su predpokladané v ex ante faze vobec, tiez uvedte ,,0* a uvedte
preco.

0 - Hodnotena pravna uprava bola predloZena do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.

Uved’te dovod vzniku nepredpokladanych nékladov v ex ante faze:

Hodnotena pravna tprava bola predloZena do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.
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9.2 Ex post konzultacie s podnikatel’skymi subjektmi
Zaviazny postup vykonania a povinné obsahové naleZitosti vyhodnotenia

Konzultacie s dotknutymi podnikatel'skymi subjektmi a ich zastupitelskymi organizdciami
(dalej len ,,ucastnici“) tvoria povinnu sucast ex post hodnotenia, kedZe patria medzi zakladné
predpoklady jeho uzitocnosti (dalej len ,,ex post konzultacie”). Hlavnym ucelom ex post
konzultacii je ziskanie informdcii otom, ako funguje hodnotend regulicia v praxi, aké
sposobuje podnikatelom ndklady a aké zmeny podnikatelia navrhujii na zlepsenie dotknutej

oblasti podnikatelského prostredia.

Ex post konzultdcie gestor pravneho predpisu povinne uskutocni este pred vykonanim ex post
hodnotenia; na dosiahnutie maximdlneho efektu sa odporuca ich uskutocnenie aj po vykonani
ex post hodnotenia k jeho predbeznému zneniu.

Ex post konzultacie gestor prdavneho predpisu povinne uskutocni vo forme cielenych ex post
konzultdcii a zdroveii aj vo forme verejnych ex post konzultacii. Uskutocnenie ex post
konzultacii je mozné aj elektronicky, a to prostrednictvom e-mailovej komunikacie. Gestor
pravneho predpisu na vykonanie cielenych ex post konzultdcii priamo oslovi ucastnikov.

Zaroven gestor prdvneho predpisu na vykonanie verejnych ex post konzultacii zasle
Ministerstvu hospodarstva informdciu o zacati €x post konzultacii na adresu expost@mhsr.sk.
Ministerstvo hospodarstva informdciu o zacati eX PoSt konzultdcii zverejni na svojom
webovom sidle pocas obdobia urceného gestorom pravneho predpisu, ktoré vsak neméZze byt
kratSie ako Styri kalenddarne tyZdne. Ministerstvo hospodarstva zaroven zasle internetovy
odkaz gestorovi pravneho predpisu.

Utastnici, forma, terminy a &asovy rozsah ex post konzulticii:

Verejné ex post konzulticie:
= zverejnenie na webstranke Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky a Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky v termine od 7.11.2022 — 7.12.2022
= https://www.justice.gov.sk/pravne-predpisy/ex-post-konzultacie/
= forma — elektronicka.

Cielené ex post konzultécie:
= forma — osobné stretnutie;
= uskuto¢nené dna 06.12.2022;
= za ucasti zastupcov sekcie legislativy Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky
a zastupkyne podnikatel'ského prostredia (Ing. Matlovi¢ova, Maxim s. r. o., Mzdova
akadémia)

Vznesené pripomienky ticastnikov vo¢i hodnotenym regulaciam:

V ramci verejnej ex post konzultacie neboli vznesené ziadne pripomienky.

V ramci cielenej ex post konzultacie boli regulacie prediskutované, priCom zastupkyna
podnikatel'ského prostredia poukazala na skutocnost, ze aplikatnd prax tykajuca sa regulacii je
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rozli¢na a bolo by vhodné ju zjednotit’ a to najma vo vzt'ahu k problematickému vykladu dotknutych
regulacii Vv spojeni s ustanovenim § 132 Zakonnika prace.

Vznesené pripomienky téastnikov voéi vykonu a fungovaniu hodnotenych regulacii v praxi:

Neboli vznesené pripomienky.

Alternativne rieSenia z pohl’adu ucastnikov - navrhy na zmeny v pravnych predpisoch s cieP’om zlepSenia
podnikatel’ského prostredia:

Ako mozné rieSenie bola uvedena Ceskd pravna uprava, ktoré vymenovava konkrétne prijmy
zamestnanca z pohladu toho ¢i je mozné, aby boli predmetom zrazok.

Alternativne rieSenia z pohladu tcéastnikov — navrhy na zmeny aplika¢nej praxe s cieom zlepSenia
podnikatel’ského prostredia:

Zmena aplikacnej praxe (pri zachovani si¢asnej pravnej ipravy) by mala spoc¢ivat’ najma v zjednoteni
postupu exekutorov pri vykonavani zrazok zo mzdy vo vzt'ahu k inym zlozkam prijmu zamestnanca.

Vyhodnotenie navrhov alternativnych rieSeni gestorom - navrhy na zmeny v pravnych predpisoch:

Regulacie sa dotykaju najmé rozporuplného vykladu ustanovenia § 132 Zakonnika prace, ktorého
gestorom je Ministerstvo prace socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky, ajeho vztahu
k ustanoveniam Exekuéného poriadku. Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky si vyziadalo
stanovisko Ministerstva prace socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky k problematike vykladu
§ 132 Zakonnika prace a jeho vztahu k regulaciam a po doruceni odpovede z Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky nasledne poskytne stanovisko aj Slovenskej komore
exekatorov za ucelom zjednotenia postupu exekutorov. V pripade pretrvavajucich aplikacnych
problémov Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky zvazi aj legislativnu Gipravu dotknutych
ustanoveni Exeku¢ného poriadku, alternativne navrhne Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky diskusiu a pripadnti zmenu dotknutého ustanovenia § 132 v Zakonniku prace
ako gestorovi Zakonnika prace.

V stcasnosti Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky (ako gestor Exeku¢ného poriadku)
nenavrhuje zmenu v pravnych predpisov, nakol’ko tato nie je nateraz potrebna.

Vyhodnotenie navrhov alternativnych rieSeni gestorom - navrhy na zmeny aplikacnej praxe:

Po obdrzani stanoviska z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky poskytne
Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky stanovisko Slovenskej komore exekutorov za
ucelom zjednotenia postupu exekutorov.

Lehota na vykonanie povinnosti ex post hodnotenia podla bodu 10.6. jednotnej metodiky sa
predlzi o jeden kalenddrny polrok, ak podnikatelské subjekty pocas tejto lehoty neprejavia
zaujem o ex post konzultdcie, ato aj napriek ich cielenému osloveniu, alebo o ex post
konzultdcie prejavia zaujem az po ich opakovani. V takomto pripade gestor pravneho predpisu
v lehote na vykonanie povinnosti ex post hodnotenia podla bodu 10.6. jednotnej metodiky zasle
ministerstvu hospodarstva na adresu expost@mhsr.sk oznamenie o tejto skutocnosti, ktoru
ministerstvo hospoddrstva vyznaci v Registri ex post.

Povinnost vykonat ex post hodnotenie zanikd po tom, ¢o podnikatel'ské subjekty ani v predizenej
lehote na vykonanie povinnosti ex post hodnotenia opakovane neprejavia zaujem o €X post
konzultacie, ato aj napriek ich cielenému osloveniu. Gestor pravneho predpisu oznami
skutocnost podla predchadzajicej vety ministerstvu hospodarstva na adresu expost@mbhsr.sk,
ktoré ju po jej overeni vyznaci v Registri ex post.
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9.3 Vhodnost’ regulacie na dosiahnutie ciel’a z pohPadu podnikatel’ského prostredia
a vysledok ex post hodnotenia

Vypracujte pre kazdu reguldciu 0s0bitne odpovede na nasledujiice otdizky:

Cislo regulacie v Registri ex post. Zrozumitelny a stru¢ny opis regulacie vyjadrujuci zdroj
nakladov na PP (nahradte konkrétnym cislom a opisom rovnakym ako ste pouzili v tabulke ¢. 1).

Regulacia ¢. 19 Vymedzenie pohl'adavky nepodliehajticej exektcii.

Regulacia ¢. 20 Vymedzenie exekucie zrazkami z inych prijmov.

AKYy je dovod vzniku regulacie a problém, ktory ma riesit’?

Upravenie exekucie zrazkami zo mzdy a inych prijmov a pohl'adavok nepodliehajucich exekucii.

AKy vysledok regulacia priniesla vo vztahu K rieSenému problému? Sia splnené jej ciele,
urcené v ex ante dolozke vybranych vplyvov?

Hodnotena uprava bola predlozena do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.

Vyskytli sa nepredvidané vplyvy na podnikatel’ské prostredie?

Nie, Ziadne nepredvidané vplyvy na podnikatel'ské prostredie sa nevyskytli.

Je vzhlPadom k predchadzajicim otazkam existencia regulacie stile opodstatnena?

Ano, existencia danej regulacie je aj nad’alej opodstatnen.

Alternativne rieSenia z pohPadu gestora:

Je mozné dosiahnut ciel’ hodnotenej reguldcie jej zmenou alebo zmenou aplikacnej praxe (bez zmeny
reguldcie) tak, Ze menej zatazuje podnikatelské prostredie? (t. j. Spdsobuje niZsie ndklady, nizsie
bariéry vstupu na trh, nizsi negativny vplyv na produktivitu, konkurencieschopnost a pod.)

Regulacie sa dotykaji najmé rozporuplného vykladu ustanovenia § 132 Zakonnika prace, ktorého
gestorom je Ministerstvo prace socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, ajeho vztahu
k ustanoveniam Exeku¢ného poriadku. Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky si vyziadalo
stanovisko Ministerstva prace socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky k problematike vykladu
§ 132 Zakonnika prace ajeho vztahu k regulaciam a po doru¢eni odpovede nasledne poskytne
stanovisko aj Slovenskej komore exekttorov za ucelom zjednotenia postupu exekutorov. V pripade
pretrvavajucich aplikacnych problémov Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky zvazi aj
legislativnu tipravu dotknutych ustanoveni Exeku¢ného poriadku, alternativne navrhne Ministerstvu
prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky diskusiu a pripadni zmenu dotknutého
ustanovenia § 132 v Zékonniku préace ako gestorovi Zakonnika prace.

V sucasnosti Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky (ako gestor Exeku¢ného poriadku)
nenavrhuje zmenu v pravnych predpisov, nakol’ko tato nie je nateraz potrebna.

Vysledok ex post hodnotenia - navrh:
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Xl ponechat’ regulaciu L1 upravit’ reguliciu L] zrusit’ regulaciu bez nahrady

XI upravit’ aplika¢nia prax

Ak navrhujete regulaciu upravit’, tak uvedte ako, akych pravnych predpisov (vratane suvisiacich
pravnych predpisov) sa uprava dotkne a K akému ddatumu ucinnosti.

Ak navrhujete regulaciu zrusit’ bez nahrady, tak kK akému datumu ucinnosti?
Ak navrhujete upravit’ aplikaéni prax, tak uvedte ako a K akému terminu.

Ak navrhujete regulaciu ponechat’ bez zmeny, tak uved'te dovod.

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky si vyziadalo stanovisko Ministerstva prace
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky k problematike vykladu § 132 Zakonnika prace a jeho
vztahu kregulaciam a nasledne po doruceni odpovede (v priebehu januara 2023) poskytne
stanovisko aj Slovenskej komore exekitorov za ucelom zjednotenia postupu exekutorov, a to
Vv priebehu prvého polroka roka 2023.

V pripade pretrvavajucich aplika¢nych problémov Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
zvazi aj legislativnu upravu dotknutych ustanoveni Exekucného poriadku, alternativne navrhne
Ministerstvu prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky diskusiu a pripadnii zmenu
dotknutého ustanovenia § 132 v Zakonniku prace ako gestorovi Zakonnika prace, a to v priebehu
prvého polroka roka 2023.
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9.4 Stanovisko ministerstva  hospodarstva Kk vykonanému ex post hodnoteniu
(vyplni ministerstvo hospodarstva)

A. Stanovisko k sposobu vykonania ex post hodnotenia v zmysle jednotnej metodiky:

Gestor pravneho predpisu (dalej len ,,gestor) v casti 9.1 Porovnanie predpokladanych (ex ante)
a skutocnych (ex post) nakladov regulacii v Tabulke €. 1: Sthmné porovnanie ex ante nakladov
a ex post nakladov regulacii (d’alej len ,,tabul’ka €. 1°) nedoplnil pozadované udaje. Predpokladané
naklady neboli vycislené z dévodu predlozenia hodnotenej pravnej upravy do legislativneho
procesu pred 1. aprilom 2015. Skuto¢né naklady gestor nevycislil konkrétnou sumou, pricom
nasledujuca Tabulka ¢. 2: Vypocet skutonych vplyvov regulacii (ex post) aich porovnanie
s predpokladanymi vplyvmi (ex ante) (d’alej len ,tabulka ¢. 2*) neobsahuje pozadované tdaje.
Tabulku ¢. 1 atabulku ¢. 2 gestor neskopiroval z Prilohy ¢. 9b jednotnej metodiky. Dopliujuce
informacie k spdsobu vypoctu vplyvov jednotlivych reguldcii na naklady podnikatel'ského
prostredia a vysvetlenie rozdielu kvantifikacii ex post a ex ante gestor vyplnil. Vypocet vplyvov na
podnikatel'ské prostredie podla gestora nebolo mozné vypracovat. Vzhladom na absenciu
vyCislenia ex ante aj ex post nakladov nevznikol rozdiel medzi tymito nakladmi, ani
v predpokladanych a skuto¢ne dotknutych subjektoch.

V casti 9.2 Ex post konzultacie s podnikatel'skymi subjektmi (d’alej len ,.ex post konzultacie®)
gestor jednotlivo aprehl'adne uviedol ucastnikov, formu, terminy a ¢asovy rozsah ex post
konzultécii. Gestor vykonal ex post konzulticie vo forme verejnej ex post konzultacie zverejnenim
oznamenia o zaCati verejnej ex post konzultdcie na webovom sidle Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky (d’alej len ,,Ministerstvo hospodarstva®), a to v stanovenom minimalnom
casovom trvani. Gestor v ramci ex post konzultacii vykonal aj cielené ex post konzulticie formou
cieleného oslovenia vybranych subjektov. Pocas trvania ex post konzultacii sa zapojil jeden
podnikatel'sky subjekt (dalej len ,ucastnik®). V ramci ex post konzultacie neboli vznesené
pripomienky ucastnikom voc¢i hodnotenej regulacii ani vo¢i jej vykonu a fungovaniu v praxi.
V ramci ex post konzultacie poskytol ti€astnik alternativne riesenia z ich pohl'adu, ktoré spocivaju
v navrhoch na zmeny v pravnych predpisoch s cielom zlepsenia podnikatel'ské¢ho prostredia ako aj
v navrhoch na zmeny aplikacnej praxe s cielom zlepSenia podnikatel'ského prostredia. Gestor
nasledne poskytnuté alternativne rieSenia vyhodnotil.

Gestor v casti 9.3 Vhodnost’ regulacie na dosiahnutie ciel’a z pohl'adu podnikatel'ského prostredia
a vysledok ex post hodnotenia vyplnil vSetky pozadované idaje. Dovod vzniku regulacie a podstata
rieSeného problému boli gestorom adekvatne definované. Gestor neurcil, aky vysledok regulacia
priniesla vo vztahu k rieSenému problému vratane splnenia jej cielov z dovodu predlozenia
hodnotnej pravnej upravy do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015. Nepredvidané vplyvy na
podnikatel'ské prostredie podla gestora nevznikli a existencia reguldcie je stale opodstatnena.
Alternativne rieSenie z pohl'adu gestora, ktoré spo¢iva v zmene regulacie alebo v zmene aplikacnej
praxe je uvedené v prislusnom textovom poli. Na zaver gestor oznacil vysledok ex post hodnotenia,
resp. navrh, a to regulaciu ponechat’ a upravit’ jej aplikacnu prax.
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B. Stanovisko k ex post hodnoteniu jednotlivych regulacii:

Cislo regulacie v Registri ex post. Zrozumitel’ny a stru¢ny opis regulacie vyjadrujuci zdroj
nakladov na PP (nahrad’te konkrétnym ¢islom a opisom rovnakym ako je pouzity v tabulke €. 1)

Regulacia ¢. 19
Vymedzenie pohl'adavky nepodliehajucej exekucii.

Stanovisko k pdsobeniu regulacie na podnikatel’ské prostredie, k optimalnosti jej nastavenia
a k optimalnosti nastavenia jej aplika¢nej praxe:

V rédmci ex post konzultacii sa ucastnik vyjadril k skutoCnosti, Ze aplika¢na prax tykajica sa
regulacie je rozlicnd a bolo by vhodné ju zjednotit, a to najmi vo vztahu k problematickému
vykladu hodnotenej reguléacie v spojeni s § 132 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace*).

Gestor si na zéklade vystupu zex post konzulticie vyziadal stanovisko Ministerstva prace
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky k problematike vykladu § 132 Zakonnika prace
ajeho vzt'ahu k regulécii (dalej len ,,stanovisko*). Gestor po doruceni stanoviska uviedol, Ze ho
poskytne aj Slovenskej komore exekttorov za tcelom zjednotenia postupu exekutorov, a to
Vv priebehu prvého polroka roka 2023. V pripade pretrvavajicich aplikaénych problémov gestor
zvazi aj legislativnu upravu dotknutého ustanovenia zakona ¢. 233/1995 Z. z. o stdnych exekutoroch
a exekucnej ¢innosti (Exeku¢ny poriadok) a 0 zmene a doplneni d’alSich zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,Exekucny poriadok®). Ako alternativu navrhne Ministerstvu prace, socialnych
veci arodiny Slovenskej republiky diskusiu a pripadnti zmenu dotknutého ustanovenia § 132
Zakonnika prace ako gestorovi Zakonnika prace, a to v priebehu prvého polroka roka 2023.

Ministerstvo hospodarstva sa stotoziluje s navrhom gestora regulaciu ponechat a upravit' jej
aplika¢nu prax.

Stanovisko Kk alternativnym rieSeniam, ktoré moézu zlepSit’ podnikatePské prostredie:

Regulacia sa tyka najméd vykladu ustanovenia § 132 Zakonnika prace, ktorého gestorom je
Ministerstvo prace socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, a jeho vztahu k ustanoveniam
Exeku¢ného poriadku. Gestor si vyZiadal stanovisko Ministerstva prace socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky k problematike vykladu § 132 Zakonnika prace a jeho vztahu k regulacii,
pricom po doruceni odpovede nésledne poskytne stanovisko aj Slovenskej komore exekutorov za
ucelom zjednotenia postupu exekutorov. V pripade pretrvavajucich aplikacnych problémov gestor
zvazi aj legislativnu upravu dotknutych ustanoveni Exekucného poriadku, alternativne navrhne
Ministerstvu prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky diskusiu a pripadni zmenu
dotknutého ustanovenia § 132 v Zakonniku prace ako gestorovi Zakonnika prace.

Ministerstvo hospodarstva ocefiuje pristup gestora, ktory v pripade pretrvavajucich aplikacnych
problémoch zvézi legislativnu tpravu dotknutého ustanovenia Exekuc¢ného poriadku, pripadne
navrhne Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky zmenu ustanovenia
§ 132 Zakonnika prace.

Odporucdenie:

ponechat’ regulaciu L] upravit’ regulaciu L] zrusit’ regulaciu bez nahrady

upravit® aplika¢ni prax

AK ministerstvo hospodarstva navrhuje regulaciu alebo aplika¢nu prax upravit’, tak uvedie
ako a akych pravnych predpisov (aj suvisiacich pravnych predpisov) sa ma dprava dotknut’:
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Ministerstvo hospodarstva navrhuje reguldciu ponechat’ a upravit' jej aplikacni prax za
ucelom zjednotenia postupu exekutorov.

Stanovisko z hPadiska Mechanizmu zniZovania byrokracie a nakladov:

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze hodnotena pravna uprava regulacie bola predlozena do legislativneho
procesu pred 1. aprilom 2015, neboli vycCislené ex ante naklady regulacie a preto nevznikol ani
rozdiel medzi ex ante a ex post nakladmi. Z uvedeného dovodu sa bod 6.13 Jednotnej metodiky
z hl'adiska mechanizmu znizovania byrokracie a nakladov neuplatiiuje.
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