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ODPORUCANIA

ODPORUCANIE KOMISIE

z 11. janudra 2011

o certifikicii podnikov pdsobiacich v oblasti obrany podla ¢&linku 9 smernice Eurdépskeho
parlamentu a Rady 2009/43[ES o zjednoduSeni podmienok pre transfery vyrobkov obranného
priemyslu v rimci Spolocenstva

(Text s vyznamom pre EHP)

(2011/24/EU)

EUROPSKA KOMISIA,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie, a najma na
jej ¢lanok 292,

kedze:

(1)  V ¢anku 9 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady
2009/43[ES zo 6. mdja 2009 o zjednoduseni podmienok
pre transfery vyrobkov obranného priemyslu v rdmci
SpoloCenstva (1) sa ustanovuju  kritérid  certifikdcie
podnikov posobiacich v oblasti obrany so sidlom na
tzemi clenskych stdtov, ktoré vykondvaja ich certifikdciu
ako prijemcov vyrobkov obranného priemyslu transfero-
vanych na zdklade vSeobecnych transferovych licencii.

(2)  Certifikicia podnikov je zdkladny prvok zjednoduseného
systému udelovania licencii zavedeného smernicou
2009/43]ES.

(3)  Rozdielne vyklady certifika¢nych kritérii ¢lenskymi $tatmi
by mohli brdnit vykondvaniu smernice 2009/43/ES
a dosiahnutiu jej ciela, ktorym je zjednodusenie.

(4)  Konvergentny vyklad a uplatiovanie certifika¢nych
kritérii clenskymi $tatmi st dolezité pre vzdjomné uznd-
vanie certifikitov podla cldnku 9 ods. 6 smernice
2009/43[ES a pre Siroké vyuZzivanie veobecnych licencii.

(5)  Zastupcovia clenskych $titov vo vybore zriadenom
¢lankom 14 smernice 2009/43(ES vyslovili ndzor, Ze
konvergentny vyklad a uplatiovanie certifika¢nych
kritérii by sa mohli dosiahnut prijatim odportcania
Komisie.

(6)  Zastupcovia clenskych stdtov vo vybore zriadenom podla
¢clanku 14 smernice 2009/43[ES preto zriadili pracovni

() U.v. EU L 146, 10.6.2009, s. 1.

skupinu na pripravu usmerneni na certifikiciu podnikov
posobiacich v oblasti obrany podla ¢lanku 9 smernice
2009/43ES.

Usmernenia stanovené v tomto odportéani vyplyvaji
z osvedCenych postupov urcitych clenskych $tdtov,
ktoré sa ukdzali ako efektivne a dosiahnutelné,

PRIJALA TOTO ODPORUCANIE:

1.1.

CERTIFIKACNE KRITERIA

Posiidenie kritérii uvedenych v ¢linku 9 ods. 2 pism.
a)ab)

Podmienky na ziskanie certifikicie by mali splfat len priji-
majlice podniky, ktoré skutocne vyrdbaji vyrobky obran-
ného priemyslu alebo c¢iasto¢ne kompletizovali vyrobky
obranného priemyslu, ktoré patria do posobnosti smernice
2009/43[ES a pozostivaju zo stcasti afalebo systémov
a podsystémov kiipenych od tretich strdn, uréené na
umiestnenie na trhu pod svojim menom alebo obchodnou
znackou.

Certifikované prijimajice podniky by mali pouZivat
vyrobky obranného priemyslu prijaté na zaklade vSeobec-
nych transferovych licencii uvedenych v ¢lanku 5 ods. 2
pism. b) smernice 2009/43/ES na vlastnd vyrobu (¢o
zahffia zaclenenie sticasti do inych vyrobkov alebo ako
ndhradné diely) a nemali by ich opitovne transferovat
ani vyvazat ako také (s vynimkou udrzby alebo opravy)
v pripade, Ze sa vyzaduje predchddzajiice povolenie ¢len-
ského statu povodu.

Prislusné orgdny by mali byt schopné — podla potreby
a pred vydanim certifikdtu — vyzadovat vyhldsenie prijima-
juceho podniku, ktorym sa podnik zavizuje:

a) pouzivat vyrobky obranného priemyslu prijaté na
zaklade vSeobecnych licencii uvedenych v ¢lanku 5
ods. 2 pism. b) smernice 2009/43/ES na vlastna
vyrobu;
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1.2.

1.3.

1.4.

b) nevykonat opdtovny transfer ani vyvoz samotnych
prislusnych vyrobkov, s vynimkou tidrzby alebo opravy.

Dodivky pre prijimajace podniky mnakupujiice na
vyhradné pouzitie ozbrojenymi silami ¢lenského
$titu na zdklade vsSeobecnych transferovych licencii
podla ¢linku 5 ods. 2 pism. a) smernice 2009/43/ES

Prijimajtce podniky, ktoré sa povazuji za verejnych obsta-
ravatelov v zmysle ¢ldnku 1 ods. 9 smernice Eurdpskeho
parlamentu a Rady 2004/18/ES (') a nakupujd na vyhradné
pouzitie ozbrojenymi silami ¢lenského $titu, by mali byt
opravnené prijimat vyrobky obranného priemyslu na
zdklade vSeobecnych licencil podla ¢linku 5 ods. 2 pism.
a) smernice 2009/43[ES bez toho, aby boli certifikované.

Posiidenie kritérii uvedenych v ¢linku 9 ods. 2 pism.

c)af)

Riadiaci pracovnik uvedeny v ¢lanku 9 ods. 2 pism. ¢)
smernice 2009/43/ES by mal byt osobne zodpovedny za
vniitorny program siladu alebo systém riadenia transferu
a vyvozu realizovany v podniku a za pracovnikov povere-
nych kontrolou vyvozu a transferu. Tento riadiaci
pracovnik by mal byt ¢lenom riadiaceho orgdnu podniku.

Ak sa certifikit pozaduje pre jednu vyrobni jednotku
alebo viac vyrobnych jednotiek, v opise retazca zodpoved-
nosti v Struktire prijimajiceho podniku pozadovanom
podla clanku 9 ods. 2 pism. f) smernice 2009/43[ES by
mala byt zretelne ustanovend kontrola vykondvand
riadiacim pracovnikom nad pracovnikmi tychto jednotiek,
ktori sti povereni kontrolou vyvozu a transferu.

Otizky a usmernenia tykajiice sa opisu vndtornych
programov stladu a uréené na nasledné hodnotenie st
uvedené v prilohe 1. Clenské stity mozu polozit dalsie
otazky. V pripade, Ze sa tak stane, mali by tieto otdzky
priamo stvisief s procesom posudzovania certifikdcie.

Organizand Struktira, ktord sa md certifikovat,
a posidenie kritérii uvedenych v ¢linku 9 ods. 2
pism. d) a e)

Ako sa k certifikdcii pristipi a ako sa bude prijimaciemu
podniku delegovat zodpovednost za transfer a kontroly
vyvozu, bude zavisief od organizacnej truktiry prijimaja-
ceho podniku. Podnik moze byt certifikovany ako celok
alebo podla obchodnych jednotiek. Podniky s vyrobnymi
jednotkami a pridruzenymi ¢innostami na viacerych adre-
sich, ktorym sa delegovala zodpovednost za transfer
a kontroly vyvozu, by mali stanovif, na ktoré z tychto
jednotiek sa md certifikdt vztahovat.

() U. v. EU L 134, 30.4.2004, s. 114.

2.1.

2.2

CERTIFIKACIA

Standardny vzor certifikitu

Odportca sa pouzit Standardny vzor certifikitu uvedeny
v prilohe II.

Certifikdt by mal byt vypracovany v jednom z tradnych
jazykov ¢lenského stétu, ktory vyddva certifikdt, a pokial je
to mozné, v jednom z tradnych jazykov druhého ¢len-
ského stdtu, uvedenom certifikovanym  prijimajicim
podnikom. Certifikit by mal obsahovat ditum nadobud-
nutia G¢innosti.

Na tcely clanku 9 ods. 4 pism. a) by sa v certifikite malo
pozadovat, aby certifikovany prijimajici podnik ozndmil
prislusnému orgdnu vSetky faktory a udalosti, ktoré
nastani po udeleni certifikitu a ktoré by mohli mat
vplyv na platnost alebo obsah certifikdtu. Certifikovany
prijimajiici podnik by mal ozndmif najma:

a) kazdd vidiu zmenu svojej priemyselnej cinnosti

v oblasti vyrobkov obranného priemyslu;

b) kazdt zmenu adresy, na ktorej md prislusny organ
pristup k zdznamom o prijatych vyrobkoch obranného
priemyslu.

Na tucely pismena a) by sa doleZitost zmeny, ktord je
dévodom na ozndmenie, mala v oddvodnenych pripadoch
hodnotit z hladiska informdcii uz poskytnutych na regis-
triciu podniku posobiaceho v oblasti obrany, respektive na
udelenie licencie na obranné (innosti alebo vyrobnej
licencie.

Vymena informdcii o prijimajdcich podnikoch pozadu-
jacich certifikdciu

Na tcely ¢lanku 12 smernice 2009/43ES sa odporica, aby
si prislusné vnatrostitne orgdny vymienali vietky dolezité
informdcie tykajice sa vyddvania certifikdtov. Ak je na
hodnotenie prijimajiceho podniku z hladiska vydania
certifikdtu potrebné zhromazdit informdcie od dalsich
prislusnych orgdnov, vydavajici vnitrodtitny prislusny
organ by mal pred vydanim certifikdtu nadviazat kontakty
s ostatnymi relevantnymi vndtrostitnymi prisluSnymi
organmi.
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3. MONITOROVANIE SULADU 2009/43[ES ani podmienky tvoriace sucast certifikdtu a ak
) o i L . prislusny orgdn povazuje dany nestlad za menej

3.1. Prdvomoci prlflusnych orginov pri vykone obhliadok vyznamny, prislusny orgdn by mal v lehote, ktord nepre-
na overenie siladu sahuje jeden mesiac od datumu, ked sa prvykrat dozvedel

. . ) . ) o nestilade, prijat rozhodnutie, ktorym sa pozaduje, aby

Pri  obhliadkach zameranych na overenie stladu prijimajiici podnik prijal opatrenie na ndpravu.

s podmienkami, ktoré st stcastou certifikdtu, a kritériami

uvedenymi v ¢lanku 9 ods. 2 by inSpektori prideleni

prislusnym orgdnom mali mat prdvo minimalne na:

Prislusny orgdn by mal toto rozhodnutie bezodkladne

a) vstup do prislusnych priestorov; pisomne ozndmit ce’rtifikovanémvu prijl’r,najﬁcemu .p.odniku,.

V tomto rozhodnuti by mal pozadovat, aby certifikovany
prijimajiuci  podnik vykonal ustanovené opatrenie na
, . o L , ndpravu v lehote stanovenej v pisomnom ozndmeni.
b) skiimanie a branie képii zdznamov, tdajov, procedural- P )V P

nych pravidiel a inych materidlov s vyznamom pre

vyrobky vyvdzané, transferované alebo prijimané na

zdklade transferovej licencie z iného ¢lenského 3titu.
Po uplynuti stanovenej lehoty by prislusny orgdn mal
overit, ¢i sa opatrenie na napravu vykonalo. Toto overenie

Takéto indpekcie by sa mali vykondvat v stilade s pravnymi by mohlo zahffiat obhliadku na mieste, stretnutie

predpismi ¢lenského $titu, v ktorom sa maji uskutocnit. s riadiacim pracovnikom uvedenym v clinku 9 ods. 2

pism. ¢) smernice 2009/43[ES alebo vy$sim dradnikom
vymenovanym uvedenym riadiacim pracovnikom a/alebo

3.2. Pripady opréviiujice na opitovné hodnotenie ppsgdgme pisomnych dokladov predloZenych uvedenym
riadiacim pracovnikom.

Opitovné hodnotenie siladu s podmienkami, ktoré st

stcastou certifikdtu, a s kritériami uvedenymi v ¢ldnku 9

ods. 2 by prislusny organ mal vykonat v tychto pripadoch:

V lehote, ktord nepresahuje tri mesiace po skonceni
overenia, by prislusny orgdn mal pisomne informovat

a) vicsie zmeny certifikovaného prijimajiceho podniku certifikovany prijimajtci podnik o postdeni primeranosti

vritane zmien vnutornej organizcie daného podniku vykonaného opatrenia na ndpravu.
alebo jeho ¢innosti;
b) skutocnosti nasved¢ujiice, Ze certifikovany prijimajtici ) . cpy
podnik uz nesplia prislusné podmienky a kritérid; 4.2. Pozastavenie a odobratie certifikitov
Prislusny orgdn by mal pozastavit alebo odobrat certifikat
v tychto pripadoch:
¢) certifikovany prijimajici podnik dostal prikaz prijat Y prp
opatrenia na ndpravy;

d) pozastavenie ti¢innosti certifikitu sa md zrusit. a) dotknuty certifikovany prijimajici podnik neprijal opat-
renie na ndpravu v lehote stanovenej v pisomnom
ozndmeni prislusného organu, v ktorom sa pozaduje,

3.3. Pozornejsie monitorovanie novo certifikovanych priji- il;yrzirg-lﬁkovany prijimajici podnik prijal opatrenie na
majiicich podnikov P ’

Prisluiny orgdn by mal venovat osobitni pozornost moni-

torovaniu novo certifikovanych prijimajicich podnikov.

Prislusny organ by mal vykondvat monitorovanie siladu b) certifikovany prijimajiici podnik prestal splfiat jedno

p{ednostne pocas prvého roka po prvom vydani certifi- kritérium alebo viaceré kritérid uvedené v c&ldnku 9

: ods. 2 smernice alebo podmienky, ktoré
kitu ds. 2 ice 2009/43JES alebo podmienky, ktoré
st sacastou certifikdtu, a prislusny orgdn povazuje
tento nestlad za velmi zdvazny.
4. OPATRENIA ZAMERANE NA NAPRAVU, POZASTAVENIE
A ODOBRATIE CERTIFIKATU
4.1. Rozhodnutia o prijati opatrenia na ndpravu

Ak certifikovany prijimajici podnik uz nespliia jedno krité-
rium ani viaceré kritérid podla clanku 9 ods. 2 smernice

Rozhodnutie o pozastaveni alebo odobrati certifikitu by
mal prislusny orgdn bezodkladne pisomne ozndmit certifi-
kovanému prijimaciemu podniku a Komisii.
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4.3.

Prislusny organ by mal zachovat pozastavenie, kym certi-
fikovany prijimajtci podnik nepreukdze stilad s kritériami
uvedenymi v ¢ldnku 9 ods. 2 smernice 2009/43/ES a s
podmienkami tvoriacimi sucast certifikdtu. Prislusny
orgdn by mal v Case pisomného ozndmenia pozastavenia
certifikdtu alebo v ndaslednej pisomnej kore$pondencii
stanovit lehotu, v rdmci ktorej by mal certifikovany priji-
majuci podnik preukdzat tento silad.

ZruSenie pozastavenia tinnosti certifikdtu

Po uplynuti lehoty stanovenej v rozhodnuti o pozastaveni
by mal prislusny orgdn overit, ¢ certifikovany prijimajici
podnik dosahuje sdlad s kritériami uvedenymi v ¢lanku 9
ods. 2 smernice 2009/43(ES a s podmienkami tvoriacimi
sucast certifikatu.

Toto overenie by mohlo zahffiat obhliadku na mieste,
stretnutie s riadiacim pracovnikom uvedenym v ¢lanku 9
ods. 2 pism. ¢) smernice 2009/43/ES alebo vy$sim drad-
nikom vymenovanym uvedenym riadiacim pracovnikom
ajalebo vyhodnotenie pisomnych dokladov predlozenych
uvedenym riadiacim pracovnikom.

V lehote, ktord nepresahuje jeden mesiac od vykonania
overenia, by sa certifikovanému prijimajicemu podniku
malo pisomne ozndmif nové rozhodnutie prislusného
orgdnu, v ktorom sa uvedie niektord z uvedenych
Moznosti:

a) pozastavenie G¢innosti certifikdtu sa rusi a datum nado-
budnutia G¢innosti tohto zrusenia;

b) pozastavenie sa zachovdva do urcitého ddtumu, po
ktorom sa vykond dalsie overenie;

c) certifikdt sa odobera.

VYMENA INFORMACI{ TYKAJUCICH SA CERTIFIKACIE
Ked sa certifikdt udeli, pozastavi alebo odoberie, respektive
zru$i sa pozastavenie certifikdtu, prislusny orgdn by mal
tuto skutocnost bezodkladne ozndmit certifikovanému
prijimajiicemu podniku a Komisii.

NASLEDNE OPATRENIA

Clenské 3taty sa vyzyvaji, aby uviedli toto odportcanie do

Gcinnosti najneskor do 30. jina 2012.

Clenské $tity sa vyzyvaji, aby Komisiu informovali
o akychkolvek opatreniach, ktoré prijali, na uvedenie
tohto odportcania do G¢innosti.

ADRESATI

Toto odporticanie je uréené ¢lenskym Statom.

V Bruseli 11. janudra 2011

Za Komisiu
Antonio TAJANI
podpredseda



PRILOHA 1

Otézky a usmernenia tykajiice sa opisu vndtornych programov siladu a uréené na nésledné hodnotenie

Hlavné oblasti

Zakladné otazky

Odporicania tykajice sa osvedéenych postupov

Prislusné certifikacné
kritérium

Organizacné, Tudské a technické

zdroje pridelené na
transferov a vyvozov

riadenie

Aké percento obchodnej ¢innosti podniku (ro¢ny obrat)
je zavislé od vyvozu a transferov poloziek, na ktoré sa
pozaduje licencia?

Kolko vyvozov a transferov takychto poloziek sa usku-
to¢ni za rok?

Aké funkcie v rdmci spolocnosti (napr. nakup, technické
¢innosti, projektovy manazment, expedicia) sa podielaji
na procese vyvozu a transferu a ako je rozdelend
prislusnd zodpovednost?

Md  podnik elektronicky systém riadenia vyvozov
a transferov? Aké si jeho hlavné charakteristiky?

Ciefom tychto otdzok je ziskat dopliiujice informdcie o vnitornej organizicii
podniku, ktoré sii dolezité na postidenie vplyvu Einnosti vyvozu/transferu na podnik
a na suvisiace prevadzkové postupy.

Kolko pracovnikov je bud zamestnanych konkrétne na
rieSenie otdzok riadenia vyvozov a transferov, alebo ma
za ne zodpovednost spolu s inymi tlohami?

K dispozicii by mali byt vidy aspon 2 pracovnici, pre pripad dovolenky, choroby
atd.

Rozosiela podnik interne svoj pisomny zdvizok | Oba pisomné zdvizky by mali byt zahrnuté do priruciek zabezpecovania siladu, | ¢ldinok 9 ods. 2
dodrziavat predpisy v oblasti kontroly vyvozu/transferu | ktoré s k dispozicii pracovnikom kontroly vyvozu/transferu, a vietci zamestnanci, | pism. d) a e)
a prislusné obmedzenia stvisiace s kone¢nym pouzitim, | ktorych sa kontrola vyvozu/transferu tyka (napriklad oddelenie odbytu...), by s nimi
resp. vyvozné obmedzenia? mali byt obozndmeni.
Rozosiela podnik interne svoj zdvizok poskytndt na
poziadanie informdcie o kone¢nom pouzitifkone¢nom
pouzivatelovi?
Dodrziaval doteraz podnik predpisy v oblasti kontroly | Podnik by mal mat dobré vysledky dosiahnuté v minulosti pri dodrziavani pred- | ¢ldinok 9 ods. 2
vyvozu/transferu? pisov v oblasti kontroly vyvozu/transferu. pism. a)
Prirucky zabezpeCovania stladu urcené na pouzitie pre pracovnikov kontroly | cldnok 9 ods. 2

Predkladaji sa prirucky zabezpeCovania stladu pracov-
nikom kontroly vyvozu/transferu a aktualizuju sa?

vyvozuftransferu a na ich usmerfiovanie by mali byt k dispozicii aspon
v elektronickej forme (napriklad na podnikovom intranete).

Tieto prirucky by mali obsahovat prevddzkové a organizacné postupy, ktoré by
pracovnici kontroly vyvozu/transferu mali dodrziavat.

Pracovnici kontroly vyvozu/transferu by mali byt urychlene informovani o zmendch
a doplneniach prirucky, ktoré sa vztahuji na ich dlohy, ako aj o nadobudnuti ich
Gcinnosti.

pism. f)
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Hlavné oblasti

Zakladné otazky

Odporicania tykajiice sa osvedenych postupov

Prislusné certifikacné
kritérium

2. Retazec zodpovednosti OpiSte retazec zodpovednosti za vyvozy a transfery vo | Zodpovednost za zabezpeCovanie stladu kontroly vyvozuftransferu s predpismi by | cldnok 9 ods. 2
vaSom podniku. mala byt ulozend pisomne. Pisomné podklady, v ktorych sa retazec zodpovednosti | pism. f)
opisuje (napriklad zdznamy alebo organizacnd schéma), by sa mali pravidelne aktua-
lizovat.
Opis by mal obsahovat podrobnosti o moznom delegovani zodpovednosti
a prijatych postupoch v situdcidch, ked riadiaci pracovnik uvedeny v ¢linku 9
ods. 2 pism. ¢) smernice 2009/43/ES nie je pritomny.
Je takyto opis vidy pristupny pre prislusny orgdn? Informdcie o refazci zodpovednosti by mali byt vidy lahko pristupné pre prislusny | ¢ldinok 9 ods. 2
orgdn, a to nielen v etape Ziadosti, ale aj pri ndslednom monitorovani stladu | pism. f)
a kontroldch zameranych na jeho zabezpecovanie.
V ktorom segmente vasho podniku sa riadi vyvoz| | To, ¢i sa riadenie kontroly vyvozuftransferu organizuje v kazdom dtvare expedicie, | ¢linok 9 ods. 2
transfer? na ustredi alebo ako samostatné oddelenie kontroly vyvozu, by malo zdvisiet od | pism. f)
velkosti a struktiry podniku.
Akd je sucinnost pracovnikov kontroly vyvozu/transferu | Pracovnici kontroly vyvozu/transferu by mali byt v ¢o najvysSej miere chrdneni pred | ¢ldnok 9 ods. 2
s ostatnymi funkciami v rdmci podniku? konfliktom zdujmov. Mali by mat privomoc zastavit transakciu. pism. f)
Akt formu ma vzfah medzi pracovnikmi kontroly | Pracovnici kontroly vyvozu by mali byt oprdvneni priamo poddvat sprdvy riadia- | clinok 9 ods. 2
vyvozu/transferu a riadiacim pracovnikom, napriklad, | cemu pracovnikovi, aby ho mohli upovedomit o potrebe zastavit transakciu. pism. f)
pokial ide o moznost vymeny informdacif?
Uved'te iné povinnosti riadiaceho pracovnika, ktory bol | Riadiaci pracovnik by mal byt sticastou vrcholového manazmentu. Jeho pozicia by | ¢ldnok 9 ods. 2
urCeny za pracovnika osobne zodpovedného za transfery | nemala predstavovat konflikt zdujmov (napriklad nemal by byt aj vedici Gtvaru | pism. ¢) a f)
a vyvozy. odbytu ...).
3. Vnitorné audity

a) Ndhodnd kontrola

Ako casto sa vykondvaji ndhodné kontroly?

Néhodné (neocakdvané) kontroly by sa mali zameriavat na vnitorny program
siladu a denné prevadzkové postupy.

clédnok 9  ods. 2
pism. f)

b) Vnitorné audity

Ako casto sa vykondvaji vnatorné audity?

Optimélne raz rocne a najmenej kazdé tri roky.

Aké percento vyvozov/transferov podliecha kontroldm?

V zavislosti od poctu vyvozov/transferov najmenej 1%, pricom ocakdvané
maximum je 20 %. Toto percento moze byt pri kazdom vykone auditu odlisné.

cldnok 9 ods. 2
pism. f)
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Hlavné oblasti

Zékladné otdzky

Odporicania tykajiice sa osvedcenych postupov

Prislusné certifikacné
kritérium

Kto vykondva tieto kontroly?

Moznd by mala byt jedna z nasledujicich odpovedi:

— osoba vo vysSej pozicii v retazci zodpovednosti za kontroly vyvozu/transferu,
— manazér kvality,

— finan¢ny manazér alebo dctovnik,

— ktokolvek zo strednej drovne manazmentu alebo na vysSej pozicii, kto md

aspon urcity odstup od kazdodennej price skupiny zaoberajicej sa vyvozom|/
transferom.

Na aké druhy presetrovania sa tieto audity vztahuja?

Audity by sa mali vztahovat aspoil na tieto otdzky:
— Dodrziavajii sa zavedené obmedzenia vyvozu?

— St zavedené postupy na zabezpecenie dodrZiavania vetkych predpisov v oblasti
vyvozu a transferu a aktualizuji sa?

— Vykondva sa pravidelné Skolenie na zvySovanie informovanosti?
— St zédznamy lahko dostupné?
— S zdznamy Gplné?

— Pokryvaji zdznamy vsetky dolezité aspekty dovozu, vyvozu a transferu, ako aj
vyrobky zostdvajlice v ¢lenskom Stite?

— St k dispozicii informdcie o ceste prislusnych vyrobkov zo zdroja do miesta
urcenia?

¢) Plinovanie auditov, dc¢innost
auditov a ndslednd kontrola

Ako zabezpecujete, aby sa audit vztahoval na reprezen-
tativnu Skdlu dodavok?

Mala by sa skontrolovat aspofi jedna doddvka na kazdého zdkaznika alebo kazdé
miesto urcenia, alebo aspon jedna doddvka na kazdy projekt.

Vypraciva podnik program vndatorného auditu?

Mal by sa vypracovat program vnitorného auditu, ktory zabezpeci, aby sa audit
vztahoval na reprezentativnu $kdlu dodévok.

Podlicha nedodrzanie poziadaviek, ktoré sa zistilo pri
vnitornom audite, pravidelnej ndprave? Vedi sa zdznamy
o tychto opatreniach?

Podnik by mal jasne viest zdznamy o vSetkych pripadoch podozrivych
z nedodrzania poziadaviek zistenych na zdklade vnitorného auditu, o opatreniach
odportcanych s cieclom napravit takéto pripady a postdeni G¢innosti takychto
ndpravnych opatreni na dodrzanie poziadaviek.

cldnok 9 ods.
pism. f)

2
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Prislusné certifikacné

Hlavné oblasti Zékladné otdzky Odporicania tykajiice sa osvedenych postupov Kritérium

4. Zvysovanie vSeobecnej informo-
vanosti

4.1. Previddzkové a  organizacné | Ako sa navrhuji interné postupy, aby zvysili vieobecnt | Prevddzkové a organizacné postupy by mali byt ustanovené v pisomnej forme | ¢linok 9 ods. 2
postupy informovanost a minimalizovali rizikd stvisiace | a mali by poskytovat pokyny a usmernenia o: pism. f)
s kontrolami vyvozu|transferu?

— celkovom procese vyvozu/transferu od prijatia objedndvky, postdeni uplatnitel-
nosti predpisov vyvozu|transferu, dodrziavani prislusnych predpisov v oblasti
vyvozu/transferu a doddvky alebo presunu (pred odoslanim alebo presunom
sa musi vykonat kone¢nd kontrola sdladu),

— monitorovani dodrziavania poziadaviek prislusnej licencie,

— sucinnosti s externymi stranami a v urcitych pripadoch s ostatnymi zaintereso-
vanymi dtvarmi podniku, napriklad s pravnym oddelenim alebo oddelenim

odbytu,

— koordindcii v3etkych zamestnancov zapojenych do kontrol vyvozu/transferu
alebo zamestnancov, ktorych sa tdto kontrola urcitym sposobom dotyka
(pracovnici odbytu by mali mat napriklad pokyn, aby informovali pracovnikov
kontroly vyvozuftransferu o akychkolvek pochybnostiach, a mali by byt infor-
movani, Ze objedndvka sa moze spracovat az po schvéleni pracovnikmi kontroly
vyvozultransferu),

— koordindcii a mozZnej vymene informdcii s prislusnymi orgdnmi (napriklad
mozné nahlasovanie podozrivych prikazov na transakcie, moznd existencia poli-
tiky dobrovolného zverejiiovania informdcif ...).

4.1.1. Prevadzkové a  organizacné
postupy: fiza pred udelenim
licencie (1)

a) Embargd Ako podnik zohladnuje embargd? Ak sa doddvka plédnuje zaslat do miesta urcenia, na ktoré sa vztahuje embargo, mali | cldnok 9 ods. 2
by sa zaviest pravidld na overenie prislusnych predpisov upravujicich embargo. | pism. f)
Toto overenie by malo zahfnat aspo:

— zédkazy na doddvky ustanovené predpisom upravujicim embargo,

— Kklasifikdciu vyrobkov, ktoré sa maji dodaf, v porovnani so zoznamom
vyrobkov, na ktoré sa vztahuje embargo,

— dodato¢né poziadavky na udelovanie licencii na urcité sluzby, ako technickd
pomoc.
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b) Zoznamy sankcil

Ako podnik zohladiuje zoznamy sankcif?

Mend a totoznost pravnickych a fyzickych osob, ktorym je doddvka urcend, by sa
mali skontrolovat s prislusnymi zoznamami sankcif.

Akd droven (alebo percento) istoty, Ze sa nasla zhoda, sa
pri skiimani totoZnosti na zozname sankcii vyzaduje, aby
sa povazovala za zhodu (,presnti zhodu“)? Aké postupy
sa uplatiuji v pripade zhody mena?

Mali by sa ustanovit pisomné procedurdlne pokyny, v ktorych sa Specifikuje, ako by
sa malo pristupovat k moznym zhoddm a ,presnym zhoddm*“ (ak sa napriklad zisti
zhoda, musi sa nahldsit prislusnému orgénu).

cldnok 9 ods.
pism. f)

2

¢) Kontrola

vyrobkov  na
zozname (vyrobky viazané
na udelenie licencie
z dovodu ich zahrnutia do
zoznamu na kontrolu
vyvozu/transferu)

Otdzky o internych postupoch, ktorymi sa zabezpeci, aby
sa vyrobok na zozname nevyviezol ani netransferoval bez
licencie:

1. Je zavedeny elektronicky systém spracovania tidajov
na evidovanie Klasifikdcie vyrobkov prijimanych alebo
vyrdbanych podnikom?

Klasifikdcia vyrobkov by sa mala evidovat v elektronickom systéme spracovania
tdajov (len ak uz existuje). Zmeny v kontrolnych zoznamoch by sa mali okamzite
zaznamenat do systému.

2. Ako st vsetky vyrobky, na ktoré sa vztahuji pozia-
davky  udelovania licencie, klasifikované a
zaznamendvané a kto je za to zodpovedny? Aké
procesy sa zaviedli na zabezpecenie, aby sa klasifi-
kécia vyrobkov priebezne aktualizovala, a ako sa to
dokumentuje?

Za evidenciu a klasifikdciu vyrobkov by mali byt zodpovedni pracovnici kontroly
vyvozu(transferu, podla potreby po porade s technickymi expertmi.

3. Ako sa vyhodnocuje konecné pouzitie prijimatelom
a hodnovernost prijimatela?

Za overenie hodnovernosti prijimatelov by mali byt zodpovedni pracovnici kontroly
vyvozu/transferu, pricom osobitni pozornost by mali venovat konecnému pouzitiu
a riziku zneuzitia.

Ak st pracovnici kontroly vyvozu/transferu informovani, Ze prijimatel porusil pred-
pisy v oblasti kontroly vyvozuftransferu, mali by upovedomit prislusny orgdn.
Overenie dobrej viery prijimatela je osobitne dolezité v pripadoch, ked je zdkaznik
novy, totoznost zdkaznika nie je jednoznacnd alebo ked existujii pochybnosti
o deklarovanom kone¢nom pouziti (napriklad objedndvka nezvycajného mnozstva,
osobitné a nezvycajné prepravné trasy pozadované prijimatelom ...).

¢lédnok 9 ods.
pism. f)

2

d) Nehmotny transfer techno-

logii

Ako podnik zabezpecuje dodrziavanie poziadaviek tyka-
jucich sa nehmotného transferu technolégii (napr. elek-
tronickd posta a pristup k intranetu zo zahranicia)?

Podnik by mal mat vydané prehladné pisomné pokyny v suvislosti s nehmotnym
transferom technoldgii elektronickou postou, faxom, prostrednictvom intranetu
alebo internetu.

Poskytnutie alebo transfer technoldgii by sa mal realizovat az po postdeni, ¢i ide
o technolégiu, na ktord je pozadovand licencia, a pokial dno, udeli sa licencia
povolujica transfer.

clédnok 9 ods.
pism. f)

2
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Prislusné certifikacné
kritérium

e) Technickd pomoc

Ako podnik zabezpecuje dodrziavanie poziadaviek na
technickd pomoc?

Mal by byt zavedeny postup pre dodrZiavanie poziadaviek na technicki pomoc:
— pre zahrani¢nych ndvstevnikov/zamestnancov,
— pre zamestnancov (napr. technikov) v zahranici,

— pre konferencie, semindre so zahranicnymi d¢astnikmi, alebo ked sa organizuji
v zahrani¢i.

clédnok 9 ods.
pism. f)

4.1.2. Prevddzkové a

organizacné

postupy: fiza udelovania licencie

Ako podnik zabezpecuje, Ze jeho Zziadosti o licencie si
Gplné a kompletné?

Podnik by mal byt vybaveny tak, aby mohol v plnom rozsahu dodrziavat procesy
a postupy podévania Ziadosti o licencie, platné v ¢lenskom State, kde sidli.

¢ldnok 9 ods.
pism. f)

Prevadzkové  a

organizacné

postupy: fdza po udeleni licencie

Aké  vnitorné  postupy dodrziavanie

podmienok licencie?

zabezpeluji

Pred poslednou dodédvkou by sa malo uskuto¢nit konecné overenie poziadaviek na
kontrolu vyvozuftransferu s cielom zabezpecit, Ze boli splnené vietky podmienky
licencie.

cldnok 9 ods.
pism. f)

4.2.  ZvySovanie

informovanosti

a Skolenia pracovnikov kontroly

vyvozu|transferu

Aké informdcie su k dispozicii vSetkym zamestnancom,
ktorych ~ sa  tykaji  kontroly  vyvozu/transferu,
a pracovnikom kontroly vyvozu/transferu?

Vsetci by mali mat pristup k uvedenym organizacnym a prevadzkovym postupom
tykajicim sa kontrol vyvozu/transferu.

Tieto prevadzkové a organizaéné postupy by sa mali zaznamendvat a aktualizovat
v priruckich zabezpeCovania stladu, ktoré st k dispozicii pracovnikom kontroly
vyvozu|transferu.

Prevddzkové a organizacné postupy by mali zahffiat jednoznacny opis procesu
zabezpeCovania stladu vyvozuftransferu od prijatia objedndvky, overenia stladu
s prislusnymi predpismi v oblasti vyvozu/transferu, po konecnt doddvku alebo
presun.

Ako casto sa aktualizuji vedomosti pracovnikov kontroly
vyvozu/transferu?

Mali by sa aktualizovat vzdy, ked boli zmenené pravne predpisy a postupy tykajice
sa kontroly vjvozu, a to na trovni jednotlivych 3titov alebo na trovni Unie, ale
malo by to byt aspon raz rocne. NavySe k tejto rocnej aktualizdcii vo forme
vieobecného $kolenia sa odporica, aby okrem pravnych textov boli k dispozicii
komentdre k pravnym predpisom v oblasti kontroly vyvozu|transferu, ako aj
odborné noviny a casopisy.

Ako sa aktualizuji vedomosti pracovnikov kontroly
vyvozu/transferu?

Skolenia prostrednictvom roznych ndstrojov, medzi ktoré patria:
— externé semindre,
— prihldsenie sa na informacné podujatia pontkané prislusnymi organmi,

— $koliace akcie, externé alebo online.

¢lanok 9 ods.
pism. f)
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5.

Fyzickd a technickd bezpecnost

M4 vasa spolo¢nost bezpecnostni akreditdciu prislusnym
orgdnom $tdtnej spravy? Uvedte podrobné tdaje.

Kazdé vnitrostitne ministerstvo obrany alebo podobnd organizdcia by mohla vyza-
dovat urcité bezpecnostné opatrenia, ked podnik pracuje v jej mene. Dostatocnd
moze byt samotnd skuto¢nost, ze podnik md urcity druh bezpecnostnej akreditdcie.

cldnok 9 ods.
pism. f)

Ak neexistuje takdto oficidlna bezpecnostnd akreditdcia,
aké bezpecnostné opatrenia si zavedené na ochranu
zdznamov a postupov tykajiicich sa vyvozu/transferu?

Priestory by mali byt kompletne oplotené. Vchod by mal byt zabezpeceny
a kontrolovany. Priestory by mali byt pod stilym dohladom, a to aj mimo pracov-
nych hodin. Mohol by existovat osobitny vchod pre expediciu a preberanie, mimo
hlavnej vyrobnej zony.

cldnok 9 ods.
pism. f)

Aké bezpecnostné opatrenia sa vztahuji na softvér
a technoldgie?

Systém by mal byt chrdneny heslom a zabezpeceny firewallom. Podnikovd siet je
chrdnend proti neoprdvnenému pristupu.

Mala by existovat kontrola zamerand na elektronické zariadenia [laptopy, osobni
digitdlni asistenti (PDA) atd.] pri ich presune mimo pracoviska alebo do zahranicia
a na e-maily zasielané ako sucast projektu a za inych okolnosti.

cldnok 9 ods.
pism. f)

6.

Vedenie zaznamov
vysledovatelnost ~ vyvozov
transferov

a
a

Ako vediete zdznamy o obmedzeniach vyvozu, ktoré
vam postipil doddvatel vyrobkov?

Podniky by mali viest zdznamy jednym z tychto spdosobov:
— v eclektronickom stibore alebo e-mailovom priecinku,
— v priecinkoch podla projektov,

— v priecinkoch podla dodévatelov,

— v osobitnych priec¢inkoch pre obmedzenia,

— v systéme objednédvok.

Clédnok 9 ods.
pism. f)

Ako priradujete vyvozné obmedzenia k ndslednym trans-
ferom alebo vyvozom?

Mozné odpovede by mali zahfnat jednu alebo viaceré nasledujice moznosti:

— elektronicky stibor alebo e-mailovy priecinok obsahujtici informdacie o dovoze
a ndslednom pohybe,

— ako sucast podnikového riadiaceho systému,

— priecinky podla projektov alebo doddvatelov, v ktorych sa uchovévaji vietky
informécie spolu,

— systém archivicie podobny systému priecinkov.

cldnok 9 ods.
pism. f)

1 1

[ s ]

foxysdoang sruysoa Lupein

aun

L10CTS1



Hlavné oblasti

Zakladné otazky

Odporicania tykajiice sa osvedenych postupov

Prislusné certifikacné
kritérium

Ako sa tieto zdznamy spristupiiuji prislusnym orgdnom?

— malo by byt mozné spristupnovat zdznamy elektronicky — niektoré mozu vyza-
dovat navstevu na mieste, ak je potrebny pristup k zabezpecenému intranetu, ale
niektoré sa mozu prendsat na ucel kontroly na dialku,

— zdznamy moZu byt dostupné aj v tlacenej forme a niektoré z nich by sa mohli
skenovat, napriklad na kontrolu na dialku.

cldnok 9 ods. 2
pism. f)

(1) Ucelom fazy pred udelenim licencie je urcit, ¢i na podnik majt vplyv kontroly vyvozultransferu, t. j. ¢i predpisy v oblasti kontroly vyvozuftransferu st relevantné v savislosti s ¢innostami a transakciami podniku, a teda ¢ sa na tieto
transakcie vztahuje poziadavka na udelenie licencie. Cielom je ¢o najskor zistif a analyzovat rizikd sivisiace s kontrolou vyvozu|transferu a zaviest potrebné prislusné opatrenie, napriklad poziadat o licenciu alebo primerane pouzit

vieobecnti licenciu.
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PRILOHA I

STANDARDNY VZOR CERTIFIKATU

LOGO CLENSKEHO STATU - PRISLUSNEHO ORGANU

IDENTIFIKACNE UDAJE PRISLUSNEHO ORGANU

CERTIFIKAT

vydany podl'a smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/43/ES zo 6. maja 2009 o zjednoduseni podmienok
pre transfery vyrobkov obranného priemyslu v ramci Spolo¢enstva

Certifikat XXX -

PrJIMaJUCT POANIK .ot et e e s e (nazov prifimajuceho podniku)
registrovany PO GISIOM ..o et (identifikacné ¢&islo podniku)
[T o JE=] (o 1[0 n T o - N RSP (adresa ustredia, ulica a é&islo, PSC, mesto)

dosahuje stlad s pozZiadavkami élanku 9 ods. 2 smernice 2009/43/ES, ako sU StanoVeN€ V ......ccccovvevrveveveeieeesenennns
(odkaz na vnitrostatne pravne predpisy prijaté na transpoziciu ¢lanku 9).

Certifikovany prijimajici podnik a jeho dalej uvedené vyrobné jednotky st opravnené prijimat vyrobky obranného prie-
myslu na vlastni vyrobu a na Udely Udrzby a oprav na zaklade v8eobecnych transferovych licencii uverejnenych ostat-
nymi &lenskymi Statmi.

Adresy VWIobNYCH JEANOHEK: ..o e et s e et E s R et s e er e e r e n e er e nr e eni s

(Nepovinné okienko na vylucenie vyrobkov):

Tento certifikét umoZriuje prijimat vyrobky obranného priemyslu zo spoloéného zoznamu vojenského materidlu Unie,
okrem tychto kategorii:

Podmienky tohto certifikatu sU ustanovené v ... (prislusné vnutrostatne pravne predpisy)
Tento certifikat je platny od.......cccocoevvnnes (datum nadobudnutia platnosti) do ...........cccceeeenne (datum uplynutia platnosti)
BT =TSRSS (miesto)
[T SRR TP (datum vydania)

(Podpis prisludného organu zodpovedného za certifikaciu)




