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STANOVISKO KOMISIE   
 

(PREDBEŽNÉ PRIPOMIENKOVÉ KONANIE) 
 

K MATERIÁLU 

 
NÁVRH DLHODOBÉHO PLÁNU ROZVOJA REZORTU MINISTERSTVA OBRANY S VÝHĽADOM DO 

ROKU 2035 

 
I. Úvod: Ministerstvo obrany SR dňa 10. februára 2022 predložilo na PPK materiál 
„Návrh Dlhodobého plánu rozvoja rezortu ministerstva obrany s výhľadom do roku 
2035“. Materiál predpokladá negatívne vplyvy na rozpočet verejnej správy, ktoré sú 
rozpočtovo zabezpečené. 
 
II. Pripomienky a návrhy zmien: Komisia uplatňuje k materiálu nasledovné 
pripomienky a odporúčania: 
 
K vplyvom na rozpočet verejnej správy 
V predkladacej správe sa uvádza, že Dlhodobý plán bude mať negatívny vplyv na 
rozpočet verejnej správy, pričom prvé tri roky z obdobia 2022 – 2035 bude 
zabezpečený v rámci limitov výdavkov pridelených MO SR na roky 2022 až 2024. V 
analýze vplyvov je uvedené, že materiál má negatívny vplyv na rozpočet verejnej 
správy, ktorý je rozpočtovo zabezpečený na rok 2022 v sume 1,84 mld. eur, na rok 
2023 v sume 2,02 mld. eur a na rok 2024 v sume 2,08 mld. eur. V časti 2.2. Financie 
je uvedené, že predpokladané finančné dôsledky vyplývajúce z predkladaného 
materiálu budú financované v rámci schválených limitov výdavkov jednotlivých kapitol 
na príslušné rozpočtové roky. 
 
Komisia žiada, aby vyššie uvedené tvrdenia v predkladacej správe a analýze vplyvov 
boli prepracované tak, aby všetky predpokladané finančné dôsledky vyplývajúce z 
predloženého materiálu boli zabezpečené v rámci schválených limitov výdavkov 
kapitoly MO SR na príslušné rozpočtové roky bez dodatočných požiadaviek na 
rozpočet verejnej správy (vrátane kapitálových výdavkov alokovaných pre kapitolu MO 
SR v kapitole Všeobecná pokladničná správa).  
 
V analýze vplyvov k tabuľke č. 4/a Komisia žiada doplniť tabuľku, v ktorej budú 
uvedené výdavky z kapitoly Všeobecná pokladničná správa a v tabuľke č. 4/a uvádzať 
len výdavky alokované v kapitole Ministerstva obrany SR. 
 
V analýze vplyvov v tabuľke č. 4/a Komisia žiada v roku 2022 opraviť čísla v 
ekonomickej kategórii 630 Tovary a služby zo sumy „562 419 472“ eur na sumu „562 
599 240“ eur a v ekonomickej kategórii 640 Bežné transfery zo sumy „152 033 860“ 
eur na sumu „151 854 092“ eur (sumy v súčtových riadkoch sú správne).  
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V tabuľke č. 1 nie je uvedený vplyv na počet zamestnancov ani vplyv na mzdové 
výdavky, pričom vo vlastnom materiáli sa v časti Rozvoj personálu uvažuje so 
zvýšením počtu profesionálnych vojakov a zamestnancov OS SR. V tejto súvislosti je 
potrebné vyplniť tabuľku č. 5 Zamestnanosť.  
Predkladateľ v predkladacej správe uvádza, že negatívny vplyv na rozpočet verejnej 
správy bude v rokoch 2022 až 2024 zabezpečený v rámci limitov výdavkov 
schválených kapitole MO SR na roky 2022 až 2024. V materiáli sa neuvádza zdroj 
financovania v nasledujúcich rokoch. Aktuálny vývoj rozpočtu verejnej správy 
nevytvára priestor na riešenie požiadaviek nad rámec schváleného limitu výdavkov 
kapitol štátneho rozpočtu. S cieľom stabilizácie verejných financií a dodržiavania 
rozpočtových cieľov je potrebné na úseku finančného riadenia v pôsobnosti kapitoly 
kontinuálne realizovať opatrenia na optimalizáciu a zefektívnenie vynakladania 
verejných prostriedkov. V schválenom rozpočte na roky 2022 až 2024 nie je vytvorená 
mzdová rezerva na uvedený účel. Na základe uvedeného Komisia nesúhlasí so 
zvýšením počtu zamestnancov a zvýšením systemizácie na roky 2022 – 2024 ani v 
nasledujúcich rokoch. 
 
V súlade s Jednotnou metodikou na posudzovanie vybraných vplyvov v analýze 
vplyvov na rozpočet verejnej správy Komisia žiada vo všetkých tabuľkách doplniť 
stĺpec s údajmi na rok 2025.  
 
K sociálnym vplyvom  
Z predloženého materiálu okrem iného vyplýva že na rok 2022 je systemizáciou 
stanovený počet profesionálnych vojakov rezortu MO SR na 14 100 miest a materiál 
predpokladá navyšovanie daného počtu (v roku 2024 na 16 000 miest, v roku 2026 na 
18 000 miest, v roku 2035 na 22 000 miest). Zároveň materiál počíta s cca 5 % 
nárastom počtu personálu v štátnych rozpočtových organizáciách v pôsobnosti rezortu 
obrany. Z daného vyplýva, že materiál zakladá sociálne vplyvy, ktoré je potrebné 
korektne označiť v bode 9. Doložky vybraných vplyvov a vypracovať separátnu analýzu 
sociálnych vplyvov, v ktorej je potrebné zhodnotiť najmä v bode 4.4 vplyvy na 
zamestnanosť a na trh práce.    
 
III. Záver: Stála pracovná komisia na posudzovanie vybraných vplyvov vyjadruje  
  

 
nesúhlasné stanovisko 

  

 

s materiálom predloženým na predbežné pripomienkové konanie s odporúčaním 
na jeho dopracovanie podľa pripomienok v bode II. 
 

IV. Poznámka: Predkladateľ zapracuje pripomienky a odporúčania na úpravu 
uvedené v bode II a uvedie stanovisko Komisie do doložky vybraných vplyvov spolu s 
vyhodnotením pripomienok. 
  

Nesúhlasné stanovisko Komisie neznamená zastavenie ďalšieho schvaľovacieho 
procesu. Stanovisko Komisie slúži ako podklad pre informované rozhodovanie vlády 
Slovenskej republiky a ďalších subjektov v rámci schvaľovacieho procesu. 
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Predkladateľ má možnosť dopracovať materiál podľa pripomienok a zaslať 
ho na opätovné schválenie Komisie, ktorá môže následne zmeniť svoje stanovisko. 
 

 
 

PhDr. Ján Oravec, CSc. 
predseda Komisie 

 

 

 


