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Analyza socialnych vplyvov

Za oblast posudzovania socidlnych vplyvov je
gestorom MPSVR SR

« MPSVR SR je okrem toho gestorom aj vplyvov na manZzelstvo,
rodicovstvo a rodinu

v ramci konzultacii, predbezného pripomienkoveho konania alebo
zavereCného posudenia zaujima stanovisko k socidlnym vplyvom,
ktoré zasiela Komisii (Stdla pracovnd komisia Legislativne] rady
vlady SR na posudzovanie vybranych vplyvov pri Ministerstve
hospodarstva SR) v ramci niou urcenej lehoty
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Analyza socialnych vplyvov

PREDKLADATEDL

 ak v dolozke vybranych vplyvov identifikoval socialne vplyvy
(pozitivne alebo negativne alebo sUcCasne pozitivne a negativne)
vypracuje analyzu  socidlnych vplyvov, v ktorej tieto vplyvy
kvantifikuje a popiSe, t. j. kK vypracovanej Dolozke vybranych
vplyvov (Priloha ¢. 1 Jednotnej] metodiky na posudzovanie vybranych
vplyvov) vypracuje aj Analyzu socialnych vplyvov (Priloha ¢. 4
Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov)

* ma zodpovednost’ za vypracovanu dolozku a analyzu
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Analyza socialnych vplyvov

* Predkladatel’ zasiela na posudenie ako dolozku vybranych vplyvov,
tak aj jednotlivé analyzy vplyvov spolu aj s ostatnymi castami
materialu ako je predkladacia sprava, vlastny material a dovodova
sprava a tie musia byt vidy zosuladené v tvrdeni o socialnych
vplyvoch

X nie vzdy je to tak (ide o rozporné tvrdenia v jednotlivych Gastiach
materialu)
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Analyza socialnych vplyvov

POSTUP PRI ZAPRACOVANI VPLYVOV

Pri vypracovani doloZky a analyzy socidlnych vplyvov postupujeme

podla bodu II. OBSAHOVE POZIADAVKY DOLOZKY
a. Dolozka vybranych vplyvov /vzor v r]frﬂohe ¢c.1/a
b. Analyza vplyvov /vzor analyzy socialnych vplyvov v prilohe ¢. 4/

a podl'a bodu I1I. ZASADY A ODPORUCANIA JM metodiky

X ak v dolozke vybranych vplyvov nie s identifikované Ziadne
somlé}lne vplyvy, tak sa analyza nepredklada, ani prazdny formular
analyzy
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Analyza socialnych vplyvov

Formular analyzy socialnych vplyvov tvori priloha ¢. 4 JM na
posudzovanie vybranych vplyvov

4.1 Hospodarenie domacnosti
4.1.1 Pozitivne vplyvy
4.1.2 Negativne vplyvy
4.2 Pristup k zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam obyvatel'ov
4.3 Rovnost’ prilezitosti, rovnost’ Zien a muzov
- Specificka oblast’, politicky citliva
4.4 Zamestnanost’ a trh prace

- Specificka oblast’, makro-vplyvy
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Analyza socialnych vplyvov

4.1 Hospodarenie domacnosti — zakladna Struktura
* Rozdelenie na pozitivne a negativne vplyvy
4.1.1 Pozitivny vplyv
4.1.2 Negativny vplyv
V pripade viacerych opatreni potrebne doplnit’ riadky do tabul’ky

* Doraz kladeny na nasledovné skupiny domacnosti, ktore celia
zvySenemu riziku chudoby a socialneho vylucenia (napr. s nizkym
prijmom, jednorodicovské domacnosti s detmi, domacnosti starSich
Pudi atd’.)

4.1.1.1 Z toho pozitivny vplyv na skupiny v riziku chudoby
alebo socialneho vylucenia

4.1.2.1 Z toho negativny vplyv na skupiny v riziku chudoby
alebo socidlneho vylucenia
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.1 Hospodarenie domacnosti — jednotlive
opatrenia 1/2

* 1. PopiSte opatrenie a jeho vplyv na hospodarenie domacnosti s
uvedenim, €1 1de o zvySenie prijmov alebo znizenie vydavkov

« 2. Specifikujte ovplyvnené skupiny (obyvatel'ov, domacnosti)

 Priklady: FO s prijmom zo zavislej ¢innosti, dochodcovia,
poberatelia socidlnych davok

 Priklady skupin domacnosti, ktoré ¢elia zvySenému riziku chudoby
a socialneho vylucenia (zoznam hlavnych zraniteI'nych skupin je
uvedeny v Casti 4.1 a v metodickom pokyne, ako aj v Casti 4.2)

* 3 kolonky pre Specifické skupiny, moznost’ doplnenia (jedno
opatrenie moze mat’ rozne vplyvy na rozne Specifické skupiny)
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.1 Hospodarenie domacnosti — jednotlive
opatrenia 2/2

. 31.( K\{ant);ifikuite rast/pokles prijmov alebo rast/pokles vydavkov (za kazdu Specifikovani
skupinu

* priemerny rast/pokles prijmov/vydavkov
» velkost’ skupiny (pocet obyvatel'ov, domacnosti)
* Metodicky pokyn rozlisuje:
* Minimalny variant pri menej vyznamnych vplyvoch
* (absolutny / percentudlny) rast/pokles prijmov/vydavkov dotknuté¢ho

obgatel’a (priklad: zvy§eni%pr1%glgvku opatrovatel'om v produktivnom
s ZTP

veku, ktori opatruju jednu F o 17,21 eur/ 7,6 % mesacne)

» velkost’ skupiny (priklad: 39 000 opatrovatel'ov)
* Vyznamné¢ vplyvy, okrem vplyvov minimalneho variantu

e priemerny rast/}lj(oquzs rijmov/vydavkov dotknutej domacnosti (priklad:
zvySenie vydavkov jednorodicovskej domacnosti s 2 det'mi patriacich
medzi 25 % domacnosti s najniz§im prijmom z dévodu zvySenia sadzby
DPH o0 26,5 eur/ 8,5 % mesacne

* pri zvySeni vydavkov aj ich podiel na Cistom prijme _
jednotlivca/domacnosti (priklad: pri uveder}? Jlednorodléovskej .
domacnosti zvySen¢ vydavky predstavovali 4,1 % mesacnych prijmov)

* velkost’ skupiny (priklad: 13 000 domacnosti)

* 4. Dévod chybajucej kvantifikacie — vzdy vSak treba aspoii modelovy priklad!
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.1 — Casté chyby predkladatel’ov

NepopiSu riadne opatrenie
Uvadzaju viac opatreni v prislusnej kolonke

Neuvedu, ,,marginalizuju® vplyvy

* za marginalne vplyvy mozZno povazovat’ len ,,niekol’ko-eurove*
zaleZitosti, jednorazoveho charakteru, s uzSou skupinou
zasiahnutych domdacnosti (priklad: zvySenie poplatku za kopiu
dokumentu), treba vSak popisat’ v dolozke v bode 10!

Pri vyznamnejSich vplyvoch nekvantifikuji vplyvy na priemerne
prijmy/vydavky domacnosti, zv1ast ohrozenych skupin obyvatel'ov
(vyzaduje si pracu s udajml statlstlckych zistovani ako st napr. rodinné
ucty, EU SILC — zistovanie zameran¢ na sledovanie prijmovej a
Zivotnej urovne obyvatel'ov SR)

Neuvedu ziadnu kvantifikaciu z dovodu chybajacich udajov, ani
modelovy priklad

Analyza socidlnych vplyvov
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4.2 Identifikujte, popiste a kvantifikujte vphyvy na pristup k zdrojom, pravam, tovarom a
slufbam u jednotlivich ovphvnenych skupin obyvvatelstva a vplyy na socidlnn inkhizin.
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.2 Pristup Kk zdrojom, pravam, tovarom a
sluzbam obyvatel’ov 1/2

* VSetky nefinancné vplyvy, ktoré zlepSuji/zhorSuju Zivot jednotlivcov a
domacnosti
* Najcastejsi vplyv: ul'ahCenie/zlepSenie pristupu k ,,nieComu*
* Podobne ako v Casti 4.1 zvlast’ vyClenena sekcia vplyvov na zranitel'né
skupiny obyvatel’'stva
» Specifikum 4.2: Pomdcky — priklady priamo vo formulari
* Priklady na pristup k: socialnej ochrane, zamestnaniu, vzdelavaniu,
byvaniu, doprave, informaciam, ...
* Priklady zraniteI'nych skupin: domacnosti s nizkym prijmom,
nezamestnani, domacnosti s 3 a viac detmi, ZTP, ...
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.2 Pristup K zdrojom, pravam, tovarom a
sluzbam obyvatel’ov 2/2

* Vzdy je potrebné:
* Popisat’ opatrenie
« Specifikovat’ ovplyvnené skupiny
* Charakterizovat kvalitativne zmenu v pristupnosti, ak je to mozne,
aj kvantitativne
» Kvantifikovat’ vel'kost’ ovplyvnenych skupin

* Opat vyClenena samostatna sekcia pre zraniteI'né skupiny domacnosti,
v riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia

« Specifikum 4.2 (ako aj ¢asti 4. 1)- najcastejSie prekryvanie s
ostatnyml analyzaml vplyvov, najmai s analyzou vplyvov na sluzby
verejnej spravy pre obCana a analyzou vplyvov na manzelstvo,
rodicovstvo a rodinu
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.2 — Casté chyby predkladatelov

* Namiesto opisu jednotlivych opatreni s kvalitnym
popisom charakteru zmeny oproti sucasnému
platnému stavu, najma v pripade nelegislativnych
materidlov, predkladatelia uvadzaja (vSeobecné)
ciele materialu, nekonkrétne vplyvy

* NajcCastejSie dochadza k neidentifikacu vplyvov

* K prekryvaniu vplyvov — duplicitna identifikacia a
zhodnotenie vplyvov vo viacerych analyzach
vplyvov nie je chyba, avSak neidentifikacia a
nezhodnotenie vplyvov v Ziadnej analyze vplyvov
chyba je!
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4.3 Identifikujte a popiste vplhyv na rovnost’ prileZfitosti.

Identifilkujte, popiste a kvantifikujte vplyv na rovnost’ Fien a muFov.

4. 3.1 Dodv=yge navrk povirmeost F keho zackchddzaria so shupirami alebo jedrotliveami rma sdaklade
pohlavia rasy, etnicits rabofenstva alebo visry, sdvavonesho pestifvutia vekw sexualne oriensdcie alsbe
imgho stanesn? Mohol by viest k nepyiamsy diskrismirdcil niskroriich shuptv obvarelzrva® Ak dac, krore skupiny
i takzo ovphrrnend g alghe spdsobom?

L

<!

43 2 MEEe navrk viest k svddSovanin nerovriosti medsr Serantl o mutmi’ Podporyis el rovaose’
prilesitosiT Mo navrh odlisrg vl na Sergr o raesor? Popadts yphnne

FPopifte rzikd shwhn, Hord mécu wiest &
TGS OUPE L FIE PO

<}

Powiste  positivee 1._,5\_»1;1. ?m-\.?-\bu FLT
docafhovmus rownast Slev G MLEOY, FoVEosT
pr..n!szn:\ﬂ" Fier @ mncioy, pri;odus Yoy ma
Sern a mSon, ok su odiing:

A secnarh Lmns yeihing T H:]siz:m-ai =0
'—.'ml.'."ef:r{pcb .(h.pr.r' ohvareiinag? Ak dao,
akE? Al spdzobom? Zrouitelnou siupion
ST S restonaiiul egvad Sey ohrosend
L.ﬂnxsab-mu diskrimindcion, foMOmeE aehy,
seniorky, Sexy pErioce Go mﬂrgamk‘mh
skgein ehrarel mIgTmEky, B
adieveatd so sdravogim pestifeacir obeis
redzilia a god

Pri iderriffhovend uywrhaov na rowose Sian o
oy Wﬁﬂmﬂ'ﬂ E.rl-‘ﬁb""l. E"[nn.-,rame r\&sdast]..
meocki Serurni & musmi o Eore su m:nms
kdﬂns; oolnike P@@am roweosti  Ziem o
mrfow REIpoC VT fem v odrraaver
Mﬁmab@fsrm}m}w@aﬂﬂi atore S
shonewuckom, politickom O secidinom STvote
spolednastt abe qf rodipmon Stvere, ale takriss

Dﬂdpcm; POVFNEEET HesddEr R
I-’Pa’mch ohlanriach W@an FoVIOSTE Sien
& mufov ek acﬁw_l..,ls Mﬂm’m @alebo
podporyis  roveasy Sien  amufov”  NdedEy
oblanyi podpory revaocsti Sien a o okrem
rEbg peEriar

- podpora sichodnéhe 1Beru povoiania o

afonoreichsy ELHI!D\.."'T

- podbora WO et s fiEe
MEFEVEsbRSTL,

- Dociloderie  pracovReno, siikramnsho
a rodiréhe Fivora

- podbora roveost prilefitecet pet pooricipde it
g rozhioasvasd,

- Bbgy prov domdceimn ROsily,  FeSiu e
ferndeh @ obchodovmay 5 Hadiar

- podoora iminurtia vaobngy starostlivossd
odista za rovwocemnl 5 eheromickou
Shoasfon  apodpora  Aeviditelngi  prdace
v damdenost abo rakg)

- reipeliovaris  osobegich p?-qfs?-s?u:ez oyl
wbere Eovolanuia a sonadovada
pracovidho & rodimnéhe Shota

Analyza socidlnych vplyvov

MINISTERSTVO

PRACE, SOCIALNYCH
VEC| A RODINY
SLOVENSKE] REPUBLIKY

16



Analyza socialnych vplyvov

* 4.3 Rovnost’ prilezitosti, rovnost’ Zien a muzov 1/2

» Samotna analyza socidlnych vplyvov rozsiruje oblast’ nefinancnych vplyvov na
obyvatel'ov v Casti 4.2 do niektorych Specifickych oblasti, ktoré su predmetom
zvySen¢ho zauymu MPSVR SR v ¢astiach 4.3 a 4.4

* Vyznamna téma na urovni EU, 2 zakladné¢ Casti:

* 4.3.1 — Rovnost zaobchadzania so skupinami alebo jednotlivcami na zaklade
pohlavia, rasy, etnicity, naboZenstva alebo viery, zdravotn¢ho postihnutia, veku,
sexualnej orientacie alebo iného statusu

* Mohol by (navrh, material) viest’ k nepriamej diskriminacii niektorych skupin
obyvatel'stva? Ak ano, ktoré¢ skupiny su takto ovplyvnené a akym spdsobom?

 Priklad na odstranenie diskriminécie: Zakonom o niektorych opatreniach
suvisiacich s riadenim kotovane;j spoloénosti sa zaviedla zdsada, Ze Kotované
spolo¢nosti by mali pre mene; zastupene pohlavie - v praxi su to v sucasnosti
zeny - dosiahnut’ vyvazenejsie zastipenie medzi Clenmi predstavenstiev a
dozornych rad (v podmienkach Slovenskej republiky). Verejny charakter
kotovanych spolocnosti predstavuje relevantny dovod k tomu, aby tieto
spolo¢nosti boli vo verejnom zaujme regulované v komparacu so sukromnymi
spolo¢nostami vo va¢Som rozsahu.
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.3 Rovnost’ prilezitosti, rovnost’ Zien a muzov 2/2
* 4.3.2 - Rovnost’ Zien a muzov

* Popisat’ rizika navrhu na zvicSovanie nerovnosti Z&M, pozitivne vplyvy na rovnost’ Z.&M, odli§nost’
vplyvu navrhu na ZaM (priklad: zvySenie rodi€ovského prispevku, resp. predlZzenie doby RD)

* —pozitivny finan¢ny vplyv na rodinu ale na druhej strane méze viest' aj k negativnym efektom (strata
pracovnych zrucnosti Zien, t'azSie nachadzanie si zamestnania, resp. strata zamestnania, ¢o moZe prispiet’ k
pretrvavaniu nizSieho platového ohodnotenia zien oproti muZom)

* - opatrenia: zameranie sa na spolutcast’ muZov na starostlivosti o deti (rozSirovanie moznosti Cerpania
materskej a rodiovskej dovolenky aj pre muzov), zabezpecenie dostupnosti zariadeni starostlivosti o deti

* Otcovska dovolenka - otec ma pri narodeni diet'at’a na ucely starostlivosti o dietat’a narok na 14 po sebe
iducich kalendarnych dni najneskor do uplynutia Siestich tyzdiiov od narodenia dietata. Otec moze taktiez
nad’alej Cerpat’ aj davku materské na dieta, ktorého vek je najmenej Sest’ tyZzdiiov a najviac tri roky.

* Ma navrh vyznamné vplyvy na niektoru zo zranitePnych skupin obyvatel’stva?

*  Opét pomdcka priamo vo formulari — zranitené skupiny st najmé: Zeny ohrozené¢ viacnasobnou
diskriminaciou, tehotn¢ matky, seniorky, zeny patriace do marginalizovanych skupin obyvatel'stva,
migrantky, Zeny a diev€atd so zdravotnym postihnutim, obete nasilia

* V ktorych oblastiach Bodpory rovnosti Zien a muZov navrh odstranuje prekazky a/alebo podporuje
rovnost’ Zien a muzov’

* Pomocka — oblasti podpory royvnosti Z&M: pod%ora slobodn¢ho vyberu povolania, vyrovnavanie
ekonomickej nezéavislosti, zostladenie pracovného, sikromného a rodinného Zivota ap.
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.3 Rovnost’ prilezitosti, rovnost’ Zien a muzov —
zavery

* Analyza vplyvu na rovnost’ prileZitosti je predovSetkym potrebna, aby sa
redkladatel’ vyhol a) moznym nezamysl'anym negativnym dosahom
znevyhodneniam, diskriminacii) na relevantne skupiny obyvatel'ov z

pohl'adu rovnosti prilezitosti.

* Pripadné negativne vplyvy by mali byt kompenzované opatreniami s
pozitivnymi vplyvmi, resp. je potrebné hl'adat’ alternativu bez negativnych
vplyvov. Pozitivna diskrimindcia - opatrenia potrebné pre jedincoy
vyzadujucich zvySenu ochranu alebo podporu, ktoré by mali viest’ k
znizeniu neodovodnenej diskriminacie a naplneniu rovnosti

* Vo vSeobecnosti, kazda Cast’ analyzy by mala byt vyuzivana
redkladatel'mi eSte pred a pocas pripravy predkladanych materidlov, vo
aze, kedy sa len uvazuje o jednotlivych opatreniach a alternativnych

rieSeniach, k takémuto pristupu st formulované otazky

 Casta chyba — predkladatelia uvadzaju odpovede na otazky, aj ked’ nie je
ziadny vplyv, v analyzach sa Inail'l hodnotit’ len opatrenia s pozitivnymi
alebo negativnymi vplyvmi v stlade s identifikdciou vplyvov v dolozke
vybranych vplyvov
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Priloha ¢ 4

4.4 Tdentifikujte, popiste a kvantifikujte vplyvy na zamestnanost’ a na trh prace.

V privade Hadgi odpoveds pripojte odévednenie v sitfade 5 Metodickym postupom pre analiz
socialmvch vplvey.

a

LTahiyje navrk varik novich pracovgich miest? Ak ano, ako? Ak je to moiné, dophite bvavetfikdci

L]

Identifikyjie, v Borich sekiorech @ edienviach
chonowiky, v Rorich regiomoch pre ok
SKUPINY SAMESTATREOY, 0 Ak P SEmes i
Aracovch twikoy poide a pod

g

Vedie navwh k zaniku pracovwgch mizst? Ak dno, ako a algich? Ak je ro moine, dopliite brantifikdeiu

Identfikyjts, v Revvch seltoroch @ odvetviasi
shonomiky, v Rorich regionech, o aké g
TOHEITINA PP ovieR tedkov péfde a pod
Idersifibyie  modwe  dbciedRy,  shupig
camesaoy, Kord Budi vine ovphamend
a rossal v

8l

Chplyvrizgs naveh doppt po praci? Ak ano,

ako?

Diognt po praci savisi na jedngf strams na
produbcii tovaov @ siufieh v ekonomibe g g
druhgj strams na corE prace.

=5

Ma navrh dozah na fursovanis trhu prace

7 Ak dno, aky?

S

Tika sa makroskonomickich dosahov ako el
napr. participdeia pa orhy padce, difodobd
RESEMESHUTOIE, PESTONNE rozdiely v misrac
somestumosti.  Powubx  prace mosz B
ouphanend  riTnanl  prememnml g
iroviou missd, infriniondim Rasiavent
(aper. zoruladenis pracoveho a subrorshol
Shota aighe wahtovate rioch forien
mabili).

Ma nmvrk Spscificks nezattone dizledky pre isté shuping prafesit, shupin zomestiancoy &1 Shvhosmikov? Ak ano,

ake a pre ktoré shuphp?

} | ek profest] fmorzovanin Specifickich

Newh moze ohrozaval napr. pracevnikoy

akinvii 61 zechmologil

Chplyvings raveh Specificks vekove shpiry zaomestansov? Ak ano, ake? Alim spdzobom?

Identifibyfts, & miwh  mige  ovplho
rochodutio STHEIDUTIE OV by
SomesmIvTEiY @ mdse B sdvgioe
neskoriiohe Sopu na fh pracs  alebol
pedmnehy  odcheds 5w prdce]

Jedatincon.
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.4 Zamestnanost’ a trh prace 1/2

Specificka oblast’, zo vSetkych makroekonomickych indikatorov zaujima
ministerstvo prace tradi¢ne najviac zamestnanost’, resp. miera nezamestnanosti

Hned prvy bod najCastejSie vplyvy v tejto Casti:
* Vznik novych pracovnych miest, ich kvantifikacia

* O ake typy zamestnania/pracovnych tvéizkov pojde, v akych odvetviach
ekonomiky

Za zamestnancov verejne] spravy duplicita s analyzou vplyvov na rozpocet VS
(hoci tam sa nevyZaduje informacia o typoch zamestnania)

Casta chyba — predkladatel’ uvedie podty predpokladanych vzniknutych
pracovnych miest, aj typy zamestnani, ale neuvedie v Casti 4.1 vplyvy na
hospodarenie doméacnosti, a to v tom pripade, ak 1de o novovzniknuté miesta
prioritne urc¢ené pre UoZ

Odporuacanie predkladatel'om: uviest’ v tomto bode Casti 4.4 tabul’ku s po¢tom
pracovnych miest, typom zamestnania a predpokladanou priemernou mzdou
podl'a typov zamestnania

Analyza socidlnych vplyvov
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Analyza socialnych vplyvov

* 4.4 Zamestnanost’ a trh prace 2/2

» Dalsie otazky v 4.4:
* Vedie navrh k zaniku pracovnych miest? Akych, kvantifikécia.
* Ovplyvnuje navrh dopyt po praci? Ak ano, ako?
* Ma navrh dosah na fungovanie trhu prace? Ak ano, aky?

* Ma navrh Specificke negativne dosledky pre ist¢ skupiny profesii,
skupin zamestnancov ¢i Zivnostnikov? Ak dno, aké a pre ktoré
skupiny?

* Ovplyvnuje navrh Specifické vekove skupiny zamestnancov? Ak
ano, aké? Akym sp6sobom?
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Analyza socialnych vplyvov

* Na Co si davat’ pozor — zasadné pripomienky
MPSVR SR

1. Finan¢né vplyvy (4.1) — zle zhodnotené

2. Negativne vplyvy (vSetky Casti) — neidentifikované, nezhodnotené
3. Doraz na zraniteI'né skupiny domacnosti v riziku chudoby alebo

socialneho vylucenia (vSetky Casti)
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Analyza socialnych vplyvov

» Ak ide o koncepcie, stratégie.

» Ak ide o vSeobecny material, kde je tazko definovat jednotliveé vplyvy
je vyhodné ba az ziaduce uviest’ do bodu 10 Poznamky, ze ,,Jednotlivé
vplyvy budu konkretizované a zhodnoten¢ az v nadvazujacich
materialoch® alebo ze ,,Konkrétne zamery a ciele buda podrobne;jSie
formulovane az v nadvazujucich legislativnych a nelegislativnych
materidloch“(napr. v novele prislusného zakona),LLP/2024/431 -
Koncepcia cenovej politiky na roky 2024 — 2027

* Ak ide o koncepciu, ktora vychadza priamo z hodnotenia strategického
dokumentu, na ktory uz priamo nadvazuju zakony, ktoré je nutné
novelizovat’, alebo ak i1de uz o konkrétnu predstavu opatreni, o
opatrenia priamo vykonatel'né, ktoré uz nebudu Specifikované v
Ziadnom nadvazujicom materiali, vtedy uz jednotlivé vplyvy riadne
identifikujeme napr. LP/2022/112 - Koncepcia vodnej politiky
Slovenskej republiky do roku 2030 s vyhl'adom do roku 2050
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Analyza socialnych vplyvov

* Ak ide o Akéné plany je vhodné:

 aby boli navrhy (novych) opatreni so socialnym vplyvom, ktore st
predmetom predkladaného materialu, hodnoten¢ jednotlivo, pri kazdom
hodnotenom navrhu opatrenia bol zreymy jeho konkrétny opis, vplyv
(pri porovnani navrhovaného opatrenia so su€asnym stavom),
Specifikacia dotknutych skupin a kvalitativne a pokial’ mozno aj
kvantitativne zhodnotenie socialneho vplyvu hodnoteného navrhu
opatrenia.

* V analyze socidlnych vplyvov je potrebne vychadzat’ z porovnania
noveho stavu predpokladaného po prijati predmetného materidlu (jeho
predpokladanej buducej aplikacie) so si¢asnym stavom, resp. stavom,
ak by predkladany material nebol prijaty.

 T.j.jednotlivé analyzy sa prelinaju a vytvaraji komplexnu Struktiru
predlozeného materialu.

* Preferujeme modelové priklady.
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Analyza socialnych vplyvov

* Ak ide o investi¢nil pomoc:

* Davat’ pozor, €o sa piSe vo vlastnom materiali oh'adom poctu
novovzniknutych miest a celkovej ceny prace a spravne to premietnut’
do analyzy socialnych vplyvov, ¢1uz do bodu 4.1 alebo/ a hlavne do
bodu 4.4. (V bode 4.1 je potrebnd kvantifikacia v pripadoch ak, ide
napr. o novovzniknuté pracovné miesta v menej rozvinutom regione a
s zamerane¢ najma pre UoZ)
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Analyza socialnych vplyvov

« Ak 1de o materidly, kde sa spomina potreba navySenia poctu
zamestnancov, napr. vo verejnej sprave

* A jednotlivé vplyvy su zhodnotené v analyze na rozpocCet verejnej
spravy, kde su jasne popisan€¢ pocCty novoprijatych zamestnancov s
predpokladanou mzdou je potrebné¢ tento vplyv premietnut’ aj do
analyzy socialnych vplyvov (priklad kde neboli 1dentifikované socialne
vplyvy - 215PPK - Navrh zakona z ... 2024 o sprave vybranych
kategorii udajov verejného sektora a o doplneni zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych
poplatkoch v zneni neskorSich predpisov)
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Analyza socialnych vplyvov

 NeStandardnv postup:

 LP/2024/618 - Navrh zikona, ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢.
609/2007 Z. z. o spotrebnej dani z elektriny, uhlia a zemného plynu a o
zmene a doplneni zakona ¢. 98/2004 Z. z. o spotrebnej dani z
mineralneho oleja v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorsich
predpisov

 Predkladatel’: MF SR

* Vroku (jun 2022) predlozené do PPK a v oktobri 2022 predlozené do
MPK

* V roku 2024 (november) predloZené iba do MPK s odovodnenim, Ze:
Navrh zakona v roku 2022 bol predmetom medzirezortného
pripomienkového konania. V sulade s ¢l. 14 ods. 7 legislativhych
pravidiel vlady Slovenskej republiky pristupilo Ministerstvo financii
Slovenskej republiky k opakovanému medzirezortnému
pripomienkovému konaniu. Déovodom boli ziasadné zmeny v navrhu
zakona oproti zneniu, ktoré bolo predmetom medzirezortného

pripomienkového konania.
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Analyza socialnych vplyvov

Dakujeme za pozornost’

(dolozka @employment.gov.sk)
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