MINISTERSTVO HOSPODARSTVA
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Cislo spisu: 14074/2014-1000-14827

SMERNICA ¢ 1/2014
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky

z 20. maja 2014,

ktorou sa meni smernicat. 7/2007 Ministerstva hospodarstva Slovenskej repliky
o udel’ovani ¢estnych odznakov ministra hospodérstva Slovenskegpubliky
zamestnancom v odvetviach bani, naftového priemyslhutnictva atazobného
priemyslu v zneni smernicet. 3/2008

Cl. 1

Smernica ¢. 7/2007 Ministerstva hospodarstva Slovenskej rkfpybo udd’ovani
¢estnych odznakov ministra hospodarstva Slovengjhliky zamestnancom v odvetviach
bani, naftového priemyslu, hutnictva a@azZzobného priemyslu v zneni smernice
&. 3/2008 sa meni a dia takto:

1.Cl. 2 znie:
.Na navrhnutie za kandidata na udeletéstného odznaku ptacl. 1 sa ustanovuju tieto
podmienky:

a) pre zamestnanca

1. ,Za pracovnu vernd@$ — odpracovanie najmenej 20 rokov v odvetazby a Upravy
nerastov alebo vyroby kovov, za vysledky prace atosité vramci UspesSného
posobenia v odvetvi,

2.,Za pracovnu obetavd$s — v odvetvitazby a Upravy nerastov alebo vyroby kovov za
mimoriadny pracovnyin a za vyznamné zasluhy dosiahmutgdvetvi,

3.,Vzorny zé&chranar® — aktivna zachranarskanod’ trvajaca 10 rokov alebo
mimoriadne zasluhy pri zachrar®idského Zivota, majetku alebo pri zavaznych
prevadzkovych nehodéch,

b) pre ¢lenov spolkov a Zdruzenia banickych spolkov a cecBtovenska a zdruzeni
propagujucich histériu banictva, hutnictva, naftav@tazobného priemyslu v ramci
rozvoja cestovného ruchd’dlej len ,,zdruzenie®)

»Za zachovanie tradicii“ <€lenstvo v ramci spolku alebo zdruzenia minimalné pa
rokov a aktivne podlanie sa na udrziavani tradicii,
c) pre iné pravnické osoby a fyzické osoby vrataateranénych

»Za zachovanie tradicii* — mimoriadny prinos preogagaciu odvetvi banictva,
naftového priemyslu, hutnictvatazobného priemyslu.”.



2.Cl. 3 znie:
»(1) PcCet navrhov na vyznamenanie je stanoviakyo:

a) zamestnavatelia do 700 zamestnancov ~ maxiniahdrh,
b) zamestnavatelia do 1 200 zamestnancov maximahderdy,
c) zamestnavatelia nad 1 200 zamestnancov maximaiagréov.

(2) V kalendarnom roku méze zdruZenie navthmajviac dvochsvojich ¢lenov, ktori
sdnaju podmienky uvedené &. 2 pism. b) na udeleni€¢estného odznaku na
celoStatnych oslavachila banikov

(3) Na celoStatnych oslavach sa e najviac35 ¢estnych odznakov.".

3.Cl. 6 znie:
.Navrhy na udeleniecestného odznaku zamestnancodial€¢j len ,navrh®) pri

prilezZitosti celostatnych oslavi@ banikov, predkladad ministerstvu ich zamestndiviate
dohode s prislusnym odborovym organom alebo odlyonozvazom, prostrednictvom
Zvazu hutnictvatazobného priemyslu a geoldgie Slovenskej republil@yrh na udelenie
¢estného odznaktlenom spolku, zdruzeni, inym pravnickym osobanmyaickym osobam
predklad& ministerstvu zdruZenie na navrh baniclgalku alebo cechu registrovaného
Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky. Navrhpjetrebné predkladana ministerstvo
pod’a vzoru uvedeného v prilohe k smernici do 15. apkéilendarneho roka v dvoch

vyhotoveniach.”.

4.V ¢l 7 odsek 2 znie:
»(2) O udeleniestného odznaku rozhoduje minister.“.

5. V¢l 7 sa za odsek 2 vklada novy odsek 3, ktory znie:
»(3) Minister méze mimoriadne udélicestny odznak mimo celoStatnych oslawaD
banikov, osobam uvedenymil 2 aj z vlastného rozhodnutia, za mimoriadny esia za
dlhoraini obetavd pracu v odvetviach banictva, naftovéhaenyyslu, hutnictva

atazobného priemyslu.”.

6. V¢cl. 8 odseky 1 a2 zneja:
»(1) Cestné odznaky sa odovzdavaju spravidla pri prdsiitceloStatnych oslav ila

banikov;cestny odznak mozno odovzataj v inom vyznamnom termine.

(2) V pripade netasti 0s6b uvedenych &. 2 na celoStatnycloslavach @a banikov
odovzda ¢estny odznak ministrom splnomocnena osoba z raduwhoeatdov alebo

povereny zamestnhanec ministerstva.”.

7. V¢l 11 ods. 2 posledné veta znie:
,Evidenciu ¢estnych odznakov, ich pripravu a odovzdanie, zadse odbor energetickej
asurovinovej politiky ministerstva.”.

Cl. 1l

Této smernica nadobuddignog’ 1. juna 2014.

Tomé&sMalatinsky
minister



