Hibkové ex post hodnotenie vybranych regulicii
posobiacich v podnikatel’skom prostredi - formular

Spracovatel’: Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky, odbor zlepSovania
podnikatel’ského prostredia
Gestor/gestori pravneho predpisu: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Nazov pravneho predpisu/pravnych predpisov: Zakon ¢. 473/2005 Z. z. o poskytovani sluzieb v oblasti
sukromnej bezpecnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o sukromnej bezpecnosti) v zneni
neskorsich predpisov

Lokalizacia: § 54 ods. 1 pism. d) a e)
Utinnost: 01. 01. 2006
Regulicia, ktora je predmetom ex post hodnotenia: Regulacia ¢. 29

Rozsah nalezitosti identifikaéného preukazu

Specifikacia®:

e Internetovy odkaz na legislativny proces hodnoteného pravneho predpisu na portali Slov-Lex:

e Internetovy odkaz na ¢{islo parlamentnej tlace hodnoteného pravneho predpisu:
https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/cpt&ZakZborID=13&CisObdobia=3&ID=1194

Hibkové ex post hodnotenie:
regulécie/regulacii jedného pravneho predpisu

L1 navzajom suvisiacich regulacii vo viacerych pravnych predpisoch

Ex post hodnotenie vykonané k: 28. 02. 2025

! Informaécie sa neuvadzaju, ak bola hodnotend Uprava predloZend do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.
Pred tymto datumom neexistovala povinnost vypracovat Analyzu vplyvov na podnikatelské prostredie.


https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/cpt&ZakZborID=13&CisObdobia=3&ID=1194

9.1 Zakladné informacie k hodnotenej regulacii

9.1.1 Opis regulacie a jej posobenia:

Ustanovenie § 54 ods. 1 vytvara pravne podmienky pre rychlu a riadnu identifikaciu os6b poverenych
vykonom fyzickej ochrany, patrania, odbornej pripravy a poradenstva, o ma vyznam nielen
pre vykon Statneho dozoru a kontroly, ale aj pre verejnost’ na verejne pristupnom mieste. Regulacia
je v platnosti od zavedenia zakona o sikromnej bezpeénosti.

9.1.2 Znenie podnetu z podnikatel’ského prostredia (ak je k dispozicii)

Naélezitosti identifika¢ného preukazu vydaného osobe poverenej vykonom fyzickej ochrany, patrania,
odbornej pripravy a poradenstva aktualne podla platnej pravnej Upravy zahfiiaji obchodné meno
prevadzkovatel'a, druh bezpecnostnej sluzby, ¢islo licencie na prevadzkovanie bezpecnostnej sluzby
prevadzkovatela, meno a priezvisko, titul drzitela, fotografiu drzitel'a, ¢islo identifikacného
preukazu, odtlacok peciatky a podpis prevadzkovatela. Predmetom ex post hodnotenia ma byt
prehodnotenie nalezitosti uvedenych v identifikaénom preukaze (meno a priezvisko, titul drzitel'a
a fotografiu drzitel'a identifikacného preukazu).

9.1.3 Identifikacia dotknutych subjektov:

Ex ante:

V ex ante faze nebola vypracovana analyza vplyvov na podnikatel'ské prostredie, pretoze pravny
predpis bol prijaty pred 1. aprilom 2015. Z uvedeného dévodu nie je mozné uviest’ identifikované
subjekty, pri ktorych sa predpokladalo, Ze ich bude regulacia ovplyviovat.

Ex post:

Identifikacny preukaz vydany osobe poverenej vykonom fyzickej ochrany, patrania, odbornej
pripravy a poradenstva poskytuje prevadzkovatel bezpecnostnej sluzby. Podla informacii
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky pdésobi k 31. 12. 2023 na uzemi SR 596 fyzickych
a pravnickych osob, ktoré prevadzkuju niektory z druhov bezpecnostnych sluzieb.

9.1.4 Identifikovany vplyv na podnikatel’ské prostredie z ex ante fazy (ak bola vykonana):

V ex ante faze nebola vypracovana analyza vplyvov na podnikatel'ské prostredie, pretoze pravny
predpis bol prijaty pred 1. aprilom 2015. Z uvedeného dévodu nie je mozné uviest’ identifikovany
vplyv na podnikatel'ské prostredie z ex ante fazy.




9.2 Vycislenie dopadu na podnikatel’ské prostredie — porovnanie predpokladanych (ex ante) a skuto¢nych (ex post)
nakladov pravneho predpisu?

Tabul’ka & 1: Vypocet skutocnych vplyvov reguldcie/reguldcii (ex post) a ich porovnanie s predpokladanymi vplyvmi (ex ante) (udaje su uvedené
po vyplneni Kalkulacky ndkladov podnikatel'ského prostredia pre ex post hodnotenie uvedenii v prilohe ¢. 9b jednotnej metodiky):

EX EX POST -
EXPOST ANTE? EX ANTE
T Naklady
Poradové [I)Jrcz’:iflll::lsl:) I Naklady na ! Rozdiel v
v Struény a zrozumitel’ny opis o g . Kategéria dotk. |subjektov | Naklady na 1 , . kategériu | nakladoch na
dislo . . Lokalizacia | predpisu / . . kategoériu dotk. o
reguldcie regulacie T subjektov \% dot’k." podnik. v € i oy v 3 dptk. kategorlu dotk.
kategorii subjektov | subjektov v €
v€
Rozsah néleZitosti § 54 ods. 1 Prevadzkovatelia
29 identifika¢ného preukazu pism. d) |01.01.2006 | bezpecnostnych 596 - - - -
ae) sluZieb

2 Kalkulacia ndkladov sa uvadza pre kazdé hodnotené ustanovenie pravneho predpisu, v pripade kalkulacie pre cely pravny predpis ako celok je tato skutoénost uvedend

v lokalizacii.

3 Ex ante &ast sa nevyplfia, ak je regulacia zaradend do Registra ex post podla bodu 10.3. pism. d) jednotnej metodiky a jej hodnotena Gprava bola predlozend do

legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.




Doplitujuce informacie k spésobu vypocétu vplyvov jednotlivych regulacii na naklady
podnikatel’ského prostredia a vysvetlenie rozdielu kvantifikacii ex post a ex ante

9.2.1 Sposob vypoditania vplyvov na podnikatel’ské prostredie:

Ex ante naklady:

V ex ante faze nebola vypracovand analyza vplyvov na podnikatel'ské prostredie, a teda neboli ani
vypocitané vplyvy na podnikatel'ské prostredie, pretoze pravny predpis bol prijaty pred 1. aprilom
2015. Z uvedeného dévodu nie je mozné uviest spdsob vypocitania predpokladanych vplyvov
na podnikatel’'ské prostredie.

Ex post naklady:

V stcasnosti podnikatel'skym subjektom vznikaju naklady spojené s poskytnutim identifikacnych
preukazov ich zamestnancom bez ohl'adu na rozsah nélezitosti, ktoré¢ identifikaény preukaz obsahuje.
Nedokazeme urcit naklady na vystavenie jedného identifikacného preukazu. Ztohto doévodu
nedokazeme regulaciu kvantifikovat’.

9.2.2 Zdroj pocetnosti (vratane internetového odkazu na konkrétne S$tatistiky, ak st dostupné
na internete):
Zdrojom pocetnosti st interné Statistiky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky.

9.2.3 Dévod rozdielu medzi predpokladanymi ndkladmi regulicie (ex ante) a zistenymi
skutoénymi nakladmi (ex post) (ak vznikol):

V ex ante faze analyza vplyvov nebola vykonana z dovodu, Ze hodnotena regulacia bola predloZzena
do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015. Rozdiel medzi predpokladanymi nakladmi regulacie
(ex ante) a zistenymi skuto¢nymi nakladmi (ex post) preto nebolo mozné vy¢islit’ / ur¢it’ dévod jeho
vzniku.

9.2.4 Dévod vzniku nepredpokladanych nakladov v ex ante faze:

V ex ante faze nebola vypracovana analyza vplyvov na podnikatel'ské prostredie, pretoze pravny
predpis bol prijaty pred 1. aprilom 2015. Z uvedeného dovodu nie je mozné uviest naklady
nepredpokladané v ex ante faze.




9.3 Ex post konzultacie s podnikatel’skymi subjektami a gestorom pravneho
predpisu

9.3.1 Utastnici, forma, terminy a ¢asovy rozsah ex post konzultacii:

GESTOR PRAVNEHO PREDPISU - Zii¢astneni zastupcovia:

Ministerstvo vniitra Slovenskej republiky, Urad stikromnych bezpe&nostnych sluzieb | Prezidium
Policajného zboru

PODNIKATELSKE SUBJEKTY:
Cielené konzultacie:

Oslovené subjekty (obchodné meno, ICO): Zucastnené subjekty:
Slovenska komora sukromnej bezpecnosti Ano X Nie O
(dalej ako ,,SKSB* alebo ,,komora*),
31749275

Forma a termin vykonania konzultacii:
Oslovené subjekty: Forma: Datum vykonania:
Slovenska komora osobne/online X dotaznik/e-mail [J 22.08. 2024

sukromnej bezpecnosti

Verejné konzultacie:

Trvanie verejnych konzultacii: od 29. 07. 2024 do 09. 08. 2024

0

Forma a termin vykonania konzultacii:
Zapojené subjekty: Forma: Datum zapojenia:
Zdruzenie osobne/online [J dotaznik/e-mail 09. 08. 2024
podnikatel'ov
Slovenska




9.3.2 Vyjadrenie podnikatel’skych subjektov k regulacii:

- vznesené pripomienky voci zneniu regulacie,
- konkrétne problémy regulacie alebo prekazky, ktoré regulacia sposobuje v praxi.

Zastupca SKSB sa vyjadril, ze vstcasnosti je regulacia nastavena tak, Ze prevadzkovatel
bezpecnostnej sluzby je povinny vydat’ osobe poverenej vykonom bezpe¢nostnej sluzby identifika¢ny
preukaz, ktory musi na zaklade ustanovenia § 54 ods. 1 pism. a) az g) zakona o sikromnej bezpe¢nosti
obsahovat viaceré povinné nalezitosti. Medzi tieto nalezitosti patri obchodné meno prevadzkovatel’a,
druh bezpecnostnej sluzby, ¢islo licencie na prevadzkovanie bezpecnostnej sluzby prevadzkovatel’a,
meno, priezvisko atitul drzitela identifikacného preukazu, fotografia drzitel'a preukazu, cislo
preukazu, odtlacok peciatky a podpis prevadzkovatela. Identifikaény preukaz vydava prevadzkovatel
osobe poverenej vykonom fyzickej ochrany, patrania, odbornej pripravy a poradenstva.

Zakon tiez v § 54 ods. 3 stanovuje, v akych pripadoch je osoba povinna mat’ viditel'ne umiestneny
identifikaény preukaz jeho prednou stranou na l'avej strane odevu Vv oblasti pfs. Podl'a vyjadrenia
zastupcu podnikatel'skych subjektov sa tato povinnost’ tyka osob, ktoré st poverené vykonom
fyzickej ochrany a prichadzaju do kontaktu s osobami pri vstupe do chraneného objektu alebo
na chranené miesto. Tento pripad sa netyka situdcie, kedy sa jednd o fyzicku ochranu osoby. Ostatné
osoby, ktoré su drziteI'mi identifikacného preukazu, akymi su napriklad osoby poverené vykonom
patrania, musia mat’ identifikaény preukaz pri sebe a nie viditene umiestneny na odeve, ich osobné
udaje teda nie su viditeI'né pre vsetkych. ViditeI'né umiestnenie identifikacného preukazu s osobnymi
udajmi jeho drzitel'a na odeve zamestnanca bezpecnostnej sluzby spésobuje v praxi podl'a zastupcu
podnikatel'skych subjektov ohrozenie bezpe€nosti zamestnancov, narisa ich ochranu sukromia
a ulahcuje vznik potencialnych konfliktov.

9.3.3 Vyjadrenie gestora k:

- dovodu vzniku pravneho predpisu/regulacie, opis problému, ktory ma riesit’,

- vysledku posobenia regulacie vo vzt'ahu k rieSenému problému,

- pIneniu ciela regulacie vo vzt'ahu k rieSenému problému,

- vzniku nepredvidatel’nych vplyvov (ak sa vyskytli),

- podnetu z podnikatel’ského prostredia,

- vznesenym pripomienkam podnikatel’skych subjektov k zneniu regulacie a posobeniu v praxi.

Gestor uvadza, ze regulacia bola nastavend danym sposobom z ddvodu vytvorenia pravnych
podmienok na rychlu a riadnu identifikaciu oséb poverenych vykonom fyzickej ochrany, patrania,
odbornej pripravy a poradenstva, ¢o ma vyznam nielen pre vykon Statneho dozoru a kontroly, ale aj
pre verejnost na verejne pristupnom mieste. Oznalenie pracovnikov bezpeCnostnej sluzby
identifikatnym preukazom s jasne viditelnym menom, priezviskom a fotografiou je okrem iného
nevyhnutné aj kvoli zvySeniu dovery verejnosti voci bezpecnostnym sluzbam, vacsej transparentnosti
a moznosti identifikacie pracovnika v pripade staznosti alebo rieSenia konfliktov, ak ddjde
k nejakému incidentu. Jasna identifikacia konkrétneho pracovnika siikromnej bezpecnostnej sluzby
umoziuje rychlejsie rieSenie vzniknutych incidentov a nehrozi pri nej riziko zadmeny, ¢im sa tiez
podporuje zodpovednost’ a profesionalne spravanie pracovnikov a znizuje riziko nekalych praktik
a mozného zneuZivania pravomoci.

9.3.4 Alternativne rieSenia z pohl’adu podnikatel’skych subjektov:

- navrhy na zmeny v pravnom predpise (iprava znenia/zruSenie regulacie),

- navrhy na upravu aplika¢nej praxe,

- priklady alternativnych rieSeni alebo osved¢enych postupov z inych krajin (dobrovol’né),
- o¢akavana uspora nakladov v désledku tipravy/zrusenia regulicie (dobrovol’né).




Na konzultaciach, ktoré sa uskutocnili diia 22. 8. 2024, zdoraznila v tivode stretnutia SKSB potrebu
vytvorenia nového zdkona, pretoze sucasny zakon o stikromnej bezpecnosti preSiel viacerymi
novelizaciami, v dosledku ktorych sa stal neprehladnym a komplikovanym pre podnikatel'ské
subjekty. Vzhl'adom na pripomienky, ktoré zazneli v uvode stretnutia, navrhla SKSB zriadenie
spolo¢nej pracovnej skupiny za tcelom tvorby nového zakona, prostrednictvom ktorej by sa stanovil
ramec a obsah nového zakona na zaklade uzkej spoluprace vSetkych zainteresovanych subjektov.

V nadvéznosti na regulaciu uvedenu v ustanoveni § 54 ods. 1 SKSB navrhla, aby doslo
k prehodnoteniu rozsahu tidajov uvedenych na identifikacnom preukaze. Osobitne upozornila SKSB
na osobné udaje drzitel'a preukazu, ktoré s sucast’ou povinnych nalezitosti uvedenych na preukaze
vpism. d) ae), a to meno, priezvisko a fotografia pracovnika bezpecnostnej sluzby. Dovodmi
na vypustenie vysSie uvedenych osobnych udajov su najmd bezpecnost’ a ochrana stkromia
pracovnikov bezpecnostnej sluzby a tiez prevencia neziaducich situacii vo forme prenasledovania
¢i vyhrazania zo strany tretej osoby. SKSB pritom uviedla ako priklad konflikty, ku ktorym dochadza
vV obchodnych centrach, a v ramci ktorych pracovnici bezpecnostnej sluzby pristupuju aj k tomu,
7e nevykonaju zasah kvoli ochrane vlastnej osoby. Okrem toho SKSB uviedla aj porovnanie
S pravnou Upravou preukazovania prislusnosti policajta k Policajnému zboru, kde policajt preukazuje
svoju prislusnost’ sluzobnou rovnosatou s identifikaénym ¢islom, sluzobnym preukazom, odznakom
sluzby kriminalnej policie alebo ustnym vyhlasenim ,,Policia®. Sluzobnym preukazom sa pritom
preukazuje na poziadanie a dava na nahliadnutie iba prednu stranu preukazu. Policajt pritom nie je
povinny oznamit’ svoje meno, priezvisko, hodnost” ani funkciu.

V zavere konzulticie k danej regulacii SKSB upozornila na to, Ze pracovnika bezpec¢nostnej sluzby
je mozné identifikovat’ na zaklade rozpisu sluzieb, teda zistenia, kto bol v danom ¢ase a termine
povereny vykonom bezpecnostnej sluzby. Ak by gestor nepovazoval toto rieSenie za postacujuce,
ako alternativne rieSenie navrhla SKSB, aby identifika¢né ¢islo, ktoré sa uvadza na preukaze drzitel’a,
malo unikatnu kombindciu, ktorti bude mozné priradit’ len k jednému pracovnikovi bezpecnostnej
sluzby, €o sa v praxi deje uz teraz, ked’ze v ustanoveni § 54 ods. 2 je uvedené, ze prevadzkovatel’
nesmie vydat’ dva alebo viac identifika¢nych preukazov s rovnakym ¢&islom. Spojenie fotografie
drzitela preukazu a unikatneho identifika¢ného cisla je postacujuce pre rychlu identifikaciu na ucely
kontroly arieSenia incidentov a zarovenn tym dojde k zvySeniu ochrany stkromia a bezpecnosti
pracovnikov bezpecnostnej sluzby.

9.3.5 Vyjadrenie gestora k alternativnym rieSeniam:

Zastupcovia Ministerstva vnutra SR v Gvode stretnutia realizovaného 22. 8. 2024 v priestoroch
Ministerstva hospodarstva SR reagovali na potrebu pripravy nového zékona, ktora zaznela od SKSB,
protinavrhom — ochotou zapracovat’ navrhy zasadnych zmien do sucasného znenia zakona jeho
novelizaciou. Zdoraznili v8ak potrebu zberu viacerych navrhov zasadnych zmien, aby nedochadzalo
k ¢astym novelizaciam. Gestor zaroven preveri moznosti zriadenia pracovnej skupiny, ktorej ¢lenmi
budu aj zastupcovia podnikatel'ského prostredia.

V suvislosti s navrhom vypustit’ z ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d) a ¢), ktorymi st meno, priezvisko,
titul a fotografia drzitel’a identifikacného preukazu, gestor ¢iastocne suhlasi s alternativnym rieSenim
SKSB. Gestor vSak upozornil na to, Ze z hl'adiska kontroly a rieSenia potencialnych incidentov je
dolezité vediet’ jednoducho a rychlo identifikovat’ pracovnika bezpecnostnej sluzby. Gestor stihlasi
s argumentaciou SKSB, ktord v ramci konzultacii upozornila na to, Ze vysSie uvedené osobné udaje
nie st vyzadované napriklad v pripade prislusnikov Policajného zboru. Gestor je otvoreny uprave
paragrafového znenia, ktorou by doslo k vypusteniu ustanovenia § 54 ods. 1 pism. d), v ktorom st
uvedené ako povinné nalezitosti meno, priezvisko a titul drzitela identifikacného preukazu,
na ponechani fotografie drzitel'a preukazu na identifika¢nom preukaze vSak nad’alej trva.




9.4 Stanovisko spracovatela k pravnemu predpisu ajeho vplyvu
na podnikatel’ské prostredie

9.4.1 Stanovisko k posobeniu pravneho predpisu/regulacie na podnikateP’ské prostredie,
k optimalnosti jej nastavenia a k optimalnosti nastavenia jej aplika¢nej praxe:

Spracovatel’ uvadza, Ze ustanovenie zabezpecuje spravnu identifikaciu os6b vykonavajacich fyzicka
ochranu, patranie, odbornu pripravu a poradenstvo. Tato Uprava ma vyznam nielen pre realizaciu
Statneho dozoru a kontrolnych mechanizmov, ale aj pre verejnost pohybujlicu sa na verejne
dostupnych miestach.

Spracovatel’ eviduje skuto¢nosti, ktoré uvadza zastupca podnikatel'skych subjektov. Podl'a zakona
0 sukromnej bezpecnosti musi prevadzkovatel vydat poverenej osobe identifikacny preukaz
Spovinnymi udajmi, ktorymi su aj meno, priezvisko, titul drzitela a fotografia drzitela
identifikacného preukazu. Pri fyzickej ochrane je Casto potrebné preukaz nosit’ na viditelnom
mieste, ¢o podla zastupcu podnikatelov mdze ohrozit' bezpecnost zamestnancov a narusit
ich sukromie.

Podra slov gestora regulacia umoziuje rychlu identifikaciu pracovnikov bezpecnostnych sluzieb,
¢oje dolezité pre Statny dozor, verejnost a rieSenie incidentov. ViditeIné oznacenie menom
a fotografiou zvysuje doveru verejnosti, transparentnost’ a pomaha predchadzat’ zamene ¢i nekalym
praktikam.

Spracovatel’ vnima, Ze pravna uprava zavizuje prevadzkovatel'ov bezpecnostnych sluzieb vydavat’
identifika¢né preukazy s povinnymi udajmi, ku ktorym patri maj meno, priezvisko, titul a fotografia
drzitel'a preukazu. Pri fyzickej ochrane musia byt preukazy viditelne nosené, ¢o moze podla
zastupcu podnikatel'ov ohrozit’ bezpecnost’ zamestnancov. Gestor vSak uvadza, ze toto opatrenie
zabezpeCuje rychlu identifikaciu, zvySuje dOveru verejnosti a pomdaha rieSit’ incidenty,
¢im podporuje profesionalne spravanie a znizuje riziko zneuzivania pravomoci.

9.4.2 Stanovisko k alternativnym rieSeniam, ktoré mézu zlepsit’ podnikatel’ské prostredie:

Spracovatel’ vnima navrh SKSB obmedzit’ osobné udaje na identifikaénych preukazoch pracovnikov
bezpec¢nostnej sluzby, konkrétne vypustit’ meno, priezvisko a fotografiu. Dovodom je ochrana
sukromia, bezpecnost' zamestnancov a prevencia konfliktov, ako su prenasledovanie alebo
vyhrazanie. SKSB navrhla ako alternativu pouzivanie unikatneho identifika¢ného ¢isla na preukaze,
ktoré je mozné spojit’ s konkrétnym pracovnikom na zaklade rozpisu sluzieb. Tato kombindcia
by podl'a SKSB postacovala na kontrolu a rieSenie incidentov, pricom by zaroven chranila sukromie
pracovnikov.

Spracovatel’ sa priklana k ciastocne suhlasnému stanovisku gestora s ndvrhom SKSB na upravu
§ 54 ods. 1 zakona. Gestor podporuje vypustenie mena, priezviska a titulu z povinnych udajov
na identifikatnom preukaze, ¢im reflektuje argumentaciu SKSB, Ze podobné tudaje
nie su vyzadované ani pri prislusnikoch Policajného zboru. Napriek tomu gestor zdoraziuje, ze pre
ucely kontroly a rieSenia incidentov je potrebna rychla identifikacia pracovnika, a preto trva
na ponechani fotografie na identifikaénom preukaze ako kl'icového prvku pre identifikaciu.

K predmetnému navrhu SKSB zriadit' pracovnu skupinu za ucelom tvorby nového zakona,
prostrednictvom ktorej by sa stanovil ramec a obsah nového zédkona na zéklade tizkej spoluprace
vSetkych zainteresovanych subjektov, vyjadruje spracovatel’ sihlas a podporuje vznik pracovnej
skupiny.




9.4.3 Odporucenie spracovatela:

L] ponechat’ regulaciu upravit’ regulaciu L] zrusit’ regulaciu bez nahrady

L] upravit’ aplika¢ni prax

9.4.4 Ak spracovatel’ navrhuje regulaciu alebo aplika¢nu prax upravit’, tak uvedie ako a akych
pravnych predpisov/ustanoveni pravnych predpisov (aj stvisiacich pravnych predpisov) sa
ma uprava dotknut’:

Spracovatel na zadklade vstupov zGcCastnenych strdn navrhuje obmedzit'® osobné tdaje na
identifikaénych preukazoch pracovnikov bezpecnostnej sluzby, konkrétne vypustit meno,
priezvisko a fotografiu v § 54 ods. 1 pism. d) a €) zdkona o stikromnej bezpe¢nosti.




9.5 Vyjadrenie gestora pravneho predpisu k vykonanému hibkovému ex post
hodnoteniu’

9.5.1 Pripomienky gestora pravneho predpisu k procesu ex post hodnotenia:

Gestor sa v stanovenej lehote nevyjadril.

9.5.2 Vyjadrenie gestora k obsahu stanoviska spracovatela:

Gestor sa v stanovenej lehote nevyjadril.

4 Cast 9.5 je vzmysle bodu 10.2. JM vyplnena v pripade, ak gestor pravneho predpisu zaslal spracovatelovi
vyjadrenie k vykonanému ex post hodnoteniu do 30 kalendarnych dni od ukonéenia hibkového ex post
hodnotenia
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