Priloha ¢.1

Definicie zakladnych pojmov

centralny koordinaény organ - Ustredny organ S$tatnej spravy uréeny v NSRR zodpovedny
za efektivnu a Gginn0 koordinaciu riadenia pomoci zo SF a KF v ramci Narodného strategického
referenéného ramca SR pre ciele Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost’
Vv programovom obdobi 2007-2013. Vv podmienkach SR pini ulohy CKO
do 31. 12. 2010 Urad vlady SR SR aod 1. 1. 2011 Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho
rozvoja SR.

Eurépsky fond regionalneho rozvoja - finanény nastroj Strukturalnej a regionalnej politiky EU, ktory
prispieva k financovaniu pomoci s ciefom posilnit hospodarsku a socialnu sudrznost vyrovnavanim
hlavnych regionalnych rozdielov prostrednictvom podpory rozvoja a Strukturalnych zmien v
regionalnych ekonomikach, vratane premeny upadajucich priemyselnych regiénov a zaostavajucich
regiénov a podpory cezhrani¢nej, nadnarodnej a medziregionalnej spoluprace (¢l. 2 Nariadenia Rady
(ES) ¢&. 1080/2006 z 5. jula 2006 o Europskom fonde regionalneho rozvoja, a ktorym sa zrusuje
Nariadenie (ES) ¢. 1783/1999);

Eurépsky socialny fond - finanény nastroj $trukturalnej a regionalnej politiky EU, ktory prispieva k
prioritam Spolo¢enstva, pokial ide o posilfiovanie hospodarskej a socialnej sudrznosti prostrednictvom
zlepSovania moznosti zamestnania sa a pracovnych prilezitosti, o podporu vysokej urovne
zamestnanosti a zvySovanie poc¢tu a kvality pracovnych miest. Robi tak prostrednictvom podpory
politik ¢lenskych Statov, ktoré su zamerané na dosiahnutie plnej zamestnanosti a kvality a produktivity
prace, na podporu socialnej inklizie vratane pristupu znevyhodnenych os6b k zamestnaniu a na
znizenie narodnych, regionalnych a miestnych rozdielov v zamestnanosti (¢l. 2 Nariadenia Rady (ES)
€. 1081/2006 z 5. jula 2006 o Eurépskom socialnom fonde, a ktorym sa zruSuje Nariadenie (ES) ¢.
1784/1999);

Eurépsky urad pre boj proti podvodom (European Anti-Fraud Office, d'alej len ,,OLAF*) -
institicia Europskej komisie, ktorej hlavnym poslanim je ochrana finanénych zaujmov Eurdpskej unie,
boj proti podvodom, korupcii a akymkolvek inym nezdkonnym aktivitdm;externé hodnotenie -
hodnotenie vykonavané z iniciativy RO, monitorovacieho vyboru, centralneho koordinaéného organu
alalebo Eurépskej komisie fyzickou osobou alebo pravnickou osobou funk&ne a organizacne
nezavislou od riadiaceho organu prislusného operaéného programu, certifikatného organu a organu
auditu;

gender mainstreaming— inymi slovami princip zohladfovania rodového hladiska — je taky analyticky
a rozhodovaci postup, pri ktorom vSetky koncepéné, strategické, rozhodovacie a vyhodnocovacie
procesy vo vsetkych fazach pripravy a realizacie su podriadené hladisku rodovej rovnosti. V kontexte
implementacie Strukturalnej pomoci to znamena, Ze pri programovani, monitorovani a hodnoteni musi
byt brany do Uvahy prinos k presadzovaniu rovnosti prilezitosti pre vSetkych, vratane osobitného
zretela na podporu rodovej rovnosti;

hodnotenie — kvalitativny nastroj riadenia NSRR/OP. U&elom hodnotenia je posudit a zhodnotit
efektivnost a ucinnost uplatfiovania nastrojov na dosiahnutie ciefov NSRR/OP;

horizontalna priorita NSRR - priorita NSRR, ktora komplementarnym spésobom vplyva na ciele
NSRR a ktorej zmyslom je zabezpecit dosiahnutie pre fiu definovaného ciela, ktory sa tyka viacerych
priorit NSRR a neméze byt teda zabezpeceny prostrednictvom len jedného operaéného programu, ale
vyzaduje si koordinovany pristup pretinajuci viaceré Specifické priority resp. projekty;

interny manual procedur - vnutorny riadiaci dokument subjektu, ktory obsahuje popis postupov a
suvisiacich oblasti pre vSetky procesy, postupy a ¢innosti vykonavané danym subjektom;



interné hodnotenie - hodnotenie vykonavané zamestnancami riadiaceho organu operaéného
programu alebo zamestnancami iného utvaru ministerstva, v organizaCnej pdésobnosti ktorého je
zriadeny uvedeny riadiaci organ;;

IT monitorovaci systém (dalej aj ,,ITMS“) - informacny systém, vyvijany a spravovany CKO, ktory
zabezpecuje evidenciu udajov o NSRR, vsetkych operaénych programoch, ziadostiach o NFP,
projektoch, kontrolach a auditoch za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vsetkych
procesov spojenych s implementaciou SF a KF. ITMS zabezpeduje komunikaciu s databazou
SFC2007 EK, monitorovacimi systémami okolitych ¢lenskych krajin, ako aj Ziadatelmi a prijimatelmi.
Poskytuje prepojenia s ISUF systémom, systémom RIS a IS Statnej pokladnice;

Kohézny fond - finanény nastroj EU uréeny pre &lenské krajiny, ktorych hodnota HND na obyvatela
merand paritou kupnej sily a vypod&itana na zaklade ddajov EU v priemere za
roky 2001 - 2003 je mensia ako 90 % priemeru EU 25, a ktory podporuje projekty dopravnej
infrastruktdry a zivotného prostredia;

Lisabonska stratégia - stratégia EU prijata v Lisabone v marci roku 2000 a revidovana v roku 2005
scielom stat sa do roku 2010 najdynamickejSou a najkonkurencieschopnejSou poznatkovo
orientovanou ekonomikou, ktora bude schopna trvalo udrzatelného rastu s va¢sSim mnozstvom
pracovnych miest a va¢Sou socialnou kohéziou;

marginalizované réomske komunity - koncentracie Rémov, ktori trpia vysokou mierou socialnej
exkluzie a deprivacie;

meratelny ukazovatel - nastroj na meranie dosiahnutia ciefa, mobilizacie zdrojov, dosiahnutych
vysledkov, meranie kvality alebo kontextovej premennej. Ukazovatel je tvoreny definiciou, mernou
jednotkou, ¢asovym vymedzenim, pociatoénou hodnotou a pozadovanou hodnotou;

meratelny ukazovatel dopadu - formalizované zobrazenie nasledkov projektu/programu, ktoré
prekracuje ramec bezprostrednych ucinkov pomoci (intervencie). Na vysledné hodnoty meratelnych
ukazovatelov dopadu ma velky vplyv externé prostredie (napr. dopyt, zmena legislativy a pod.), t.]. ich
hodnoty predstavuju kvalifikovany odhad, ktory sa nemusi naplnit;

meratelny ukazovatel vysledku - formalizované zobrazenie priamych a okamzitych uc¢inkov pomoci
(intervencii), t.j. u&inkov, ktoré priniesol projekt alebo program. Cielové hodnoty meratelnych
ukazovatelov vysledku projektu su vzdy zavazné;

meratelny ukazovatel vystupu - formalizované zobrazenie prac, sluZieb a tovarov, ktoré boli
spolufinancované NFP pocas realizacie aktivit projektu vyjadrené z finanéného alebo vecného
hladiska na urovni opatrenia/prioritnej osi/operaéného programu;

monitorovanie (program, projekt) - pravidelna Cinnost, ktord sa zaobera systematickym zberom,
triedenim, agregovanim a ukladanim relevantnych informacii o sledovanych OP/projektoch
a prezentaciou vysledkov ich monitorovania pre potreby vykonavania a hodnotenia riadenych
procesov na projektovej a programovej urovni. Na urovni projektu je hlavnym cielom monitorovania
preverovanie suladu implementacie projektu s uzavretou zmluvou o poskytnuti NFP. Na drovni
programu sa monitoruje pokrok v realizacii priorit a cielov stanovenych v OP, ¢o zabezpeluje
monitorovaci vybor OP v spolupraci s RO;

monitorovaci vybor pre operaény program - v sulade s ¢l. 63 vSeobecného nariadenia organ
zriadeny riadiacim organom pre OP po konzultacii s partnermi, ktory je zodpovedny za monitorovanie
pokroku v realizacii priorit a ciefov stanovenych v operanom programe a schvalovanie zmien v
operacnom programe;

monitorovacia sprava projektu (dalej aj ,monitorovacia sprava“) - sprava pripravena prijimatelom za
prislusny projekt v zmluvne dohodnutych terminoch, obsahujuca v3etky informéacie o vecnej, finanénej,
Casovej a administrativnej realizacii projektu;

narodny projekt - individualny projekt investicného alebo neinvesticného charakteru s vopred
riadiacim organom vymedzenym predmetom projektu, ktory realizuje riadiacim organom vopred
uréeny subjekt vzhfadom na jeho jedine¢né postavenie a funkcie (napr. osoba podla osobitného
predpisu alebo osoba uréena Statutarnym organom RO). Narodny projekt je zalozeny na
realiz&cii aktivit a Cinnosti, ktoré vychadzaju z jasne stanovenych regionélnych alebo narodnych politik



alebo ktoré tieto politiky dopifiaju. Narodny projekt je viazany na stratégiu definovand v rdmci
prislusného OP a realizovany najma s dérazom na odstrafiovanie regionalnych disparit, pricom
reSpektuje Uzemné a odvetvoveé aspekty rozvoja daného uzemia;

Narodny strategicky referenény ramec - narodny referenény dokument o narodnej stratégii rozvoja
pripraveny v zmysle vSeobecného nariadenia predstavujuci referenény nastroj na pripravu
programovania fondov cez operatné programy v sulade so Strategickymi usmerneniami
Spolocenstva;

nepriama diskriminacia - navonok neutralny predpis, rozhodnutie, pokyn alebo prax, ktoré
znevyhodhuju osobu uréitého pohlavia, nabozenského vyznania alebo viery, rasového pdvodu,
narodnostného alebo etnického pdvodu, zdravotného postihnutia, veku a sexualnej orientacie v
porovnani s inou osobou; nepriama diskriminacia nie je, ak takyto predpis, rozhodnutie, pokyn alebo
prax su objektivne odévodnené sledovanim opravneného zaujmu a su primerané a nevyhnutné na
dosiahnutie takého zaujmu;

opatrenie - prostriedok, ktorym je v priebehu niekolkych rokov realizovana prioritna os operacného
programu tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit, a ktory umoznuje financovanie projektov;

operacny program - dokument predloZzeny ¢lenskym Statom a prijaty Eurépskou komisiou, ktory
uruje stratégiu rozvoja pomocou jednotného suboru priorit, ktora sa ma realizovat s pomocou
niektorého Strukturalneho fondu alebo v pripade vybranych oblasti ciela Konvergencia z Kohézneho
fondu a ERDF (¢l. 2 vSeobecného nariadenia);

priama diskriminacia - konanie alebo opomenutie, pri ktorom sa s osobou zaobchadza menej
priaznivo, ako sa zaobchadza, zaobchadzalo alebo by sa mohlo zaobchadzat s inou osobou v
porovnatelnej situacii na zaklade pohlavia, nabozenského vyznania alebo viery, rasového pévodu,
narodnostného alebo etnického pévodu, zdravotného postihnutia, veku a sexualnej orientacie;

prijimatel’ - organ, organizacia, pravnicka osoba, fyzicka osoba alebo administrativna jednotka, ktorej
su za ucelom realizacie projektu alebo operacie poskytované prostriedky Statneho rozpoctu uréené na
spolufinancovanie a prostriedky zo Strukturalnych fondov alebo Kohézneho fondu;

prioritha os - jedna z priorit stratégie v operatnom programe, ktora sa sklada zo skupiny navzajom
suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratefnymi cielmi. Prioritna os operacného programu sa rovna
jednej konkrétnej strategickej/Specifickej priorite stratégie Narodného strategického referenéného
ramca SR na roky 2007 -2013;

prirucka pre ziadatela - zavazny riadiaci dokument RO, ktory predstavuje komplexny metodicky
navod pre Ziadatela pri vypracovavani Ziadosti o NFP a sluZi na orientaciu Ziadatela pri praci s vyzvou
na predkladanie Ziadosti vratane jej priloh a relevantnymi programovymi dokumentmi;

riadiaci organ - narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo sukromny organ uréeny
¢lenskym Statom, ktory je zodpovedny za riadenie operacného programu. RO je uréeny pre kazdy OP.
V podmienkach SR je RO ustredny organ Statnej spravy uré¢eny vladou SR;

rodova rovnost’ znamena rovnaku viditelnost, rovnaké postavenie a rovnaku ucast oboch pohlavi vo
vSetkych sférach verejného a sukromného zivota s ciefom plnohodnotného spolo¢enského uplatnenia
zien a muzov (definicia podla Rady Europy);

rovnost’ prilezitosti - zameriava sa na vytvaranie takych podmienok, ktoré by viedli k posilfiovaniu
rovnakého pristupu vSetkych do ur€itého socialneho prostredia (napr. pristup k vzdelavaniu,
zamestnaniu, zdravotnej, socialnej starostlivosti atd.), resp. zabezpelenie rovnakej dostupnosti
verejnych sluzieb a zdrojov pre vSetkych. Cielom je odstrafiovat bariéry, ktoré vedu k izolacii a
vylu€ovaniu ludi z verejného, politického, spolo&enského, pracovného Zivota, a to na zéklade takych
socialnych kategérii, ako je pohlavie, vek, rasa, etnikum, naboZenstvo, zdravotné postihnutie,
sexualna orientacia atd. a zamedzit diskriminacii na zaklade tychto znakov;

sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim organom - ministerstvo, ostatny Ustredny organ Statnej
spravy, samospravny kraj alebo ina pravnicka osoba, ktora ma odborné, personalne a materialne
predpoklady na plnenie uloh riadiaceho organu uréenych v splnomocneni riadiaceho organu. Rozsah
a definovanie uloh sprostredkovatelského organu pod riadiacim orgdnom je v kompetencii riadiaceho



organu atvori sucCast splnomocnenia, pricom sprostredkovatelsky organ kona v mene ana
zodpovednost riadiaceho organu. Sprostredkovatelsky organ pod riadiacim organom je aj subjekt
povereny vladou SR alebo riadiacim organom na riadenie a vykonavanie ¢asti OP v sulade s €l. 42,
ods. 1 vSeobecného nariadenia, t.j. zabezpelenie implementacie casti OP prostrednictvom
globalneho grantu;

Strukturalne fondy (d'alej aj,,SF*) - nastroje $trukturainej politiky ES vyuZivané na dosiahnutie jej
cielov. K Strukturalnym fondom patria Eurépsky fond regionalneho rozvoja, Eurépsky socialny fond;

technicka pomoc - financovanie ¢innosti operaéného programu tykajucich sa priprav, riadenia,
monitorovania, hodnotenia, informovania a kontroly spolu s €innostami na posilnenie administrativnej
kapacity;

vyzva na predkladanie ziadosti o NFP - vychodiskovy metodicky a odborny podklad zo strany
riadiaceho organu, na zaklade ktorého ziadatel o NFP vypracovava a predklada ziadosti o NFP;

zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (d’alej aj ,,zmluva o NFP*) - dvojstranny
pravny ukon stanovujici zmluvné podmienky, prava a povinnosti prijimatela a riadiaceho organu ako
poskytovatela pri poskytnuti NFP zo strany poskytovatela prijimatefovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom schvalenej ziadosti o NFP;

Ziadatel' o NFP - osoba, ktora ziada o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku do momentu
uzavretia zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku s riadiacim organom resp. do
momentu vydania rozhodnutia riadiaceho organu o schvaleni Zziadosti o nenavratny finanény
prispevok v pripade, ak na strane prijimatela a RO vystupuje ta ista osoba;

ziadost’ o NFP - dokument, ktory pozostava z formulara ziadosti a/alebo povinnych priloh, ktorym
Ziadatel o NFP Zziada o poskytnutie NFP, a na zaklade ktorého RO prijme rozhodnutie o schvaleni
Ziadosti na realizaciu projektu alebo rozhodnutie o0 neschvaleni ziadosti o NFP.



